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Punkt .: Forside

Medlemmer:
Avaaraq S. Olsen, formand (IA)
Uju Petersen (IA)
Poul Petersen (D)
Justus Hansen (D)
Martha Abelsen (S)
Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)
Peter Davidsen (S)

Beslutning

Tilstedet:

Avaaraq S. Olsen (IA)

Uju Petersen (IA)

Poul Petersen (D)

Peter Davidsen (S)

Deltager via telekommunikation:

Justus Hansen (D)

Martha Abelsen (S)

Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)



Punkt .: Godkendelse af dagsorden

 

Beslutning

Punkt 20. bliver taget af dagsorden.

Dagorden godkendes.



Punkt .: Meddelelser

 

Beslutning

Borgmenster: Bloktilskudsforhandlinger og aftale

 



Punkt 1: Aqutsineq Tasiilaq – Paamiut – Nuuk

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
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Aqutsineq Tasiilaq – Paamiut – Nuuk 
Grundlæggende lederforløb for mellemledere

Til orientering
SagsID.: EMN-2021-16589
Intern service – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling 
Intern service indstiller overfor udvalg for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
For at styrke den grundlæggende ledelsespraksis i Kommuneqarfik Sermersooq blev Aqutsineq 
iværksat i 2023 som et målrettet forløb for institutionsledere, teamledere og souschefer. Forløbet 
blev fra starten gennemført på grønlandsk og tilrettelagt i to moduler med netværksgrupper mellem 
modulerne for at sikre forankring i praksis. Aqutsineq blev først gennemført i Paamiut og Tasiilaq 
og blev efterfølgende udbredt til Nuuk.

Aqutsineq er en del af Kommunikation & Personaleudviklings indsatsområder i 
bæredygtighedsprogrammet. Målet er, at 97 % af kommunens mellemledere har gennemført et 
lederudviklingsforløb inden udgangen af 2026, svarende til ca. 165 mellemledere. Kurset vil fortsat 
blive afholdt af ekstern konsulent på grønlandsk for at sikre høj kvalitet og bedst muligt udbytte for 
deltagerne.

De tre hold, som er gennemført i 2025, har haft i alt 59 deltagere, som alle har fuldført forløbet. 
Tilsammen har 113 ledere nu gennemført Aqutsineq. Evalueringerne viser fortsat stort udbytte 
blandt deltagerne, der fremhæver både indholdets relevans og det praksisnære fokus på ledelse i 
en kommunal kontekst.

Der er fortsat behov og efterspørgsel efter Aqutsineq i Kommuneqarfik Sermersooq. Særligt i 
Tasiilaq og Paamiut er der et ønske om, at kurset igen udbydes lokalt, da disse byer var blandt de 
første, der deltog, da Aqutsineq-konceptet blev introduceret i kommunen. På baggrund af den 
positive tilslutning og evalueringerne planlægges det, at der i 2026 afholdes fire hold fordelt på 
Tasiilaq, Paamiut og Nuuk.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Kurserne koster: 201.000.- pr. hold i Nuuk for 21 deltagere og dækkes af afdelingens eget budget. 
For afholdelse i Tasiilaq eller Paamiut vil det koste: 200.000,- pr. hold

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Ledelsesgrundlag for Kommuneqarfik Sermersooq

Bilag 
Ingen bilag



Punkt 2: Decentralisering af Fritids- og Kulturområdet

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Resortændringsaftale - Ittoqqortoormiit

Ressortændringsaftale for Fritid- og Kultur i Paamiut
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Decentralisering af Fritids- og Kulturområdet

Til orientering 
SagsID.: EMN-2024-02901
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Lone Nukaaraq Møller / LNM

Indstilling 
Forvaltning for Børn og Skole indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
I koalitionsaftalen mellem Inuit Ataqatigiit og Demokraatit for perioden 2025-2029 fremgår 
decentralisering og lokal forankring som centrale elementer. Formålet er at sikre ligeværdig 
udvikling mellem hovedstaden og Kommuneqarfik Sermersooqs øvrige byer og bygder, så 
beslutningskraft og ansvar placeres lokalt. 

I 2021 blev ansvaret for fritids- og kulturområdet overdraget til den lokale ledelse i Tasiilaq. 
Erfaringerne herfra har vist, at lokal forankring styrker den daglige koordinering af opgaver og 
skaber mere fleksibel anvendelse af personalemæssige og økonomiske ressourcer. 
Decentraliseringen fortsatte 1. januar 2025 med en tilsvarende organisationsændring for Paamiut. 

Med afsæt heri har Forvaltning for Børn og Skole lavet en ressortændring for Ittoqqortoormiit, en 
ressorttilpasning af Musikskolen i Paamiut samt stensliberværkstedet i Qeqertarsuatsiaat. Alle 
ændringer udspringer af koalitionsaftalens politiske mål om at styrke lokal beslutningskraft og 
fremme bæredygtig udvikling i hele Kommuneqarfik Sermersooq.

Overdragelse af fritids- og kulturområdet fra Nuuk til Ittoqqortoormiit
Ansvaret for fritids- og kulturområdet i Ittoqqortoormiit overdrages hermed fra Nuuk til bylederen i 
Ittoqqortoormiit. Ændringen samler det ledelsesmæssige, økonomiske og driftsmæssige ansvar i 
Ittoqqortoormiit, så beslutninger kan træffes lokalt. Bylederen får fuldt ledelsesansvar med 
tilsynsrettigheder og tilknyttes på samtlige konti for fritids- og kulturområdet i Ittoqqortoormiit. 
Medarbejderne skifter samtidig referenceforhold, så de fremover refererer direkte til den lokale 
ledelse. Forvaltning for Børn og Skole fastholder rollen som faglig og administrativ støtte for at 
sikre kvalitet og sammenhæng i kommunens samlede kulturelle- og fritidstilbud.

Overdragelse af ansvaret for musikskolen i Paamiut samt stensliberværkstedet i Qeqertarsuatsiaat
Selvom der er sket en overdragelse af ansvaret for Fritids- og Kulturområdet fra Nuuk til Paamiut, 
har musikskolen i Paamiut i en overgangsperiode været placeret under Afdeling for Fritid og Kultur 
i Nuuk. Det er nu besluttet, at musikskolen fuldt ud placeres under den lokale ledelse i Paamiut. I 
den forbindelse er musiklærerens stilling ændret fra deltid til fuldtid. Til at understøtte denne 
overdragelse af musikskolen, er en særskilt lokalafdeling for musikskolen oprettet under Fritid og 
Kultur i Paamiut. Som yderligere del af ressortændringen placeres Stensliberværkstedet i 
Qeqertarsuatsiaat også under den lokale ledelse i Paamiut, så det indgår i det samlede fritids- og 
kulturområde i regionen.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
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Organisationsændringerne i både Ittoqqortoormiit og Paamiut forventes at være udgiftsneutrale for 
Afdeling for Fritid og Kultur samlet set. I Ittoqqortoormiit overføres lønmidler for én medarbejder fra 
Fritids lønkonto i Nuuk til Ledelsessekretariatet i Ittoqqortoormiit. Stillingen udgør en fuldtids 
afdelingslederfunktion, som fremover indgår under lokal ledelse. Samtidig overdrages alle konti 
under Fritid og Kultur i Ittoqqortoormiit til bylederen. For Paamiut overføres lønmidler fra 
Sermersooq Musikskole i Nuuk til den lokale musikskole i Paamiut.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kompetencefordelingsplan for Kommuneqarfik Sermersooq 
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
o Koalitionsaftale mellem Inuit Ataqatigiit og Demokraatit, Kommunalbestyrelsen i 

Kommuneqarfik Sermersooq 2025-2029

Bilag 
1. Resortændringsaftale - Ittoqqortoormiit
2. Ressortændringsaftale vedrørende Musikskole Paamiut



Punkt 3: Psykologisk tryghed – workshops for ledere og medarbejdere

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
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Psykologisk tryghed – workshops for ledere og medarbejdere

Til orientering 
SagsID.: EMN-2021-10173
Intern Service – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling 
Inter Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv: 

1. at orienteringen tages til efterretning. 

Sagsfremstilling 
Kommuneqarfik Sermersooq prioriterer indsatser indenfor ledelsesudvikling. God ledelse kan 
bidrage til at forbedre arbejdsglæde og mindske sygefravær. Bedre trivsel blandt medarbejderne 
sikrer en bedre service for borgerne. 

Psykologisk tryghed betyder, at både ledere og medarbejder oplever, at det er trygt at dele tvivl, 
fejl, uenigheder og ideer i det arbejdsfællesskab, de er en del af, og at deres bidrag bliver brugt 
konstruktivt. 
Når der er en høj grad af psykologisk tryghed bruges arbejdsfællesskabet kombinerede potentiale, 
hvilket fører til bedre opgaveløsning, læring og et mere bæredygtigt arbejdsliv, hvor folk har lyst til 
at blive længere i stillingerne. 

Der er for nuværende gennemført to workshops: 
Ledelse af psykologisk tryghed – sådan går du forrest (afdelingsledere) 
Psykologisk tryghed i samarbejdet – sådan bidrager du (medarbejdere) 

Da interessen er stor, er der planlagt yderligere tre hold i slutningen af 2025, samt flere workshops 
i 2026. 

Arbejdet understøtter Kivitsisuuvugut og bæredygtig udvikling, ligesom det kan være med til at 
bidrage Kommuneqarfik Sermersooq som en attraktiv arbejdsplads.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen
Eneste økonomi i forbindelse med afholdelse er leje af lokaler. Det afholdes indenfor afdelingens 
budget. 

Økonomisk vurdering fra Koncernservice Afdelingen for Budget og Regnskab
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Verdensmålstrategi for bæredygtig udvikling i Kommuneqarfik Sermermooq

Bilag 
Ingen bilag.



Punkt 4: Status på Etablering af Nuuk Forum (Hovedstadens
Erhvervsforum)

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
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Status på Etablering af Nuuk Forum (Hovedstadens Erhvervsforum) 

Til orientering 
SagsID.: EMN-2025-03317
Intern Service – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling 
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at orienteringen tages til efterretning
2. at sagen sendes videre til orientering i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
Kommuneqarfik Sermersooq har etableret Nuuk Forum som en samarbejdsplatform og et 
arbejdsfællesskab mellem kommunen og erhvervslivet. Formålet med Nuuk Forum er at styrke 
dialogen og skabe fælles løsninger, der understøtter realiseringen af Hovedstadsstrategien og 
bidrager til en langsigtet og bæredygtig udvikling af hovedstaden.

Forummet blev oprindeligt etableret under navnet Hovedstadens Erhvervsforum, men har siden 
skiftet navn til Nuuk Forum. Navneskiftet udspringer dels af ønsket om et mere 
oversættelsesvenligt navn og dels af et behov for et enklere og mere genkendeligt brand, der kan 
styrke forummets synlighed og identitet i den videre udvikling.

Der er indtil nu afholdt to møder i Nuuk Forum:

 4. juni 2025: Første møde, hvor forummets struktur og arbejdsform blev fastlagt, og seks 
tematiske arbejdsgrupper blev etableret.

 3. oktober 2025: Andet møde, hvor arbejdsgrupperne præsenterede deres foreløbige 
resultater og drøftede fremadrettede prioriteringer.

Ved det første møde blev der nedsat seks arbejdsgrupper, der hver arbejder med centrale temaer i 
hovedstadens udvikling:

1. Infrastruktur og strategisk arealudvikling – arbejder med forslag til udvikling af 
erhvervsarealer og fremtidens byrum.

2. Investeringer med effekt – drøfter, hvordan kommunens anlægsmidler hurtigere kan 
omsættes til konkrete projekter.

3. Kultur og turisme som drivkraft – arbejder for et tættere samspil mellem 
kulturinstitutioner, kunstnere og turismeaktører.

4. Fremme af lokale virksomheder – med fokus på indkøbspolitik og virksomhedernes 
samfundsaftryk.

5. Uddannelse, praktik og opkvalificering – udvikler modeller for stærkere bro mellem skole 
og erhverv.

6. Inklusion og deltagelse i arbejdslivet – ser på, hvordan flere borgere med særlige 
forudsætninger kan bringes i spil.
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Nuuk Forum består af repræsentanter fra lokale virksomheder, organisationer og kommunale 
fagområder. På nuværende tidspunkt deltager omkring 40 personer i Nuuk Forum. Nuuk Forum er 
åbent for Nuuks virksomheder og vil løbende blive suppleret med nye deltagere. 

Nuuk Forum har besluttet at de vil mødes 3-4 gange årligt og at arbejdsgrupperne mødes løbende 
og efter behov. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant. 

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov om den kommunale styrelse nr. 29 af 17. november 2017 

Bilag 
Ingen. 



Punkt 5: Opdateret status på Paamiutaftalen 2025

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
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Opdateret status på Paamiutaftalen 2025
Samarbejde indenfor udførslen af pedelopgaver og undervisning af plejehjemspersonale

Til orientering 
SagsID.: EMN-2025-00580
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Den 17. september 2025 blev Kommunalbestyrelsen orienteret om den årlige status på 
Paamiutaftalen 2025. Orienteringen blev taget til efterretning med bemærkning om, at Forvaltning 
for Velfærd og Arbejdsmarked indenfor tre måneder skulle afgive ny status på de tiltag, hvor der 
fortsat ikke var etableret fungerende samarbejder, henholdsvis udførslen af pedelopgaver og 
undervisning af plejehjemspersonale. 

I nedenstående fremgår Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarkeds status på de to tiltag pr. 1. 
november 2025. 

Udførslen af pedelopgaver
Plejehjemmets pedelopgaver – såsom tømning af affald, vareopfyldning og mindre reparationer – 
er fortsat ikke blevet overdraget til sundhedscenterets portører. En altmuligmand i plejehjemmet 
har siden oktober varetaget disse opgaver. Ifølge sundhedsvæsnet oplever portørerne, at 
opgaverne allerede er udført ved deres ankomst på plejehjemmet. 

Plejehjemmets leder har oplevet udfordringer ved ikke at have det direkte ledelsesansvar for 
portørerne på grund af midlertidigt fravær af ledelsen på sundhedscenteret. I statussen for 2025 
blev det aftalt at inddrage kommunens regionschef i syd for at styrke den lokale ledelse og 
forankre aftalen. Regionschefen har endnu ikke været inddraget i samarbejdsudfordringerne, men 
vil fremover afholde faste møder med plejehjemmets leder og deltage på møder med 
sundhedscenteret.

Samarbejdet og opgaveløsningen påvirkes altså fortsat af uklarheder om ansvarsfordeling og 
kommunikation. Ledelserne i sundhedsvæsenet og kommunen vil fortsat prioritere overdragelsen 
af pedelopgaverne og følge tættere op med den lokale ledelse.

Undervisning af plejehjemspersonale
Der er etableret undervisning og oplæring af plejehjemmets personale hver onsdag. 
Undervisningen afvikles af en sygeplejerske fra sundhedscenteret, der underviser i forskellige 
sundhedsfaglige emner, som kommunen har været med til at udvælge. Plejehjemmet trækker 
halvdelen af personalet ud til undervisningen, mens det resterende personale varetager de daglige 
drifts- og omsorgsopgaver. Emnerne har betydning for, hvilke medarbejderne, der trækkes ud til 
undervisningen.  

Undervisningen har fungeret i en periode, men er sidst i oktober sat på pause, grundet midlertidigt 
fravær af sygeplejersken, som varetog undervisningen. Det vides på nuværende tidspunkt ikke, 
hvornår undervisningen vil blive genoptaget. 
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Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Status på Paamiutaftalen 2025 taget til efterretning i Kommunalbestyrelsen d. 17.09.25
o Paamiutaftalen og bilag 1 til Paamiutaftalen
o Samarbejdsaftale på sundhedsområdet mellem Departement for Sundhed og 

Kommuneqarfik Sermersooq
o Ældresektorplan 2024-2028

Bilag 
Ingen bilag.



Punkt 6: Planlagte arbejder 2026 for Planafdelingen

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Kort over områder
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Planlagte arbejder 2026 for Planafdelingen
Kommuneplantillæg, lokalplaner, planstrategi og andre arbejder

Til orientering 
SagsID.: EMN-2025-03010
Forvaltning for Anlæg og Miljø – direktør Søren Pedersen / SSKP

Indstilling 
Forvaltning for Anlæg og Miljø indstiller over for Udvalg for Teknik og Miljø, Udvalg for Bosteder og 
Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Hermed orienterer forvaltningen om hvilke kommuneplantillæg /lokalplaner, strategier og planer, 
der er planlagt i løbet af indeværende år:

Lokalplaner og kommuneplantillæg for nedenstående områder
1A6 Qaqortoq & Avanarliit, Nuuk / Bevarende bestemmelser
1C6 Hotelareal Nuukkullak, Nuuk 
2B2 Lokalplanlægning for Qeqertat, Nuuk 
2C2 Issortarfik, Nuuk – udvidelse af erhvervsområde
2C4 Cultural Commercial Complex, Nuuk 
20A7 Aqqusinersuaq, Paamiut
40E8 Lufthavn Ittoqqortoormiit

Dertil er planlagt en række vedligeholdsopgaver på flere delområdeplaner 

Øvrige planer 
Planstrategi 
Inddragelsesprojekt Byudvidelse Nuuk (nord- vs sydløsning)
Tasiilaq Byatlas 
Aktivitetspark Rådhuspladsen, Nuuk
Rekreativ park Nigerleq, Nuuk
Områdeløft Nuussuaq

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Udarbejdelsen af planerne forventes at beslaglægge 4-5 årsværk og med faglig bistand fra ekstern 
rådgivning. Dette er indarbejdet i forvaltningens budget.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Selvstyrets lovbekendtgørelse af Inatsisartutlov om planlægning og arealanvendelse nr. 4 

af 25. januar 2024.
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl
o Planstrategi 2023
o Hovedstadsstrategi Nuuk 2035

Bilag 

http://www.kp.sermersooq.gl/
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1. Kort over områder



Punkt 7: Orientering om ventelister til daginstitutioner

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Venteliste, reelle og ledige pladser til dagtilbud i Kommuneqarfik Sermersooq pr. 16. oktober 2025
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Orientering om ventelister til daginstitutioner 

Til orientering 
SagsID.: EMN-2025-03302
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Lone Nukaaraq Møller / LNM

Indstilling 
Udvalg for Børn, Familie og Undervisning indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at orienteringen tages til efterretning
2. at sagen sendes videre til orientering i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
I henhold til § 8, stk. 3, i Inatsisartutlov nr. 62 af 20. november 2023 vedrørende pædagogisk 
udviklende dagtilbud til børn i førskolealderen påhviler det Kommunalbestyrelsen at oprette en 
venteliste, såfremt der ikke er plads til alle ansøgere i kommunens dagtilbud.

Ventelisteopgørelsen pr. 16. oktober 2025 fremgår af bilag 1, tabel 1. Opgørelsen viser den 
samlede venteliste, det vil sige alle børn som er opskrevet til et dagtilbud, uanset om barnet endnu 
er gammelt nok til at kunne modtage en plads i et dagtilbud. Den samlede venteliste udgør 48 
børn.

Børn kan opskrives til en dagtilbudsplads fra de fylder fem måneder, men først kan indmeldes i et 
dagtilbud fra den fyldte 7. måned. Den reelle venteliste, jf. bilag 1, tabel 2, viser hvor mange børn 
på ventelisten, der er syv måneder eller ældre. Det vil sige børn, der kan indmeldes i et dagtilbud 
med det samme, hvis de får tilbudt en plads. Den reelle venteliste udgør 34 børn. 

Ud af de 34 børn på den reelle venteliste, er 30 af børnene på venteliste til en dagtilbudsplads i 
Nuuk, jf. tabel 2 i bilag 1. Der er for både vuggestuer, børnehaver og skolefritidstilbud (AKO og 
FRO) flere ledige pladser, end børn på ventelisten, jf. tabel 3 i bilag 1. Når der er børn på 
ventelisten på trods af ledige pladser i dagtilbuddene, skyldes det primært forældrenes ønske om 
en plads i specifikke dagtilbud, hvor der er venteliste til at blive indmeldt.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 62 af 20. november 2023 vedrørende pædagogisk udviklende dagtilbud til 

børn i førskolealderen
o Retningslinjer for pladshenvisning til pædagogisk udviklende dagtilbud til børn i 

førskolealderen

Tidligere beslutninger
Udvalg for Børn, Familie og Undervisning, 06.11.25:
Orienteringen tages til efterretning.
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Bilag 
1. Venteliste, reelle og ledige pladser til dagtilbud i Kommuneqarfik Sermersooq pr. 16. oktober 
2025



Punkt 8: Forhåndsgodkendelse af ansøgning om bevilling til salg af
alkoholholdige drikke

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Virksomhedens alkoholpolitik

høringssvar fra Grønlands Politi

Høringssvar fra Børn & Skole

Høringssvar fra Forvaltningen for Børn og Familie

Høringssvar fra Forvaltningen for Anlæg og Miljø
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Forhåndsgodkendelse af ansøgning om bevilling til salg af 
alkoholholdige drikke

Til beslutning
SagsID.: EMN-2025-00782
Ledelsessekretariatet – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Ledelsessekretariatet indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at ansøgning om bevilling til salg af alle typer alkoholholdige drikke fra KNI A/S til KNI 
Engros Nuuk forhåndsgodkendes.

Sagsfremstilling 
Kommuneqarfik Sermersooq har modtaget ansøgning om bevilling til salg af alle typer 
alkoholholdige drikke fra KNI A/S til KNI Engros Nuuk, Aqqusinersuaq 50, 3900 Nuuk.

I forbindelse med behandlingen af ansøgningen er alle relevante oplysninger blevet indhentet og 
sendt i høring hos relevante parter.

Ledelsessekretariatet vurderer, at ansøgeren opfylder kravene for tildeling af alkoholbevilling. 
Ansøgeren lever op til kravene i lovgivningen og Ledelsessekretariatet har ikke modtaget 
høringssvar, der er til hindrer for tildelingen. Bevillingen udstedes dog først, når der foreligger en 
brandsynsrapport uden væsentlige bemærkninger eller mangler i forhold til 
sikkerhedsforanstaltninger. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Der er ingen økonomiske og ressourcemæssige konsekvenser for kommunen.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice Afdelingen for Budget og Regnskab
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 35 af 23. november 2017 om alkohol 
o Selvstyrets lovbekendtgørelse nr. 47 af den 26. september 2023 af Inatsisartutlov om 

alkohol
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 19 af 29. marts 1990 om indretning og benyttelse af 

lokaler til udhandling eller servicering af stærke drikke
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 4 af 29. maj 1992 om alkoholbevillinger
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 4 af 4. marts 2011 om salg og udskænkning af 

alkoholholdige drikke i Kommuneqarfik Sermersooq 
o Alkoholpolitik – Kommuneqarfik Sermersooq, oktober 2020

Bilag 
1. Virksomhedens alkoholpolitik
2. Høringssvar fra Grønlands Politi 
3. Høringssvar fra Forvaltning for Børn og Skole
4. Høringssvar fra Forvaltning for Børn og Familie 
5. Høringssvar fra Forvaltning for Anlæg og Miljø



Punkt 9: Ittoqqortoormiit Lokaludvalg - Disponering af puljemidler 2026

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Ittoqqortoormiit Lokaludvalg – Disponering af puljemidler 2026
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Ittoqqortoormiit Lokaludvalg - Disponering af puljemidler 2026

Til beslutning
SagsID.: EMN-2025-00621
Ledelsessekretariatet – Kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Ledelsessekretariatet indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at godkende Ittoqqortoormiit Lokaludvalgs disponering af puljemidler 2026 

Sagsfremstilling 
Ittoqqortoormiit Lokaludvalg har udarbejdet en plan for anvendelse af puljemidlerne for 2026. 
Midlerne fordeles på 14 projekter (se bilag 1). 
I Ittoqqortoormiit vil man gennemføre en række projekter, der i tråd med vedtægten styrker 
fællesskabet, forskønner lokalområdet og understøtter et aktivt kulturliv.
Aktiviteterne omfatter blandt andet:

- Fælles aktiviteter som konkurrencer og hyggelige sammenkomster, der samler 
borgerne og skaber fællesskab.

- Kulturelle arrangementer og traditionelle fejringer, hvor grønlandske retter, musik og 
oplevelser binder folk sammen.
Praktiske tiltag, der forskønner byen og gør den mere levende – som maling, -
udsmykning og små bygge- eller fritidsprojekter.
Midler der giver foreninger og borgere mulighed for selv at skabe nye aktiviteter og-
styrke engagementet i byen

Tilsammen bidrager projekterne til en mangfoldighed af behov i lokalsamfundet og derigennem 
sikres en bred anmeldelse af midlerne. Det samlede budget for projekterne udgør 320.000. kr.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Lokaludvalgets foreslåede projekter vurderes at være inden for budgettet. Projekterne bidrager til 
lokalsamfundet på mange måder og sikre at midlerne anvendes hensigtsmæssigt og i 
overensstemmelse med vedtægten.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Vedtægt for Lokaludvalgene i Kommuneqarfik Sermersooq
o Forretningsorden for Lokaludvalgene i Kommuneqarfik Sermersooq

Bilag 
1. Ittoqqortoormiit Lokaludvalg – Disponering af puljemidler 2026



Punkt 10: Nuuk Lokaludvalg - Disponering af puljemidler 2026

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Nuuk Lokaludvalg – Projektoversigt 2026
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Nuuk Lokaludvalg - Disponering af puljemidler 2026

Til beslutning
SagsID.: 2025-00621
Ledelsessekretariatet – Kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Ledelsessekretariatet indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at godkende Nuuk Lokaludvalgs disponering af puljemidler 2026 

Sagsfremstilling 
Nuuk Lokaludvalg har udarbejdet en plan for anvendelse af puljemidler i 2026. Midlerne fordeles 
på 8 projekter (se bilag 1). Projekterne lever op til vedtægternes formål om at styrke fællesskab, 
forskønne bybilledet og fremme kulturlivet i Nuuk.
Projekterne omfatter blandt andet:
- Lokale udviklingsinitiativer med fokus på fællesskab og borgerinddragelse

Kunstneriske og kulturelle projekter, der forskønner byrum-
Grønne tiltag, der styrker trivsel og engagement-
Puljer, der giver borgere mulighed for at skabe egne aktiviteter-

Projekterne sikrer en bred anvendelse af midler og tilgodeser forskellige behov i lokalsamfundet.
Det samlede budget for projekterne er 3.794.048 kr. (uden forplejning og vederlag)

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
De foreslåede projekter vurderes at være inden for det samlede budget. Projekterne er 
mangfoldige og imødekommer forskellige behov, hvilket sikrer effektiv anvendelse af puljemidlerne 
inden for rammerne af vedtægten.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Vedtægt for Lokaludvalgene i Kommuneqarfik Sermersooq
o Forretningsorden for Lokaludvalgene i Kommuneqarfik Sermersooq

Bilag 
1. Nuuk Lokaludvalg – Projektoversigt 2026



Punkt 11: Paamiut Lokaludvalg - Disponering af puljemidler 2026

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Paamiut Lokaludvalg – Projektoversigt 2026
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Paamiut Lokaludvalg - Disponering af puljemidler 2026
Til beslutning
SagsID.: 2025-00621
Ledelsessekretariatet – Kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Ledelsessekretariatet indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at godkende Paamiut Lokaludvalgs disponering af puljemidler 2026

Sagsfremstilling 
Puljemidlerne for 2026 fordeles på otte projekter (se bilag 1), der tilsammen understøtter Paamiut 
lokaludvalgs mål om fællesskab, kultur og forskønnelse. Projekterne omfatter blandt andet:

- Fællesskab og arrangementer, der styrker sammenhold og lokal trivsel
- Kulturelle og traditionelle aktiviteter, der fremmer identitet og glæde
- By- og miljøinitiativer, der gør Paamiut ren og indbydende

Projekterne sikrer en bred anvendelse af midler og tilgodeser forskellige behov i lokalsamfundet. 
Det samlede budget for projekterne er 500.000 kr. (uden forplejning og vederlag)

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen
Det vurderes, at de foreslåede projekter kan gennemføres inden for de afsatte budgetrammer og 
samtidig fremmer forskellige formål i lokalsamfundet, således at midlerne anvendes 
hensigtsmæssigt og i overensstemmelse med vedtægten

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
o Vedtægt for Lokaludvalgene i Kommuneqarfik Sermersooq
o Forretningsorden for Lokaludvalgene i Kommuneqarfik Sermersooq

Bilag
1. Paamiut Lokaludvalg – Projektoversigt 2026



Punkt 12: Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq -
Ittoqqortoormiit

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Kort over området
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Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq
Ittoqqortoormiit

Beslutning
SagsID.: EMN-2025-02599
Intern Service – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Anbefaling
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. området fra Appaliip Nuuaniit (Kap Brewster) til Ilimananngiip Nunaata (Kap Lesley), 
inklusive midten af fjorden og den nordlige side (fra Ittigajik (Gurreholm) til Kong Christian 
X’s Land), skal være lukket for sejlads fra udenlandske fartøjer hele året, da området er et 
vigtigt jagtområde for lokalbefolkningen

2. området fra Appaliip Nuuaniit (Kap Brewster) til Ilimananngiip Nunaata (Kap Lesley), 
inklusive midten af fjorden, samt fra Ittigajik (Gurreholm) til Kong Christian X’s Land og fra 
Brunedal til Odinshaneø, må besejles af udenlandske fartøjer fra 1. august til afslutningen 
af den årlige turistsæson

3. området fra Appaliip Nuuaniit (Kap Brewster) til Kap Ryder må besejles af udenlandske 
fartøjer fra 1. september til afslutningen af den årlige turistsæson

4. øvrige områder er ikke underlagt restriktioner
5. at sagen sendes videre til beslutning i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
I henhold til lovgivningen om turisme og tilhørende bekendtgørelse kan der fastsættes zoner med 
forskellige restriktioner for at regulere turismeaktiviteter. Zonerne kan variere fra områder uden 
begrænsninger til områder med særlige krav og retningslinjer, hvilket kan påvirke erhvervsaktører, 
transport- og overnatningssteder samt fuldt integrerede turismeprodukter.
Som forberedelse til den politiske behandling er der afholdt borgermøder i alle kommunens byer. 
De ovennævnte zoner blev drøftet i Ittoqqortoormiit i oktober 2024 med deltagelse af borgere, 
fiskere, fangere og andre erhvervsaktører.

Jagtområderne i Ittoqqortoormiitfjorden og den sydlige del af fjordsystemet frem til Kap Ryder er af 
stor betydning for byen, hvorfor begrænsning af sejlads vurderes som vigtig.

Økonomisk og personale mæssig vurdering fra forvaltningen
De anslåede udgifter til opgaven afholdes inden for Erhvervsafdelingens nuværende rammer og 
registreres under formål 0401040000 ”Andre områder”.
Der forventes ikke behov for yderligere personale til opgaven.

Økonomisk vurdering fra Budget- og Regnskabsafdelingen
Ikke relevant.

Lovgrundlag og dokumentation
o Inatsisartutlov nr. 62 af 25. november 2024 om turisme og erhvervszoner 
o Bekendtgørelse nr. 9 af 3. februar 2025 om procedure for fastsættelse af zoner 
o Kommuneqarfik Sermersooq skal orientere Naalakkersuisut om de trufne beslutninger.
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Bilag
1. Kort over området



Punkt 13: Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq - Ivittuut og
Arsuk

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Kort over området
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Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq
Ivittuut og Arsuk

Beslutning
SagsID.: EMN-2025-02599
Intern Service – vicekommunaldirektøri Marie Fleischer / MAFL

Anbefaling
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at Taateraarunnerit Kuussuat og Taateraat inaat (fuglefjeld) i Arsukfjorden ikke må nærmes 
for meget af hensyn til sikkerhed og beskyttelse af fugle under yngletiden

2. at reglerne i Selvstyrets bekendtgørelse nr. 11 af 25. april 2000 om beskyttelse af 
Ikkafjorden fortsat skal overholdes

3. at området fra Ivittuut til Qoornup fjord i perioden 1. august til 31. oktober under 
moskusoksejagt ikke må besøges af udenlandske personer, medmindre det sker som en 
del af trofæjagt med lokal ekspertise. Dog må udenlandske personer færdes mellem Ivittuut 
mineområdet og havneområdet i Kangilinnguit

4. at områderne med ørredfiskeri: Aasivik, Illorsuatsiaat, Puiattoq, Kuannit, Arfarfik og 
Kuanninnguit i perioden 16. juni til 25. september ikke må nærmes af udenlandske 
besøgende

5. at øvrige områder ikke underlægges restriktioner
6. at sagen sendes videre til beslutning i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
I forbindelse med lovgivning og bekendtgørelse om turisme kan der fastsættes zoner med 
forskellige restriktioner. Disse zoner kan variere fra områder uden begrænsninger til områder med 
særlige krav og retningslinjer, og kan omfatte erhvervsaktiviteter, transport- og anløbssteder samt 
fuldt kommercielle områder.

Som forberedelse til den politiske behandling er der afholdt borgermøder i alle kommunens byer. I 
Paamiut blev der den 27. november afholdt møde med deltagelse af repræsentanter fra 
bygdebestyrelsen i Arsuk samt formanden for fisker- og fangerforeningen.

Det blev understreget, at Taateraarunnerit Kuussuat og Taateraat inaat i Arsukfjorden ikke må 
nærmes under fuglenes yngletid. Disse områder er markeret med rød farve, men der er ikke 
angivet præcise afstandskrav. Områderne ligger cirka midt i Arsukfjorden.

Ikkafjorden er underlagt særlige regler ifølge Selvstyrets bekendtgørelse nr. 11 af 25. april 2000. 
Der gælder særlige retningslinjer for sejlads i fjorden på grund af unikke kalksøjler under vandet.

Området fra Ivittuut til Qoornup fjord skal beskyttes under moskusoksejagt fra 1. august til 31. 
oktober. Udenlandske personer må ikke færdes her, medmindre det sker som en del af trofæjagt 
med lokal ekspertise. Dog må udenlandske personer færdes mellem Ivittuut mineområdet og 
havneområdet i Kangilinnguit.
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Områder med ørredfiskeri (Aasivik, Illorsuatsiaat, Puiattoq, Kuannit, Arfarfik og Kuanninnguit) skal 
beskyttes mod forstyrrelser fra udenlandske besøgende i perioden 16. juni til 25. september, da 
øget trafik kan påvirke bestanden.

Økonomisk og personalemæssig vurdering fra forvaltningen
De anslåede udgifter til opgaven afholdes inden for Erhvervsafdelingens nuværende ramme og 
registreres under formål 0401040000 ”Andre områder”.

Der forventes ikke behov for ekstra personale.

Økonimisk vurdering fra Budget- og Regnskabsafdelingen
Ikke relevant.

Lovgrundlag og dokumentation
o Landstingslov nr. 62 af 25. november 2024 om turisme og erhvervsaktiviteter samt 

zoneinddeling. 
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 9 af 3. februar 2025 om procedurer for fastsættelse af 

zoner. 
o Kommuneqarfik Sermersooq skal orientere Naalakkersuisut om de trufne beslutninger.

Bilag
1. Kort over området



Punkt 14: Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq - Nuuk fjord og
omegn

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Nuuk_kort_DK.pdf
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Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq
Nuup Kangerlua og omegn

Beslutning
SagsID.: EMN-2025-02599
Intern Service – vicekommunaldirektøri Marie Fleischer / MAFL

Anbefaling
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at kun ekspeditionskrydstogtskibe med maksimalt 250 passagerer gives tilladelse til sejlads 
i Nuukfjorden. Arctic Umiaq Line berøres ikke af denne begrænsning

2. at ekspeditionskrydstogtskibe som nævnt ovenfor kun må sejle gennem Uummannap 
Sullua til Kapisillitfjorden

3. at ekspeditionskrydstogtskibe i perioden 1. august til 31. oktober, på grund af rensdyrjagt, 
ikke må landsætte passagerer i Nuukfjorden. Dog må skibe med op til 250 passagerer 
landsætte i bygden Kapisillit, også under jagtperioden

4. at lokale turudbydere i Nuuk med både, der maksimalt kan have 12 passagerer, fortsat må 
landsætte deres gæster i Nuukfjorden og Ameralik under jagtsæsonen

5. at for at undgå forstyrrelse af sælfangst langs Kangersuneq-kysten i vinterperioden januar–
marts, må turudbydere i Nuuk kun lægge til ved iskanten i midten af fjorden

6. at gå tur fra Kapisillitfjorden mod Kangersuneq (isfjorden) kun må ske gennem den 
smalleste passage (markeret på kortet)

7. at området Nunatarsuaq kun må anvendes af lokale beboere
8. at Qussuk gøres fredet i april–maj under rensdyrenes kælvningsperiode og ikke må 

anvendes til turisme
9. at øvrige områder ikke underlægges begrænsninger
10. at sagen sendes videre til beslutning i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
I forbindelse med lov om turisme og tilhørende bekendtgørelse kan der for forskellige delområder 
fastsættes passende aktivitetsniveauer for turisme. De regulerede zoner kan variere fra helt åbne 
områder til områder med særlige krav og retningslinjer, og de kan omfatte erhvervsaktiviteter, 
transport- og opholdsområder.

Som forberedelse til det politiske oplæg blev der afholdt borgermøder i alle kommunens byer.
Ved borgermødet i Nuuk i december 2024 blev det aftalt mellem erhvervsfiskere/jægere og 
turismeaktører, at sejlads med store krydstogtskibe i Nuukfjorden skal begrænses til mindre 
ekspeditionsskibe. Ruten afgrænses fra Nuuk gennem Uummannap Sullua til Kapisillit. 
Forvaltningen anbefaler, at kun ekspeditionsskibe med op til 250 passagerer må sejle i 
Nuukfjorden.

På baggrund af borgermøder og interessentdrøftelser foreslås det, at vintersejlads mod gletsjeren 
begrænses til iskanten midt i fjorden, for at undgå forstyrrelser af sælfangst langs Kangersuneq-
kysten.

Området Nunatarsuaq må ikke anvendes til turisme, og Qussuk skal fredes i april–maj på grund af 
rensdyrenes kalvning.

Passagerer fra ekspeditionskrydstogter må i jagtperioden (1. august–31. oktober) ikke landsættes i 
Nuukfjorden og Ameralik, dog må skibe med op til 250 passagerer landsætte i Kapisillit. Lokale 
turudbydere med både til 12 personer må fortsat landsætte gæster i hele perioden.
Qussuk fredes i april–maj.
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Økonomisk og personalemæssig vurdering fra Forvaltningen
De skønnede udgifter til udformningen af materialet dækkes inden for de nuværende rammer 
under Erhvervsafdelingen.
Udgifterne registreres under formål 0401040000 “Andre erhvervsområder”.

De administrative opgaver medfører ikke behov for yderligere personale.

Økonomisk vurdering fra Budget- og regnskabsafdelingen
Ikke relevant.

Lovgrundlag og dokumentation
o Landstingslov nr. 62 af 25. november 2024 om turisme og erhvervsaktiviteter samt 

zoneinddeling. 
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 9 af 3. februar 2025 om procedurer for fastsættelse af 

zoner. 
o Kommuneqarfik Sermersooq skal orientere Naalakkersuisut om de trufne beslutninger.

Bilag
1. Kort over område 



Punkt 15: Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq - Paamiut

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Kort over område
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Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq
Paamiut

Beslutning
SagsID.: EMN-2025-02599
Intern Service – vicekommunaldirektøri Marie Fleischer / MAFL

Anbefaling
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at området syd for Paamiut, hvor 19 moskusokser blev flyttet til i sommeren 2024, fredes 
mod færdsel fra eksterne besøgende året rundt for at beskytte dyrene

2. at sejlads i Sarfaarsuk forbydes på grund af farlige strømforhold
3. at sejlads i Semilikfjorden og Kuannersuup Kangerlua kun tillades for skibe og sejlbåde 

ledsaget af lokale, erfarne guider fra Paamiut eller lods med kendskab til området, på grund 
af risikoen for kælving fra gletsjere

4. at øvrige områder ikke underlægges begrænsninger
5. at sagen sendes videre til beslutning i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
I henhold til lov om turisme og tilhørende bekendtgørelse kan der fastsættes passende 
aktivitetsniveauer for turisme i forskellige zoner. De regulerede zoner kan variere fra helt åbne 
områder til områder med særlige krav og retningslinjer og kan omfatte erhvervsaktiviteter, 
transport- og opholdsområder.

Som forberedelse til det politiske oplæg er der afholdt borgermøder i alle byer i kommunen. Ved 
borgermødet i Paamiut deltog borgere, fiskere, fangere og andre erhvervsaktører (herunder 
interesserede i turismeudvikling).

Da Sarfaarsuk som navnet antyder har stærke strømforhold og kan være farlig at sejle i, hvis man 
ikke tidligere har sejlet der, er der stillet krav om, at området ikke må benyttes af udefrakommende 
sejlere.

Beboerne i Paamiut lægger stor vægt på, at området, hvor 19 moskusokser blev udsat, skal 
beskyttes mest muligt, så bestanden på sigt kan blive til gavn for lokalsamfundet.

Fjorde syd og nord for Paamiut har ofte kælvende gletchere, og det ønskes derfor, at sejlads kun 
sker med erfarne guider.

Økonomisk og personalemæssig vurdering fra Forvaltningen
De skønnede udgifter til udarbejdelsen af materialet dækkes inden for de nuværende rammer 
under Erhvervsafdelingen.
Udgifterne registreres under formål 0401040000 ”Andre erhvervsområder”.

De administrative opgaver medfører ikke behov for yderligere personale.

Økonomisk vurdering fra Budget- og Regnskabsafdelingen
Ikke relevant.
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Lovgrundlag og dokumentation
o Inatsisartutlov nr. 62 af 25. november 2024 om turismevirksomhed og erhvervsmæssig 

zoneinddeling m.v.
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 9 af 3. februar 2025 om procedurer for fastsættelse af 

zoneinddeling
o Kommuneqarfik Sermersooq skal orientere Naalakkersuisut om ovenstående beslutninger.

Bilag
1. Kort over område



Punkt 16: Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq -
Qeqertarsuatsiaat

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Kort over området
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Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq
Qeqertarsuatsiaat

Beslutning
SagsID.: EMN-2025-02599
Intern Service – vicekommunaldirektøri Marie Fleischer / MAFL

Anbefaling
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at området ved Kuussuaq og dets havområde, som bruges til jagt hele året, ikke må 
besøges

2. at sejlads i Sassarsuit forbydes for personer udefra, da strømforholdene er stærke og kan 
være farlig, hvis man ikke tidligere har sejlet der

3. at sejlads i Kangerluarsunnguaq forbydes, da området gøres fredet på grund af sårbare 
ørredbestande

4. at adgang til Tasiusarsua kun tillades med lokal, stedkendt guide på grund af potentielle 
farer

5. at øvrige områder ikke underlægges begrænsninger
6. at sagen sendes videre til beslutning i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
I henhold til lov om turisme og tilhørende bekendtgørelse kan der for forskellige delområder 
fastsættes passende aktivitetsniveauer for turisme. De regulerede zoner kan variere fra helt åbne 
områder til områder med særlige krav og retningslinjer og kan omfatte erhvervsaktiviteter, 
transport- og opholdsområder.

Som forberedelse til det politiske oplæg blev der afholdt borgermøder i alle kommunens byer. I 
bygden Qeqertarsuatsiaat blev der afholdt borgermøde den 17. februar 2025 med deltagelse af 
borgere, fiskere, fangere og erhvervsdrivende.

Indbyggerne i Qeqertarsuatsiaat ønsker restriktioner, fordi smeltevand fra gletsjere og søer i 
fjordens inderste del kan gøre området farligt for sejlads.

De har bemærket, at sejlbåde uden kontrol undertiden sejler rundt i området, hvilket de finder 
bekymrende.

Da området ved Kuussuaq og dets farvand har stor betydning som jagtområde hele året, foreslås 
det, at området ikke må besøges.

På grund af de kraftige og farlige strømforhold i Sassarsuit må området ikke besejles af 
udefrakommende.

Kangerluarsunnguaq foreslås fredet på grund af truede laksebestande, og sejlads i området skal 
forbydes.

Tasiusarsua kan kun besøges sammen med en lokal, stedkendt guide, da området kan være 
risikabelt.
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Økonomisk og personalemæssig vurdering fra Forvaltningen
De skønnede udgifter til udarbejdelsen af materialet dækkes inden for de nuværende rammer 
under Erhvervsafdelingen.
Udgifterne registreres under formål 0401040000 ”Andre erhvervsområder”.

De administrative opgaver medfører ikke behov for yderligere personale.

Økonomisk vurdering fra Budget- og Regnskabsafdelingen
Ikke påkrævet.

Lovgrundlag og dokumentation
o Inatsisartutlov nr. 62 af 25. november 2024 om turismevirksomhed og erhvervsmæssig 

zoneinddeling m.v.
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 9 af 3. februar 2025 om procedurer for fastsættelse af 

zoneinddeling
o Kommuneqarfik Sermersooq skal orientere Naalakkersuisut om ovenstående beslutninger.

Bilag
1. Kort over området



Punkt 17: Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq Tasiilaq og
omegn

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Tasiilaq

Ikateq-Tingmiarmit

Nansen Fjord - Similaaq
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Opdeling af zoner i Kommuneqarfik Sermersooq
Tasiilaq og omegn

Beslutning
SagsID.: EMN-2025-02599
Intern Service – vicekommunaldirektøri Marie Fleischer / MAFL

Indstilling
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at Sermilik, Isittivaq og Kangittarpik lukkes for sejlads året rundt for eksterne fartøjer på 
grund af jagtinteresser og sikkerhed

2. at Qeertartivattaap Kangertiva (Johan Petersens Fjord) lukkes for sejlads året rundt for 
eksterne fartøjer af hensyn til jagt og sikkerhed

3. at området fra den ydre del af Sermilik og indad gennem Sermiligaap Qingertiva til Kaarali 
Glacier og Knud Rasmussen Glacier lukkes året rundt for eksterne fartøjer af hensyn til 
jagt, fiskeri og sikkerhed

4. at fjordene fra Kuummiut indad – herunder Ikaasalaaq, Qinngertivaq og Tasiilaq – lukkes 
for eksterne fartøjer året rundt af hensyn til jagt og sikkerhed

5. at havområderne omkring øerne Salisaalik, Ilittertivaq og Apuseeq samt den nordlige del af 
Apusiaajiit forbydes for eksterne fartøjer året rundt af hensyn til jagt og sikkerhed

6. at hele det øvrige kystområde ved Tasiilaq kun må besejles af lokale beboere eller fartøjer 
med stedkendte guider, herunder lodser, for både og sejlbåde

7. at adgangen til selve Tasiilaqfjorden, der fører ind til byen, holdes åben for alle for at sikre 
mulighed for lodsoptagning

8. at kystområdet syd for Tasiilaq fra Ikkarteq til Qeertartivaq (63°32'51.5"N 40°41'08.8"W) 
kun må besejles af lokale med stedkendte guider, herunder lodser for både og sejlbåde

9. at området fra Qeertartivaq (63°32'51.5"N 40°41'08.8"W) til Nuup Oqqummut Kangiat 
(63°03'26.9"N 41°19'07.4"W) lukkes året rundt for eksterne fartøjer af hensyn til jagt og 
sikkerhed

10. at kyststrækningen fra Nuup Oqqummut Kangiat (63°03'26.9"N 41°19'07.4"W) til 
Timmiarmiut (62°44'56.2"N 42°11'50.9"W) kun må besejles af lokale med stedkendte 
guider, herunder lodser for både og sejlbåde

11. at området nord for Tasiilaq fra Nansens Fjord (68°18′N 29°53′W) til Similaaq (68°11'43.8"N 
29°51'39.7"W) lukkes året rundt for eksterne fartøjer af hensyn til jagt, fiskeri og sikkerhed

12. at øvrige områder ikke underlægges begrænsninger
13. at sagen sendes videre til beslutning i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling
I henhold til lov om turisme og tilhørende bekendtgørelse kan der for forskellige delområder 
fastsættes passende aktivitetsniveauer for turisme. Zonerne kan variere fra åbne områder til 
områder med særlige krav og retningslinjer og kan dække erhvervsaktiviteter, transport- og 
opholdsområder.

Som forberedelse til det politiske oplæg blev der afholdt borgermøder i alle kommunens byer. Til 
borgermødet i Tasiilaq blev bygdebestyrelser inviteret, men på grund af vejret og vanskelige 
rejseforhold kunne de ikke nå frem. Kommunens medarbejdere ankom sent og måtte returnere til 
Nuuk dagen efter mødet.
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Borgermødet fandt sted den 27. februar 2025 med deltagelse af borgere, erhvervsdrivende, 
turismeaktører, fiskere og fangere.

Tasiilaq-beboerne udtrykte bred støtte til turisme som en vigtig erhvervsmulighed. De udtrykte dog 
bekymring over sejlbåde, som hverken kontrollers eller bidrager økonomisk til lokalsamfundet. 
Derfor foreslog de, at sådanne fartøjer begrænses, og man blev på borgermødet enig om at der 
skal gøres noget ved det.

Flere områder foreslås lukket for eksterne besøgende, enten fordi de vurderes som farlige, eller 
fordi de har væsentlig betydning for jagt og fiskeri og derfor ønskes beskyttet.

Økonomisk og personalemæssig vurdering fra Forvaltningen
De skønnede udgifter til udarbejdelsen af materialet dækkes inden for de nuværende rammer 
under Erhvervsafdelingen.
Udgifterne registreres under formål 0401040000 ”Andre erhvervsområder”.

De administrative opgaver medfører ikke behov for yderligere personale.

Økonomisk vurdering fra Budget- og Regnskabsafdelingen
Ikke påkrævet.

Lovgrundlag og dokumentation
o Inatsisartutlov nr. 62 af 25. november 2024 om turismevirksomhed og erhvervsmæssig 

zoneinddeling m.v.
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 9 af 3. februar 2025 om procedurer for fastsættelse af 

zoneinddeling
o Kommuneqarfik Sermersooq skal orientere Naalakkersuisut om ovenstående beslutninger.

Bilag
1. Tasiilaq
2. Ikateq – Tingmiarmit
3. Nansen Fjord - Similaaq



Punkt 18: Forslag til vederlagsstruktur

Beslutning

Indstillingen godkendes af flertallet (IA, D) med følgende tilføjelse: at det undersøges hvorvidt det er muligt at yde
yderligere vederlag til kredsmandater, derudover udarbejdes der et notat med udvalgsformændenes ansvarsområder.

Mindretallet (S) stemmer blankt.

Bilag

Forslag til vederlagstruktur
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Forslag til vederlagsstruktur

Til beslutning
SagsID.: EMN-2025-01304
Ledelsessekretariatet – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Ledelsessekretariatet indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at forslag til vederlagsstruktur godkendes
2. at den godkendte vederlagsstruktur offentliggøres på kommunens hjemmeside
3. at sagen sendes videre til godkendelse i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
I henhold til Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse ydes der et 
fast vederlag for varetagelsen af det kommunale hverv. 

Vederlagets størrelse er nærmere reguleret af selvstyrets bekendtgørelse nr. 25 af 30. december 
2013. Vederlag til viceborgmester, bygdebestyrelsesformænd, kommunal-, bygde- og 
lokaludvalgsmedlemmer fastsættes med udgangspunkt i borgmesterens vederlag. 

Borgmesteren ydes et årligt vederlag maksimalt svarende til lønramme 38, et generelt tillæg samt 
tre særlige tillæg for tjenestemænd inden for AS-G forhandlingsområde jf. § 2 i ovennævnte 
bekendtgørelse.

Forslag til vederlagsstrukturen ses under bilag 1. Tillægsvederlaget til udvalgsformænd foreslås 
ændret til at udgøre 1/5 af borgmestervederlaget.

Som led i at øge gennemsigtigheden og åbenheden i kommunen anbefales det, at den godkendte 
vederlagsstruktur gøres tilgængelig for offentligheden på kommunens hjemmeside. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Vederlag til borgmester, 1. viceborgmester, udvalgsformænd, bygdebestyrelsesformænd og 
medlemmer af kommunalbestyrelsen, bygdebestyrelser og lokaludvalg er indeholdt i nuværende 
budget 2025. 

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Afdelingen for Budget og Regnskab vurderer, at forslaget til vederlagsstruktur ligger indenfor 
budgetrammen. Vi har ikke yderligere bemærkninger til sagsfremstillingen.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 25 af 30. december 2013 om vederlæggelse af borgmestre, 

viceborgmestre, kommunalbestyrelses- og bygdebestyrelsesmedlemmer samt medlemmer 
af lokaludvalg mv. 

Bilag 
1. Forslag til vederlagstruktur



Punkt 19: Budgetopfølgning – Tillægsbevilling 2

Beslutning

Indstillingen godkendes med følgende ændring: Ansøgning om omplacering af kr. 500.000 fra Formål 08.01.03 Andre
fritidsaktiviteter under Forvaltning for Børn og Skole er afslået. De ønskes, at beløbet finansieres på anden vis.

Bilag

Oversigt tillægsbevillinger samt omplaceringer

Ansøgning fra Intern Service

Ansøgning fra Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked

Ansøgning fra Forvaltning for Børn og Skole

Ansøgning fra Forvaltning for Anlæg og Miljø

Ansøgning Forvaltning for Børn og Familie

Budgetopfølgning 3. kvartal 2026
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Budgetopfølgning – Tillægsbevilling 2

Til beslutning
SagsID.: EMN-2024-01487
Intern Service – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK
Intern Service – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL
Forvaltning for Børn og Skole - direktør Lone N. Møller / LNM
Forvaltning for Børn og Familie - direktør Frederik Lundblad / FREL
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR
Forvaltning for Anlæg og Miljø –direktør Søren Sohn Krog Pedersen / SSKP

Indstilling 
Direktionen indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

1. at tillægsbevillinger samt omplaceringsforslag godkendes jævnfør bilag 1-6
2. at sagen sendes videre til godkendelse i Kommunalbestyrelsen 

Sagsfremstilling 
Forvaltningerne i Kommuneqarfik Sermersooq har i forbindelse med gennemgangen af regnskabet 
for det perioden januar-september 2025 gennemgået forbruget på de forskellige formål for at 
vurdere, om der er behov for at foretage tilpasning af budgetterne. 
De enkelte forvaltninger søger både om merbevillinger og omplaceringer imellem formål.
Alle omprioriteringer gælder kun for budget i 2025. Dette af hensyn til processen omkring 
behandling af budgettet for 2026.

Kommunens budget for 2025 er næsten budgetteret til den maksimale budgetgrænse.  Jf. 
budgetloven er denne grænse beregnet til 2.369 mio.kr. for 2025. Den budgetmæssig finansiering 
skal således mestendels foretages inden for de allerede afsatte bevillinger i 2025. 

Der er fra forvaltningerne indkommet bevillingsanmodninger for i alt 46,7 mio. kr. 

Øget bevillingsbehov
Intern Service 5,6 mio.kr.
Velfærd og Arbejdsmarked 37,7 mio.kr

-10,9 mio.kr.Børn og Skole 
14,3 mio.kr.Børn og Familie
46,7 mio.kr.I alt

Det indstilles, at ovenstående bevillingsanmodninger finansieres ved følgende prioriteringer.

Budgetmæssig finansiering af øget bevillingsbehov
Reduktion af driftsreserve -19,9 mio.kr.
Reduktions af anlægsreserve -23,9 mio.kr.
Plads i budgetstilling -2,9 mio.kr.
I alt -46,7 mio.kr

Intern Service (bilag 2)
De væsentligste årsager til det øget bevillingsbehov skyldes IT-området, hvor særligt opdateringen 
til windows 11 har betydet ekstraordinære udskiftninger af arbejdsstationer.



2
Udvalg for Økonomi og Erhverv, 18.11.25

Velfærd og Arbejdsmarked (bilag 3)
De væsentligste årsager til det øget bevillingsbehov skyldes udfordringer med jobsøgningsydelse 
(JSY) og forbruget på plejehjemmene. JSY er mere omkostningstung end forventet, herunder har 
antallet af ledige i 2025 været væsentligt højere end i 2023 og 2024. Se bilag 3 for uddybende 
forklaringer.
For plejehjemmene skyldes bevillingsbehovet primært udgifter til løn for timelønnede 
medarbejdere, samt øget brug af vikarbureau. Derudover forventes der en udbetaling af 
årsbonusser og lønkompensation i forbindelse med PPK-overenskomstforhandlingerne ved årets 
afslutning.

Børn og Skole (bilag 4)
De væsentligste årsager til det mindsket bevillingsbehov skyldes vakante stillinger, hvor det ikke 
har været mulig at ansætte uddannet personale.

Anlæg og Miljø (bilag 5)
De væsentligste årsager til det øget bevillingsbehov skyldes asfaltering. I 2025 har kommunen 
overtaget driften af asfaltværket, og hovedvejene er slidte. For at indhente det forsømte 
vedligehold og bringe vejstandarden op på et acceptabelt niveau har driftsafdelingen gjort en 
ekstra indsats i 2025. Det har resulteret i, at det samlede forbrug endte på 23.000.000 kr., hvoraf 
6.500.000 kr. dækkes af driftskontoen. Den resterende del foreslås finansieret via Trafikpuljen (
projekt 100423), med et beløb svarende til 17.500.000 kr.

Børn og Familie (bilag 6)
Den væsentligste årsag til det øget bevillingsbehov skyldes plejefamilieområdet, hvor der er sket 
en ændring i udbetalingen af plejevederlag fra b-indkomst til a-indkomst.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab
Gennemgangen af kommunens forbrug har vist, at såfremt justeringerne ikke godkendes, eller der 
findes alternativt finansiering, så vil budgettet for 2025 ikke afspejle kommunens nuværende 
økonomiske situation.

Såfremt tillægsbevillinger og omplaceringer imødekommes vil kommunens samlede bevillinger 
indenfor formål 2-16 i 2025 udgøre 2.369 mio.kr og således holde sig inden for den tilladte 
kommunale budgetstilling på 2.369 mio.kr.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 3 af 3. februar 2012 om kommunernes budgetlægning, 

likviditet, regnskab, revision samt kasse- og regnskabsvæsen
o Inatsisartutlov nr. 13 af 1. december 2021 om ændring af Inatsisartutlov om kommunernes

og Grønlands Selvstyres budgetter og regnskaber (Ændret metode for opgørelse af 
budgetstillingen, engangstilladelse til regulering af egenkapitalen og præcisering af reglerne 
om fælles offentlige IT-systemer)

Bilag 
1. Oversigt tillægsbevillinger samt omplaceringer
2. Ansøgning fra Intern Service
3. Ansøgning fra Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked
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4. Ansøgning fra Forvaltning for Børn og Skole
5. Ansøgning fra Forvaltning for Anlæg og Miljø
6. Ansøgning Forvaltning for Børn og Familie
7. Budgetopfølgning 3. kvartal 2026

  



Punkt 20: Budgetregulativ 2027

Beslutning

Punktet udsættes.

Bilag

Bilag 1 Budgetregulativ 2027.pdf
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Budgetregulativ 2027

Til beslutning 
SagsID.: EMN-2024-03467
Intern Service – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Forvaltning for Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv: 

1. at budgetregulativ for budget 2027 godkendes 
2. at sagen sendes videre til godkendelse i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
I henhold til kommunens Håndbog i forvaltning og økonomistyring skal Udvalg for Økonomi og 
Erhverv forelægges et budgetregulativ, der fastlægger rammen for udarbejdelsen af budgettet for 
det kommende finansår. Budgetregulativet for udarbejdelsen af budget 2027 forelægges hermed 
Udvalg for Økonomi og Erhverv til godkendelse. 
Der er endvidere i budgetregulativet fremstillet et udkast til en overordnet tidsplan, der skal sikre en 
god budgetproces. Der er derfor lagt vægt på, at der er afsat tilstrækkelig tid til, at politikerne kan 
arbejde grundigt med budgettet.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab
Koncernservice anser budgetregulativet for at være fyldestgørende. Det anbefales derfor at 
godkende regulativet, og videresende sagen til Kommunalbestyrelsen til godkendelse.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 26 af 28. november 2016 om kommunernes og Grønlands Selvstyres 

budgetter og regnskaber 
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 3 af 3. februar 2012 om kommunernes budgetlægning, 

likviditet, regnskab, revision samt kasse- og regnskabsvæsen 
o Inatsisartutlov nr. 13 af 1. december 2021 om ændring af Inatsisartutlov om kommunernes 

og Grønlands Selvstyres budgetter og regnskaber (Ændret metode for opgørelse af 
budgetstillingen, engangstilladelse til regulering af egenkapitalen og præcisering af reglerne 
om fælles offentlige IT-systemer)

o Styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq
o Kompetencefordelingsplan for Kommuneqarfik Sermersooq
o Kommunens Håndbog i forvaltning og Økonomistyring

Bilag 
1. Budgetregulativ for budget 2027



Punkt 21: 2. behandling af Budget 2026

Beslutning

Indstillingen godkendes med følgende tilføjelse: Der skal hentes 5,7 mio. kr. fra anlægsreserven, og 3,8 mio. kr. fra
kystnært fiskeri til renovering af Kalaaliaraq. Takstsblad godkendes, men bespisning i dagscenter er med 2025 priser.
Takster vedrørende Udvalg for Bosteder skal forbi udvalget før kommunalbestyrelsesmødet.

Bilag

Budgetregulativ for budget 2026

Resultatoversigt 2026-2029

Finansieringsoversigt 2026-2029

Budgetoversigt på formålsniveau 3

Oversigtsark budgetforslag

Oversigt vedtagne budgetforslag

Politiske budgetforslag

Administrative budgetforslag

Anlægs- og renoveringsfonden

Teknisk notat

Formålsbeskrivelser 2026

Takster 2026

Bloktilskudsaftale 2026
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Udvalg for Økonomi og Erhverv, 18.11.25

2. behandling af Budget 2026

Til beslutning 
SagsID.: EMN-2024-01487
Intern Service – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Intern Service indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv: 

1. at alle ændringer til resultat- og finansieringsoversigten jf. bilag 2-3 godkendes 
2. at budgettet på formålsniveau 3 inkl. tilpasninger jf. bilag 4, godkendes og indstilles til 

Kommunalbestyrelsens 2. behandling.
3. at de politiske prioriteringer af råderummet jf. bilag 5.1 godkendes
4. at de prioriterede bevillinger i anlægsfonden samt tekniske rettelser jf. bilag 8 og bilag 8.1 

godkendes
5. at skatteprocenten på 26% godkendes
6. at de behandlede takstændringer i fagudvalgene indarbejdes og godkendes jf. bilag 10.
7. at godkende og fastsætte takster for 2026 for de beløb, der henhører under udvalg for 

Økonomi og Erhvervs område jf. bilag 10
8. I der i forhold til ovenstående indarbejdes ét ændringsforslag, således at budgetforslag P.2 

indarbejdes og finansieres via anlægsreserven. Anlægsreserven reduceres således med 
2,0 mio.kr i 2026 og med 0,2 mio.kr. i de efterfølgende overslagsår 

9. At resultatet af bloktilskudsaftalen jf. 11 bilag indarbejdes i ovenstående, og at de ekstra 
midler henlægges til kassen. 

10. at godkende at det behandlede budget inklusiv ovennævnte prioriteringer indstilles til 
Kommunalbestyrelsens 2.behandling.

Sagsfremstilling 
I løbet af 6-10 oktober faldt de endelige politiske forhandlinger omkring budgettet for 2026 faldet på 
plads. Budget 2026 udviser et overskud på ordinær drift på 401 mio. kr. og det samlede resultat 
udviser et overskud på 145 mio. kr. efter anlægsinvesteringer. Budgetlovens ramme for 2026 for 
driften er 2.488 mio.kr. Kommunens drifts- og anlægsudgifter udgør i 2025 2.488 mio.kr. og 
kommunen overholder dermed budgetloven.

Resultatet af den ordinære drift er i alle overslagsårene er positiv, således at der fortsat sikres 
likviditet til aktivering af projekter i anlægsfonden. 

Budget 2026-2029 2026 2027 2028 2029
Indtægter -2.667 -2.667 -2.667 -2.667
Udgifter 2.232 2.213 2.199 2.198
Renteudgifter / afskrivninger 35 35 34 34

Resultat af ordinær drift -401 -420 -435 -435
Anlægsinvesteringer 256 274 288 314
Resultat i alt -145 -146 -147 -121

Finansieringsoversigt 2026 2027 2028 2029
Årets overskud -144,6 -145,9 -146,6 -121,4
Låneoptag – indfrielse af 
boliglån

-25 -50 -65 -105

Afdrag og indfrielse af 
byggekredit

36,5 36,9 37,3 117,7

Udbetaling boliglån 50 50 50 50
Kapitalindskud i selskaber 79,3 74,4 64,6 50
Ændring i likvide aktiver -3,8 -34,6 -59,7 -8,7



2
Udvalg for Økonomi og Erhverv, 18.11.25

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Budget 2026 er udarbejdet på baggrund af det vedtagne budget for 2025 med korrektioner som 
følge af godkendte tillægsbevillinger samt en pris- og lønfremskrivning op 2,34% og en afsat 
driftsreserve til uforudsetudgifter på 25 mio.kr. Med de indarbejdede politiske godkendte ændringer 
og prioriteringer vurderes budgettet trods vanskelige prioritering at udvise ansvarlighed og 
bæredygtighed.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 13 af 1. december 2021 om ændring af Inatsisartutlov om kommunernes 

og Grønlands Selvstyres budgetter og regnskaber 
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse.
o Styrelsesvedtægt for Kommuneqarfik Sermersooq 
o Budgetregulativ for budget 2026 for Kommuneqarfik Sermersooq
o Kompetencefordelingsplan for Kommuneqarfik Sermersooq

Bilag 
1. Budgetregulativ for budget 2026
2. Resultatoversigt 2026-2029
3. Finansieringsoversigt 2026-2029
4. Budgetoversigt på formålsniveau 3
5. Oversigtsark budgetforslag
5.1 Oversigt vedtagne budgetforslag
6. Politiske budgetforslag 
7. Administrative budgetforslag 
8. Anlægs- og renoveringsfonden 
8.1 Teknisk notat
9. Formålsbeskrivelser 2026
10. Takster 2026
11. Bloktilskudsaftale 2026



Punkt 22: Lukket



Punkt 23: Lukket



Punkt 24: Lukket



Punkt 25: Lukket



Punkt 26: Lukket



Punkt .: Eventuelt

   



Punkt .: Godkendelse af referat

   

Beslutning

Referat godkendes kl. 19:34
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