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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

Beslutning

Ingen punkter.



Punkt 3: Orienteringer



Punkt 03A: Personaleforhold i Kommuneqarfik Sermersooq

Beslutning

Orientering taget til efterretning, og der besluttes at der fortsat skal veere halvarlige oversigtsopdateringer og at der enskes
at der laves en uddybning af tallene fremover.



03A Personaleforhold i Kommuneqarfik Sermersooq
Fra den 1. august 2016 frem til den 1. februar 2017

Til orientering
J.nr.: 17-2-07-0175
@Jkonomi- og Personaleservice - direktgr Lars Mgller-Sgrensen / LMS

Sagsresumé
@konomiudvalget har efterspurgt en halvarlig oversigt over ansaettelser og fratreedelser i
Kommuneqarfik Sermersooq.

Tabellen opfart under afsnittet sagsfremstilling viser en oversigt over henholdsvis anseettelser,
opsigelser, afskedigelser og omrokeringer i Kommuneqarfik Sermersooq i perioden 1. august 2016
til og med 31. januar 2017, fordelt pa forvaltningsomrader.

Indstilling
Jkonomi- og Personaleservice indstiller overfor Udvalg for @konomi og Erhverv:
- at orienteringen om personaleforhold i Kommuneqarfik Sermersooq tages til efterretning

Sagsfremstilling
@konomiudvalget har efterspurgt en halvarlig oversigt over ansaettelser og fratreedelser i
Kommuneqarfik Sermersooq.

Nedenstaende tabel viser en oversigt over henholdsvis anseettelser, opsigelser, afskedigelser og
omrokeringer i Kommunegarfik Sermersooq i perioden 1. august 2016 til og med 31. januar 2017
fordelt pa forvaltningsomrader.

Indledningsvist - og for at saette tallene i perspektiv - bedes Udvalg for @konomi og Erhverv at
veere opmaerksom pa fglgende:

Anseaettelser: Heri medregnes alle (ny)ansaettelser. Dette inkluderer eksempelvis ogsa:
e Allerede ansatte medarbejdere, der pa baggrund af stillingsopslag ans@ger om og
ansaettes i anden stilling i kommunen.
e Vikaransatte, hvor stillingen slas op permanent og efterfalgende beseettes af vikaren.
e Medarbejdere, der efter endt uddannelser ansaettes under anden overenskomst.
e Studerende der anseettes.

Opsigelser: Heri medregnes medarbejdere, der selv siger deres stilling op.
Afskedigelser: Heri medregnes uansggte afskedigelser’.

Omrokeringer: Heri medregnes tilfaelde hvor en medarbejder uden stillingsopslag omrokerer/
omplaceres fra én stilling til en anden.?

Forkortelser

Ansaettelser |Opsigelser |Afskedigelser | Omrokeringer

" Hvor arbejdsgiver opsiger ansasttelsesforholdet
2 Her kan arsagen veere rationalisering, der ger, at afdelinger sammenleegges og en medarbejder
flytter/omrokerer fra én afdeling til en anden og evt. skifter referenceforhold, men stillingen slas ikke op
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ASKI

@konomi og Personale 12 6 1 1
TAK
Fzlles Service herunder 28 12 2 0
Borgmestersekretariatet
SAl

1 7 4 2
Anlaeg og Miljo 3
MIA
Born, Familie og Skole 134 85 6 10
ISI
Velfaerd, Arbejdsmarked og 110 42 11 1
Erhverv
| alt for perioden
1/8 2016 — 31/1 2017 297 152 24 14
Tal til sammenligning for
1/8 2015 — 31/1 2016 245 110 38 16
Difference 52 42 -14 -2

@konomisk og ressourcemeaessig vurdering
Ingen.

Lovgrundlag og rammeseaettende dokumenter
Ingen.

Det videre forlab

Nar Udvalg for @konomi og Erhverv har konstitueret sig efter kommunalvalget, ensker HR-

afdelingen at hgre, om udvalget fortsat gnsker at modtage disse halvarlige oversigter.

Bemarkninger fra @konomisk Sekretariat

@konomisk Sekretariat har ingen bemaerkninger til indstillingen.

Borgerinddragelse/lkommunikation
Ingen umiddelbare bemeerkninger.

Bemarkning fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
Ingen
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Punkt 4: Beslutninger



Punkt 04A: Ungdomskulturhus Tasiilaq

Beslutning
Indstillingerne godkendes.
Bilag

Bilag 1 _C-overslag DK.pdf



04A Ungdomskulturhus Tasiilaq
Renovering af B-407

Til beslutning
J.nr.: 50.01
Feelles Service — direktagr Marie Fleischer / MFLE

Sagsresumé
C-overslaget til renovering af B-407 er vurderet til at koste kr. 5.100.000. Der har veeret udvist
velvilje fra forskellige fondes side, men der er behov for udvalget tager stilling til finansieringen.

Hvis udvalget tilkendergiver, at det vil tilga projektet med kr. 500.000 mere, vil merudgiften indga i
TB 1.

Indstilling
Feelles Service indstiller overfor Udvalg for @konomi og Erhverv:
- at et samarbejde med fonde godkendes for at fa renoveret B-407
- attilkendegive om udvalget vil tilga projektet med kr. 500.000 mere saledes at det samlede
bidrag fra kommunen er kr. 2.000.000

Sagsfremstilling

Ved budgetforhandlingerne til budget 2017 blev der afsat kr.1.500.000 til istandsaettelse og
renovering af B-406 til brug som ungdomskulturhus. Der blev derefter igangsat en undersggelse af
husets reelle stand sa denne var afdeekket inden istandseettelse blev pabegyndt.

I mellemtiden blev vi af "Siunissaq — uagut pigaarput” i Tasiilaq gjort opmaerksom pa, at der var
fonde i Danmark, der var interesseret i at statte projektet.

Det drejer sig om Lokale- og Anlaegsfonden (LOA), 15. juni fonden og Kraemers Grgnlandsfond.
Alle tre fonde mener, at det er et stottevaerdigt projekt.

Primo april var C-overslaget for renoveringen faerdig og den viste en samlet udgift pa kr.
5.100.000. Der er dels en tilbygning, der skal rives ned og dels skal de elekroniske installationer
udskiftes. Bilag er vedheeftet for udferlig gennemgang af huset.

Lasningsforslag — faglig vurdering
Efter modtagelse af C-overslaget har der atter vaeret holdt mgde med fondene og de bakker stadig
op om projektet.

Med stotte fra de neevnte fonde vil en finansiering se saledes ud:
Kommuneqarfik Sermersooq kr.1.500.000

15. Junifonden kr. 200.000
Kraemer Grl. Fond kr. 200.000
LOA kr. 1.500.000

Pa det nyligt afholdte made klargjorde fondene at de stadig er interesserede i at stotte projektet.
Bade Kraemers Grgnlandsfond og Lokale- og Anleegsfonden er ogsa villige til at statte med et
starre belgb safremt kommunen ogsa har interesse i at tilga projektet med flere midler.

Lokale og Anleegsfonden har et krav om der tilknyttes en arkitekt som underradgiver og derefter
bruges en grgnlandsk tegnestue til at tegne det endelige forslag til udseendet af



ungdomskulturhuset. Der er allerede fra fondens side af etableret kontakt til en arkitekt der vil
kunne tilga projektet. Der vil derfor skulle udarbejdes et arkitekt skitseforslag. “Siunissaq — uagut
pigaarput” har midler gremaerket udarbejdelse skitseforslag.

@konomisk og ressourcemaessig vurdering
Det vurderes af Forvaltningen for Anleeg og Miljg at vaere en billigere lgsning at renovere end at

bygge nyt.

Lovgrundlag og rammeseettende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse

Det videre forlgb

Safremt det besluttes at fortsaette forlgbet med fondene meldes dette ud til de fonde der er
involveret. Lokale- og Anlaegsfonden skal behandle projektet endeligt pa deres bestyrelsesmgde i
august

Bemarkninger fra @konomisk Sekretariat
Hvis udvalget tilkendergiver, at det vil tilga projektet med kr. 500.000 mere, vil merudgiften indga i
TB 1.

Borgerinddragelse/kommunikation

Der er god kontakt med de unge mennesker i Tasiilaq, der selv har gnsket et ungdomskulturhus og
som er meget aktive med at komme med @nsker til projektet samt selv veere med til at gennemfare
det.

Bemaerkninger fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
1. C-overslag B-407



Punkt 5: Sager til Kommunalbestyrelsen



Punkt 6: Lukkede punkter



Punkt 06A: Lukket



Punkt 06B: Lukket



Punkt 06C: Lukket



Punkt 06D: Lukket



Punkt 7: Eventuelt

Beslutning

Ingen punkter.



Punkt 8: Godkendelse af referat

Beslutning

Referatet godkendt kl. 14.42
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