REFERAT IIIA - Udvalg for Social og Handicap d. 07-
09-2021
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Punkt .: Forside

Medlemmer

Inge Olsvig Brandt (IA)

Lone Rosengreen Pedersen (1A)
Avaaraq S. Olsen (IA)

Poul Petersen (D)

Mala Hey Kuko (S)

Beslutning

Tilstede:

Inge Olsvig Brandt (IA)

Lone Rosengreen Pedersen (IA)
Avaaraq S. Olsen (IA)

Poul Petersen (D)

Telefonisk:

Mala Hey Kuko (S)



Punkt .: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden godkendes.



Punkt .: Meddelelser

2a. Meddelselser fra formanden
2b. Meddelelser fra forvaltningen

Beslutning

Meddelelser fra formanden:
Ingen.

Meddelelser fra forvaltningen:

Meddelelse vedr. Herberg. Kommunen overtog driften, personalet bestod af gadeteam samt ca. 10-12 eksisterende
medarbejdere. [ disse dage er der ca. 85 brugere. Tiden bruges til at danne sig et overblik og til koordinering af arbejdet.

Forvaltningen skal mgdes med en medarbejder fra Oak foundation. Der tages besgg pa Herberg for hjemlase og
Modulboliger.

Forvaltningen planlaegger udvalgets besog til Institutioner/virksomheder som er under forvaltningen. Den 21.09.21 vil der
vere besog pad Arbejdsmarkedsomrédet. Nar planen for resten er pa plads, vil det blive meldt ud.

Mala og Avaaraq medler afbud. En evt. dato endring pa den 22.09.21 vil blive undersegt.



Punkt 1: Ledighedsstatistik og status pa arbejdsmarkedsindsatsen

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Figurer til ledighedsstatistikken



Ledighedsstatistik og status pa arbejdsmarkedsindsatsen

Til orientering
SagsID.: EMN-2021-13454
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked — direktar Ejner Grgnvold / EJGR

Indstilling
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked indstiller overfor Udvalg for Velfaerd og Arbejdsmarked:
- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Forvaltning for Velfaerd og Arbejdsmarked orienterer Igbende om status pa
arbejdsmarkedsindsatsen og udviklingen i ledige. Denne orientering er gaeldende for juli 2021.

Udviklingen i ledighed for Kommunegarfik Sermersooq
Antallet af ledige i Kommuneqarfik Sermersooq er stadigt faldende, og ligger under niveau for 2019
og 2020. Se bilagets figur 1 og 2.

Opgerelse over anviste i perioden Lokation Juli

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked arbejder fortsat pa at

) C . Nuuk 9
anvise flere ledige til arbejde. Her falger en opgarelse over :
anviste for perioden Paamiut 6

Tasiilaqg 0

Opggerelse over matchgruppefordeling -
Forvaltning for Velfeerd og arbejdsmarked har fortsat fokus pa g’t;‘)r?]ctql?)rteoorm||t 0
matchgrupperingerne. Forvaltning for Velfaerd og bygde? ,

Arbejdsmarked har derfor igangsat et starre udredningsforigb.
Forlgbet forventes at 2endre pa sammenseetningen af de ledige, og herunder specifikt nedbringe
antallet af ledige, der er i matchgruppe 2. Se bilagets figur 3.

Opggrelse over udefrakommende arbejdskraft

Antal godkendelser 7
Antal afslag 5
Antal forlaengelser 0
Afgerelser i alt 12

Se bilagets figur 4, hvor de forskellige godkendelser er fordelt pa stillingsbetegnelser

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Andringer i ledigheden i Kommuneqarfik Sermersooq giver gkonomiske og resursemaessige
konsekvenser pa udgifter til offentlig hjaeelp samt arbejdsmarkedsydelse.

Gkonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 5 af 8. juni 2014 om arbejdsformidling m.v. om arbejdsformidling.

Bilag
1. Figurer til ledighedsstatistikken



Punkt 2: Tilsyn pa arbejdsmarkedsydelse

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Tilsyn med svar



Tilsyn pa arbejdsmarkedsydelse

Til orientering
SagsID.: EMN-2021-13601
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked - direkter Ejner Grgnvold / EJGR

Indstilling
Forvaltningen for Velfeerd og Arbejdsmarked indstiller overfor Udvalg for Velfaerd og
Arbejdsmarked:

- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

| forbindelse med opfelgende tilsyn pa Majoriaq, er der foretaget tilsyn vedr. arbejdsmarkedsydelse
i slutningen af juni. Arbejdsmarkedsydelse sagsbehandles af Majoriaq, men ydelsen udbetales via
Myndighedsafdelingen i overensstemmelse med bemeaerkningerne til Inatsisartutlov nr. 28 af 9.
december 2015 om job-, vejlednings- og opkvalificeringscentre.

Pa tilsynet er 6 sager gennemgaet.

Beregningsgrundlag

Ifglge tilsynsrapporten er beregningsgrundlaget i 4 af 6 sager ikke korrekt. Det papeges af tilsynet,
at beregningen af arbejdsmarkedsydelse ikke ma overstige 40 timer pr. uge, jf. Inatsisartutiov nr. 2
af 15. maj 2014 om arbejdsmarkedsydelse §14 stk. 2. Dette er, ifglge tilsynsrapporten, fundet i 4
ud af 6 sager.

Denne konklusion er forvaltningen ikke enig i. | bemaerkningerne til Inatsisartutlov nr. 2 af 15. maj
2014 om arbejdsmarkedsydelse §14 stk. 2. fremgar det, at; "Skulle sammenteellingen overstige
520 arbejdstimer laegges time-tallet med 40 timer per. uge til grund”.

Det vil sige, det er korrekt, at udbetalingen ikke ma overstige 40 timer. Dog skal beregningen af
borgerens timer skal vaere en korrekt gengivelse af det faktiske antal erlagte arbejdstimer hen over
13 uger, hvilket kan overstige 40 timer pr. uge.

Leegeerklaering
Tilsynsrapporten finder ikke, at det er ngdvendigt at indhente laegeerkleering hver gang, ledige
borgere melder sig syge.

Det fremgar af Inatsisartutlov nr. 2 af 15. maj 2014 om arbejdsmarkedsydelse §12, at kommunen
har mulighed for at bede om leegeerkleering. Dette er kommunens eneste mulighed for at sikre
dokumentation i sagerne.

Derfor gares der konsekvent brug af muligheden. Dette gares til dels for at sikre sig mod
bedrageri, og dels i forbindelse med revision, hvor der er krav om dokumentation.

Tilfgjelse til skabeloner
Tilsynet er kommet med forslag til eendring i ansggningsskabelonerne for arbejdsmarkedsydelse,
hvilket forvaltningen enig i og veelger at indfere.




Det videre forlab
De kommentarer og forslag i tilsynsrapporten, som forvaltningen er enige i, indfgres i forvaltningen
arbejde for at sikre effektiv, ansvarlig og korrekt sagsbehandling for borgerne.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ingen.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 28 af 9. december 2015 om job-, vejlednings- og opkvalificeringscentre
o Inatsisartutlov nr. 2 af 15. maj 2014 om arbejdsmarkedsydelse
o Bemaerkninger til Inatsisartutlov nr. 2 af 15. maj 2014 om arbejdsmarkedsydelse

Bilag
1. Tilsyn med svar



Punkt .: Godkendelse af referat

Beslutning

Referatet godkendes kl. 14.19.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt .: Forside
	Punkt .: Godkendelse af dagsorden
	Punkt .: Meddelelser
	Punkt 1: Ledighedsstatistik og status på arbejdsmarkedsindsatsen
	Punkt 2: Tilsyn på arbejdsmarkedsydelse
	Punkt .: Godkendelse af referat

