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Punkt .: Forside

Medlemmer:
Justus Hansen (D)
Lone Rosengreen Pedersen (IA)
Ida Julie Andersen (IA)
Mala Høy Kúko (S)
Laura Tâunajik Uitsatikitseq (S)

Beslutning

Tilstede: 

Lone Rosengreen Pedersen (IA)

Ida Julie Andersen (IA)

Deltager via telekommunikation:

Justus Hansen (D), formand

Mala Høy Kúko (S)

Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S) er suppleant for Laura Tâunajik Uitsatikitseq (S)

Afbud:

Laura Tâunajik Uitsatikitseq (S)

 

Mala Høy Kúko (S) forlader mødet kl.14.50



Punkt .: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden godkendes.





Punkt .: Meddelelser

Beslutning

Ingen meddelelser.





Punkt 1: Halvårlig status på Job og Socialservice, juli - december 2024

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Bilag 1 - Halvårlig status for Job og Socialservice Juli-December
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Halvårlig status på Job og Socialservice, juli - december 2024

Til orientering
SagsID.: EMN-2025-00182
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked giver halvårligt en orientering om området for Job og 
Socialservice, med faglige og økonomiske nøgletal, og betragtninger fra administrationen. Denne 
halvårlige status er gældende for perioden juli til december 2024. Selve statussen er i bilaget.

Der vil være en repræsentant for Job og Socialservice tilstede på udvalgsmødet, så udvalget har 
mulighed for at stille uddybende spørgsmål.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 28 af 9. december 2015 om Job, Vejlednings- og Opkvalificeringscentre
o Inatsisartutlov nr. 5. af 8. juni 2014 om arbejdsformidling mv. 
o Inatsisartutlov nr. 4 af 29. november 2013 om uddannelses- og erhvervsvejledning 
o Inatsisartutlov nr. 7 af 20. juni 2022 om jobsøgningsydelse
o Landstingsforordning nr. 14 af 12. november 2001 om aktivering af ledige
o Landstingsforordning nr. 4 af 31. maj 2001 om revalidering 
o Landstingslov nr. 27 af 30. oktober 1992 om regulering af arbejdskrafttilgangen i Grønland
o Resultatkontrakt mellem Kommuneqarfik Sermersooq og Grønlands Selvstyre om drift af 

Majoriaq 2022-2024
o Inatsisartutlov nr. 40 af 9. december 2015 om førtidspension 
o Inatsisartutlov nr. 20 af 23. november 2015 om alderspension
o Inatsisartutlov nr. 23 af 7. december om boligsikring i lejeboliger
o Inatsisartutlov nr. 7 af 20. juni 2022 om jobsøgningsydelse
o Inatsisartutlov nr. 6 af 20. juni 2022 om offentlig hjælp
o Vedtægt af 2018 for visitation til social bolig i Kommuneqarfik Sermersooq
o Landtingsforordning nr. 11 af 2. november 2001 med senere ændringer om socialvæsenets 

styrelse og organisation

Bilag
1. Halvårlig status for Job og Socialservice juli – december 2024



Punkt 2: Indstilling til Socialstyrelsens døgntilbud

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
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Indstilling til Socialstyrelsens døgntilbud 

Til orientering 
SagsID.: EMN-2025-02105
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Direktøren for Forvaltningen for Velfærd og Arbejdsmarked har godkendt en indstilling af en borger 
til anbringelse på socialstyrelsens døgntilbud, jævnfør § 48 i Inatsisartutlov nr. 13 af 12. juni 2019 
om støtte til personer med handicap. Borgeren er på nuværende tidspunkt anbragt under 
børnestøtteloven, men da vedkommendes funktionsnedsættelser er omfattende, er 
anbringelsesgrundlaget med denne beslutning ændret til handicaploven.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Indstillingen medfører en forøget udgift til takstbetaling. Forvaltningen vurderer, at udgifterne kan 
afholdes indenfor den nuværende budgetramme. 

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 13 af 12. juni 2019 om støtte til personer med handicap

Bilag 
Ingen. 



Punkt 3: Orientering om indberetninger af magtanvendelser for 2. kvartal
2025

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
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Orientering om indberetninger af magtanvendelser for 2. kvartal 2025

Til orientering
SagsID.: EMN-2025-00989
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller overfor Udvalg for Social og Handicap 

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Udvalget orienteres kvartalsvis om indberetninger om magtanvendelse, hvor oplysningerne 
indsamles gennem indberetningsskemaer. Magtanvendelser dokumenteres for at sikre, at borgere 
og medarbejdere har dokumentation for, at der er foretaget de rette pædagogiske og faglige 
overvejelser i forbindelse med magtanvendelsessager.

Indberetninger for Handicap og Socialpsykiatri 

Indberetningstype Antal i perioden april-juni 2025
§ 38 - Fysisk magtanvendelse eller føren 6
§ 39 - Fastholdelse ifm. hygiejne -
§ 43 - Tilbageholdelse i boligen -
§ 40 - Anvendelse af stofseler -

Opfølgning på indberetninger 
Stigningen i antallet af magtanvendelser skyldes, at en borger i perioden har mistrivedes og har 
deraf været udadreagerende. Magtanvendelserne har bestået i at hjælpe og skærme borgeren, så 
vedkommende selv, øvrige beboere og personale ikke kom til skade. Den pædagogiske indsats 
har hjulpet, og borgerens trivsel er forbedret. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 8 af 20. juni 2022 om magtanvendelse inden for det sociale område

Bilag 
Ingen.



Punkt 4: Status på uddeling af puljemidler til frivilligt socialt arbejde

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
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Status på uddeling af puljemidler til frivilligt socialt arbejde 

Til orientering
SagsID.: EMN-2025-01407
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orientering tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked uddeler årligt midler til frivilligt socialt arbejde. Formålet
med puljen er at hjælpe organisationer, foreninger og enkeltpersoner med at arrangere og 
gennemføre frivillige aktiviteter for socialt udsatte.

Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked behandler indkomne ansøgninger to gange årligt (i juni
og oktober). Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked modtog seks ansøgninger i juni og 
godkendte fem:

- NSSP modtog 31.500 kroner til diverse aktiviteter, herunder udflugter og morgenmad til 
medlemmer

- Sugisaq modtog 33.500 kroner til kursus i stressforebryggelse for pårørende og nære 
relationer til mennesker med psykiske sygdomme og handicap
Sugisaq modtog 24.000 kroner til månedlig supervision for pårørende og nære relationer til -
mennesker med psykiske sygdomme og handicap
Sugisaq modtog 12.000 kroner til en sejltur til Qooqqut for 12 personer med psykiske -
sygdomme og handicap
Kangillinnguit Atuarfia modtog 30.000 kroner til en udviklingsrejse til Danmark for -
økonomisk trængte elever

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Der er årligt afsat 201.000 kroner til puljen. Der er i første runde brugt i alt 131.000 kroner.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kriterier for støtte til puljen; Tilskud til frivilligt arbejde med et socialt sigte

Bilag 
Ingen.



Punkt 5: Midlertidig forlængelse eller nyt valg til Handicaprådet i 2025

Beslutning

Indstilling 1 godkendes.
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Midlertidig forlængelse eller nyt valg til Handicaprådet i 2025

Til beslutning
SagsID: EMN-2023-02055
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at godkende udskrivelse af nyt valg til Handicaprådet i efteråret 2025 eller
2. at godkende fortsættelse af den midlertidige forlængelse af det nuværende Handicapråd

Sagsfremstilling
Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked godkendte den 3. december 2024 en midlertidig forlængelse 
af medlemskabet i Handicaprådet. Baggrunden for beslutningen var, at forslag til ny Inatsisartutlov 
om støtte til personer med handicap var under behandling i Inatsisartut. Lovforslaget forventedes 
på daværende tidspunkt at træde i kraft den 1. juli 2025, så forlængelsen af rådet ville være cirka 
et halvt år. 

Lovforslaget lagde op til en ændring af lovbestemmelserne for rådets sammensætning. Forvaltning 
for Velfærd og Arbejdsmarked vurderede, at en midlertidig forlængelse indtil lovens ikrafttrædelse 
ville være en fordel, så valg til rådet kunne gennemføres efter de nye lovbestemmelser. Ifølge 
vedtægterne for Handicaprådet, følger medlemmernes funktionsperiode kommunalbestyrelsens 
valgperiode, så der skulle være udskrevet valg til rådet samtidig med kommunalvalget. 
Forlængelsen ville ligeledes sikre kontinuitet i overgangsperioden til den nye lovgivning samt give 
mulighed for at inddrage rådet i processen med nye vedtægter på baggrund af lovforslaget. 

Efter valget til Inatsisartut den 11. marts 2025, er behandlingen af lovforslaget er blevet afbrudt. 
Det forventes, at der vil blive fremsat et nyt lovforslag om støtte til personer med handicap til 
behandling i Inatsisartut på forårssamlingen 2026. Det er endnu uvist, hvornår en ny lov vil træde i 
kraft, samt om lignende ændringer til rådets sammensætning vil indgå.

Såfremt Udvalg for Social og Handicap beslutter, at rådets forlængelse skal fortsætte, vil der blive 
udskrevet et nyt valg i forbindelse med vedtagelse af en ny handicaplov. Det kan være i 2026 eller 
2027. Der skal også afholdes valg til handicaprådet i forbindelse med kommunalvalget i 2029. Det 
nuværende råd har tidligere udtrykt villighed til at fortsætte i en overgangsperiode. 
Såfremt Udvalg for Social og Handicap beslutter, at der skal udskrives valg til Handicaprådet inden 
vedtagelse af en ny handicaplov, vil der blive udskrevet valg i efteråret 2025. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 13 af 12. juni 2019 om støtte til personer med handicap
o Handicaprådets vedtægter
o Handicaprådets forretningsorden

Bilag 
Ingen.



Punkt 6: Ajourføring af forretningsordenen for Udvalg for Social og
Handicap

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

2025-2029 Forretningsorden for IIIA DA NY.docx

Kommunalbestyrelsens beslutning 5. oktober 2021



Udvalg for Social og Handicap, 11.08.25 1

Ajourføring af forretningsordenen for Udvalg for Social og Handicap

Til beslutning
SagsID: EMN-2024-03409
Ledelsessekretariatet – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Ledelsessekretariatet indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at godkende den ajourførte forretningsorden

Sagsfremstilling 
Der er foretaget følgende tilføjelser til forretningsordenen for Udvalg for Social og Handicap:

- Tilføjelse til § 2, stk. 6, om at udvalgsformand har mulighed for fysisk deltagelse i udvalgsmøder, 
og at kommunen afholder eventuelle udgifter til rejse og ophold.
  Begrundelse: Beslutning truffet af Kommunalbestyrelsen den 5. oktober 2021.

- Rettelse til § 6, stk. 2, om at næstformand leder udvalgsmøder ved formandens forfald.

Ændringerne er foretaget med henblik på at sikre tydelighed og gennemsigtighed i 
udvalgsarbejdet, samt at tydeliggøre Kommunalbestyrelsens beslutning vedrørende formandens 
deltagelse.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Der er ingen økonomiske eller ressourcemæssige konsekvenser af at ajourføre 
forretningsordenen. 

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kommunalbestyrelsens beslutning 5. oktober 2021

Bilag 
1. Forretningsorden for Udvalg for Social og Handicap, august 2025
2. Kommunalbestyrelsens beslutning 5. oktober 2021



Punkt 7: Projektværested for personer med uidentificerede psykiske lidelser

Beslutning

Indstilling 1 og 3 godkendes.

Bilag

Afdækning af et nyt projektværested for personer med uidentificerede psykiske lidelser

Oversigt over forslag til projektværestedets videre forløb
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Projektværested for personer med uidentificerede psykiske lidelser

Til beslutning 
SagsID.: EMN-2025-00212
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at godkende, at projektværestedet udskydes, til der er afsat flere midler til tilbuddet eller
2. at godkende, at projektværestedet ikke oprettes
3. at sagen sendes videre til beslutning i Udvalg for Økonomi og Erhverv samt 

Kommunalbestyrelsen 

Sagsfremstilling 
I budgetaftalen for 2025 har Kommunalbestyrelsen afsat 800.000 kr. årligt til oprettelse og drift af 
et projektværested for personer med uidentificerede lidelser fra 2025 til 2027. 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked har fra april til juli 2025 foretaget en afdækning af 
mulighederne for et nyt projektværested og indsamlet input fra en række interne og eksterne 
interessenter (se bilag 1). 
På den baggrund vurderer forvaltningen, at det ikke er realistisk at oprette et projektværested 
indenfor den nuværende budgetramme og tidshorisont. Der er derfor behov for yderligere politisk 
specificering af rammerne, målgruppen og formålet for at sikre den rette faglige indsats og effekt 
for brugerne samt for at beslutte projektværestedets fremtidige retning. 
 
Afdækningens hovedkonklusioner
Afdækningen konkluderer, at der er et behov i Nuuk for flere tilbud til borgere med psykiske 
udfordringer, men at de afsatte midler er for få til, at projektværestedet vil kunne drives. Derudover 
er målgruppen uklar, og det vil i praksis ikke være muligt at skelne mellem borgere med 
uidentificerede psykiske lidelser, traumer, misbrugsproblematikker med mere. I nedenstående er 
afdækningens hovedkonklusioner fremhævet. 

Målgruppen
Projektværestedet bør fokusere på socialt udsatte borgere med både diagnosticerede og 
uidentificerede psykiske lidelser. Det forventes at være svært at nå nye borgere, der ikke allerede 
benytter eksisterende tilbud, og projektværestedet vil formentlig blive et supplement til disse tilbud. 
Unge under 35 år i Nuuk, som efter endt efterværn mister støtte og kontakt til kommunen, blev 
påpeget som en potentiel målgruppe.

Midlerne
Budgetrammen er for lav i forhold til at finansiere og drifte det nødvendige personale, lokaler og 
aktiviteter. Det vil betydeligt begrænse projektværestedets åbningstid og indhold i form af 
aktiviteter, hvilket vil gøre det svært at tiltrække brugerne. 

Tilbuddet
For at tiltrække målgruppen og sikre dennes trivsel, bør projektværestedet prioritere åbningstider 
om eftermiddagen og aftenen samt adgang til køkkenfaciliteter. Tilbuddets personale skal fokusere 
på at opbygge tillidsfulde relationer til brugerne. Brugerne bør dertil inddrages i planlægningen af 
projektværestedets mål og aktiviteter, så de føler, at de på værestedet har et formål og skaber 
værdi. 
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Kompetencerne
Personalet skal have socialpædagogiske eller sundhedsfaglige kompetencer, især inden for 
relationsopbygning og konflikthåndtering. Aktuelt er det svært at rekruttere og fastholde personale 
med disse kvalifikationer.

To forslag til projektværestedets videre forløb
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked har på baggrund af afdækningen opstillet to forslag for 
det videre forløb med projektværestedet (se bilag 2). 
Projektværestedet udskydes, til der er afsat flere midler 
Forvaltningen anslår, at der kræves 2,5 - 3 mio. kr. for at oprette og drive et mindre 
projektværested med åbent i dagtimerne, hvilket betyder en merbevilling på 1,7 - 2,2 mio. kr. 
Estimatet inkluderer løn til personale og leder, supervision og kurser til medarbejdere, 
lokalevedligeholdelse og drift samt aktiviteter til brugerne. Såfremt denne mulighed vælges, vil 
forvaltningen fremlægge et mere konkret budgetforslag, der skal godkendes politisk. Udvalget vil 
endvidere skulle forholde sig til afdækningens konklusioner ift. bl.a. målgruppen for tilbuddet.
Projektværestedet oprettes ikke
Forvaltningen vurderer, at de afsatte midler er for små i forhold til at kunne oprette og drive et 
meningsfuldt projektværested. Såfremt denne mulighed vælges, vil der frigives midler og 
ressourcer til andre tilbud og projekter i kommunen, såsom opsøgende arbejde. Forvaltningen vil i 
forbindelse med en tillægsbevilling eller budgetforslag omplacere de 800.000 kr., så de kan 
anvendes i overensstemmelse med de politiske prioriteringer.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked vil – afhængigt af den politiske beslutning – søge 
udvidelse eller omplacering af de tilførte midler fra budgetaftalen. Der er ikke øvrige økonomiske 
eller ressourcemæssige konsekvenser for nærværende.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Budgetforlig 2025 Kommuneqarfik Sermersooq
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 29 af 7. august 2020 om støtte til personer med handicap
o Hjemløsestrategi
o Handicappolitik 2024-2028 

Bilag 
1. Afdækning af et nyt projektværested for personer med uidentificerede psykiske lidelser 
2. Oversigt over forslag til projektværestedets videre forløb



Punkt .: Evt.





Punkt .: Godkendelse af referat

Beslutning

Referat godkendes kl. 15.15
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