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Status på indsatserne i Kommuneqarfik Sermersooqs Sektorplan for 
Dagtilbudsområdet
2026

Til orientering 
SagsID.: EMN-2026-01603
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Tina Evaldsen / TIEV

Indstilling 
Forvaltning for Børn og Skole indstiller over for Udvalg for Børn, Familie og Undervisning:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Kommunalbestyrelsen godkendte d. 13. februar 2023 Kommuneqarfik Sermersooqs sektorplan for 
dagtilbud, som er et overordnet planlægnings- og styringsværktøj for udviklingen af 
dagtilbudsområdet frem til 2030. Sektorplanens indsatser er inddelt i fem overordnede 
fokusområder, hvor der i alt er 38 indsatser. Forvaltning for Børn og Skole fremlægger hermed en 
status på indsatserne i sektorplanen med udgangspunkt i de fem fokusområder 
Statusopfølgningen viser overordnet, at 37 ud af sektorplanen 38 indsatser er påbegyndt, hvoraf 
19 er igangværende, 13 er afsluttede og én har status som ej igangsat.

Rekruttering og fastholdelse
Under rekruttering og fastholdelse er 8 ud af 8 indsatser påbegyndt hvoraf 6 er igangværende og 1 
er færdiggjort. Området er kritisk, da det er vanskeligt at rekruttere uddannede pædagoger. 
Forvaltningen har arbejdet med forbedrede stillingsopslag, øget synlighed, rekrutteringsvideoer, 
praktiksamarbejder og kompetenceløft af ledere. Flyverpædagogordningen blev i 2025 ændret til 
en flyverstilling for bedre at understøtte institutionerne, og der er fortsat behov for tættere 
samarbejde med HR og Koncernservice vedrørende onboardingprocedurer og 
sygefraværssamtaler.

Uddannelse og opkvalificering
Under uddannelse og opkvalificering er én ud af tre indsatser afsluttet og to er igangværende. 
Ligesom rekruttering og fastholdelse, så er uddannelse og opkvalificering en vigtig prioritet for 
forvaltningen. Forvaltningen arbejder fortsat for at øge antallet af uddannede. I 2025/2026 blev 
tidligere deltagere på dagtilbudsmedhjælperuddannelsen, som ikke fik afsluttet deres eksamen 
dengang, inviteret til at færdiggøre uddannelsen.

Forvaltningen arbejder desuden på et pilotprojekt, som skal opkvalificere uddannede 
socialhjælpere til pædagoger i samarbejde med PI/SPS. Projektet kræver fortsat et tværgående 
samarbejde mellem forvaltningen og Kommunalbestyrelsen, særligt i forhold til at synliggøre 
behovet over for Naalakkersuisut.

Den gode overgang
Under den gode overgang er 17 ud af 17 indsatser påbegyndt hvoraf 10 er igangværende, fem er 
færdiggjort. Der arbejdes fortsat med fælles procedurer, tværgående samarbejde og systematisk 
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videndeling, så børnene får mere trygge og sammenhængende overgange ved opstart i 
daginstitution og fra børnehave til skole, skolepasning og fritidsordning. Området kræver fortsat 
koordinering, da flere indsatser endnu ikke er fuldt igangsat.

Det gode forældresamarbejde
Under det gode forældresamarbejde er syv ud af syv indsatser påbegyndt hvoraf fem er 
færdiggjort og én igangværende. Arbejdet omfatter blandt andet opdatering af materiale om 
institutionerne, brugermøder, fællesspisning, lokale velkomstmaterialer og udvikling af et fælles 
intranet-system for skole og dagtilbud, der skal styrke forældrekommunikation og administration.

Institutionen
Under institutionen er to ud af tre indsatser påbegyndt hvoraf en er færdiggjort. Den sidste indsats 
er nedlagt. Arbejdet omfatter fysisk indretning, allergivenlige rammer og hensyn til børns 
individuelle behov. Indsatserne kobles til KIDS, som i 2025 er indført som udviklings- og 
tilsynsredskab med fokus på fysiske omgivelser, relationer, leg og aktivitet. Redskabet skal fortsat 
forankres i en lokal kontekst. Etablering af allergivenlig daginstitution som projekt blev nedlagt i 
forbindelse med budget 2025.

Samlet vurdering
Forvaltning for Børn og Skole arbejder fortsat med at løse personalemanglen. Manglen på 
uddannede pædagoger har blandt andet medført, at indsatsen med flyverpædagogordningen i 
2025 blev ændret til en flyverstilling for bedre at imødekomme de tidligere nævnte 
personaleudfordringer. 

De øvrige indsatser forudsætter fortsat et tæt tværgående samarbejde med blandt andet HR og 
Koncernservice, Kommunikationsafdelingen og PI/SPS. De væsentligste opfølgningspunkter er 
derfor rekruttering, opkvalificering, digitale løsninger, lokal forankring af KIDS og systematisk 
samarbejde om overgange og forældresamarbejde.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kommuneqarfik Sermersooqs Sektorplan Dagtilbudsområdet 2022-2030
o Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om pædagogisk udviklende tilbud til børn i 

førskolealderen

Bilag 
1. 2026 Status på sektorplan for dagtilbud
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Partnerskabsaftale mellem Kommuneqarfik Sermersooq, Center for 
Folkesundhed i Grønland og Paarisa 

Til orientering
SagsID.: EMN-2025-01629
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Tina Evaldsen / TIEV

Indstilling 
Forvaltning for Børn og Skole indstiller overfor Udvalg for Børn, Familie og Undervisning:

1. at orienteringen tages til efterretning
2. at sagen sendes videre til orientering i Udvalg for Økonomi og Erhverv, samt 

Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Børn og Skole arbejder på et forslag til partnerskabsaftale mellem Kommuneqarfik 
Sermersooq, Center for Folkesundhed i Grønland (CFG) og Paarisa. Dette som opfølgning på den 
godkendte politiske beslutning af 1. februar 2024 om at udvikle en Sermersooq Model for 
struktureret sundhedsfremme og forebyggelse.

Partnerskabet skal være med til at styrke trivsel og sundhed blandt børn og unge med afsæt i 
kommunens Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse 2023–2030 og Inuuneritta III. 
Modellen er inspireret af den Islandske model og med erfaringer fra Qeqqata Kommunea, som er 
tilpasset grønlandske forhold. Målgruppen for den struktureret sundhedsfremme og 
forebyggelsesmodel er, hele lokalsamfundet som skal være lokal forankret. 

Såfremt den bliver godkendt, vil første indsatsområde blive Paamiut med tilhørende bosteder. 
Dette vil ske i forlængelse af Paamiut Asasara 2.0, med opstart primo 2027. Indsatserne tilpasses 
lokalt i samarbejde med borgere og fagfolk og kvalitetssikres gennem regelmæssig opfølgning og 
dataindsamling fra CFG. Aftalen udgør en ramme, der understøtter en fleksibel og gradvis 
implementering i tråd med kommunens strategi og koalitionsaftale. Alle byer og tilhørende 
bosteder vil indgå i partnerskabsmodellen, hvor hvert område gennemgår et forløb med opstart og 
særlig intensitet over en toårig periode. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Projektet forudsætter særskilt politisk bevilling og kan ikke iværksættes inden for eksisterende 
ramme. Et særskilt budgetforslag vil derfor blive fremsendt til budget 2027.

Der søges midler til én projektleder (1 årsværk) samt til afholdelse af møder, workshops og 
rejseaktiviteter. Rejseaktiviteterne er estimeret til tre rejser til hver by og to rejser til hvert tilhørende 
bosted om året. Lokale nøglepersoner forventes at blive udpeget blandt eksisterende 
medarbejdere på de enkelte områder og vil ikke kræve særskilt finansiering. 

Forvaltningen vurderer, at projektet vil bidrage væsentligt til realiseringen af kommunens Strategi 
for Sundhedsfremme og Forebyggelse.

Samarbejdsaftalen træder derfor ikke i kraft før en endelig bevilling er sikret. Hvis den bliver 
godkendt til budget 2027, forventes at opstart kan ske d. 1. januar 2027.



Udvalg for Børn, Familie og Undervisning, 06.08.26 2

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ingen bemærkninger

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Koalitionsaftale mellem Inuit Ataqatigiit og Demokraatit, Kommunalbestyrelsen i 

Kommuneqarfik Sermersooq 2025-2029
o Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse på børne- og ungeområdet 2023-2030
o Samarbejdsaftale mellem Grønlands Idrætsforbund og Kommuneqarfik Sermersooq 2023-

2027
o Inuuneritta III

Bilag 
1. KS Partnerskabsaftale 2026
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Status på indsatser i Sektorplan for Elevhjem 2026 

Til orientering
SagsID.: EMN-2026-01336
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Tina Evaldsen / TIAL

Indstilling 
Forvaltning for Børn og Skole indstiller over for Udvalg for Børn, Familie og Undervisning:

1. at orienteringen tages til efterretning 
2. at orienteringen sendes videre til orientering i Udvalg for Økonomi og Erhverv samt 

Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
Kommunalbestyrelsen godkendte d. 05.10.2021 Kommuneqarfik Sermersooqs sektorplan for 
elevhjem. Formålet med sektorplanen er at udvikle elevhjemtilbuddene og kvaliteten herpå, og 
indeholder fem fokusområder med 20 konkrete indsatser for elevhjemmet i Nuuk og 22 konkrete 
indsatser for elevhjemmet i Tasiilaq. I sektorplanen fremgår det, at der skal ske en opfølgning på 
sektorplanen hvert år, som i praksis sker hvert andet år. Skoleafdelingen i Forvaltning for Børn og 
Skole har sammen med lederne af kommunens elevhjem i Nuuk og Tasiilaq gennemført den 
seneste opfølgning på sektorplanen i februar 2026. 

Nedenfor følger en overordnet statusopdatering på indsatserne i sektorplanen samt de indsatser, 
hvor der er sket en udvikling siden den forrige opfølgning i 2024.

Status på indsatser på elevhjemmet i Nuuk
På elevhjemmet i Nuuk er 16 af sektorplanens 20 indsatser enten igangsat eller afsluttet. 
Det kører nu fast, at nye elever på elevhjemmet i Nuuk starter på Atuarfik Inussuk, så de går på 
samme skole. Mentorordningen kører fast for eleverne, hvor de deltager i madlavningen og har 
indflydelse på madplanen. Indhentningen af data omkring elevernes plan efter folkeskolen samt 
gennemførelse af afgangsprøver er gået i stå. Der skal laves et indberetningsskema til at indsamle 
data, og der er brug for at fastholde et fokus på at implementere disse indsatser. Der arbejdes 
fortsat på at lave en antimobbestrategi sammen med sundheds- og forebyggelseskonsulenterne i 
Forvaltning for Børn og Skole. 

Status på elevhjemmet i Tasiilaq
På elevhjemmet i Tasiilaq er 17 af sektorplanens 22 indsatser enten igangsat eller afsluttet. 
Samarbejdet om madordningen er videreført med nye leverandører, som løbende sender 
madplaner til elevhjemmet, og der arbejdes med at inddrage beboerrådet i planlægningen. Det er 
samtidig besluttet, at der ikke opføres et nyt elevhjem i Tasiilaq. 

Det videre arbejde
Langt de fleste af sektorplanens tiltag er enten igangsat eller afsluttet på begge elevhjem. Der er 
dog fire tiltag, som endnu ikke er igangsat. Det drejer sig om at få defineret den gode arbejdsplads, 
beskrivelse af ledelsesrollen, udarbejdelse af et pædagogisk værdisæt, samt klarlæggelse af 
midler indenfor elevhjemmenes ramme til forberedende besøg.

Skoleafdelingen i Forvaltning for Børn og Skole vil derfor have fokus på at få disse indsatser 
igangsat eller afsluttet. Planen er at samle lederne for de to elevhjem og afholde temadage om de 
indsatser, der mangler at blive igangsat eller afsluttet, inden afslutningen af året. Desuden vil 
Skoleafdelingen se nærmere på, hvorvidt sektorplanen skal revurderes eller opdateres.
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Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kommuneqarfik Sermersooq’s Sektorplan for Elevhjem 2021
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 76 af 21. december 2021 om ophold på elevhjem

Bilag 
1. Statusskema opfølgning indsatser sektorplanen Tasiilaq februar 2026
2. Statusskema opfølgning indsatser sektorplanen Nuuk februar 2026
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Nuuk Forum - Etablering af ’Erhvervsrygsæk’  

Til beslutning
SagsID.: EMN-2026-01776
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Tina Evaldsen / TIAL

Indstilling 
Forvaltning for Børn og Skole indstiller over for Udvalg for Børn, Familie og Undervisning:

1. at godkende at Sermersooq Erhvervsrygsæk etableres  
2. at godkende at etablering, drift og ansvar for Sermersooq Erhvervsrygsæk kommer til at 

varetages af Forvaltning for Børn og Skole

Sagsfremstilling
Arbejdsgruppe 5, der arbejder med uddannelse, praktik og opkvalificering, under Nuuk Forum har 
drøftet mulighederne for at styrke samarbejdet mellem folkeskolen og erhvervslivet gennem mere 
systematiske og lettilgængelige kontaktformer mellem skoler og virksomheder. Gruppen har taget 
afsæt i erfaringerne fra Kulturrygsækken, som i dag forbinder skoler og kulturaktører gennem en 
enkel digital platform og en simpel tilbudsstruktur til skolerne.

Formålet er at give børn og unge et bredere og mere praksisnært kendskab til det lokale 
erhvervsliv og de mange uddannelses- og jobmuligheder, der findes i kommunen.

Baggrund og behov
Arbejdsgruppen peger på, at der allerede i dag findes mange gode, men spredte samarbejder 
mellem skoler og virksomheder – eksempelvis virksomhedsbesøg, gæsteoplæg, praktikophold og 
temaforløb. Disse samarbejder er ofte afhængige af personlige relationer og enkelte ildsjæle, 
hvilket gør dem sårbare og vanskelige at udbrede til flere skoler og flere virksomheder.

Der er derfor et behov for en mere formaliseret og fælles indgang, som gør det let for både skoler 
og virksomheder at finde hinanden og indgå samarbejder på en enkel og overskuelig måde.

Erhvervsrygsækken – hovedidé
Arbejdsgruppen foreslår at etablere en Erhvervsrygsæk – en digital platform og samarbejdsstruktur 
inspireret af Kulturrygsækken.

Erhvervsrygsækken skal fungere som et samlet katalog og kontaktpunkt, hvor:

● skoler og lærere kan finde virksomhedsbesøg, oplæg, cases og forløb
● virksomheder kan tilbyde deres viden, tid og indsigt i arbejdsmarkedet
● begge parter har klare kontaktveje og rammer for samarbejdet

I modsætning til Kulturrygsækken vil virksomhederne ikke modtage betaling for deres bidrag, men 
indgå på frivillig basis som led i samfundsansvar, rekruttering og lokal forankring.
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Sammenhæng med øvrige indsatser
Erhvervsrygsækken vil kunne supplere eksisterende indsatser, hvor erhvervsliv og skoler mødes – 
herunder uddannelsesmesser, virksomhedsbesøg og temauger – ved at give en varig digital 
infrastruktur, der gør samarbejder lettere at etablere og gentage.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Da virksomhederne ikke honoreres for deres bidrag, vil de primære omkostninger ved etablering 
og drift af Erhvervsrygsækken være knyttet til:

 udvikling og drift af den digitale platform
 koordination, kvalitetssikring og dialog med skoler og virksomheder

Projektet kan finansieres og driftes af Forvaltning for Børn og Skole med uforbrugte midler på 
skoleområdet. 

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse

Bilag 
Ingen.
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Bevægelseshus Nuussuaq, Nuuk

Til beslutning
SagsID.: EMN-2025-03210
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Tina Evaldsen / TIEV

Indstilling 
Forvaltning for Børn og Skole indstiller over for Udvalg for Børn, Familie og Undervisning:

1. at godkende skitseprojektet Arktisk Bevægelseshus
2. at sagen sendes til godkendelse i Udvalg for Økonomi og Erhverv, samt 

Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Anlæg og Miljø og Forvaltning for Børn og Skole fremlægger hermed 
forundersøgelsen vedrørende udviklingen af Nuussuaq Hallen.

Forundersøgelsen har resulteret i et skitseprojekt, der beskriver konceptet for udviklingen af den 
eksisterende hal til et multifunktionelt arktisk bevægelseshus med rammer for bevægelse, læring, 
fællesskab og ophold. Skitseprojektet omfatter blandt andet et centralt mødested med køkken og 
opholdsarealer, fleksible kultur- og bevægelsessale samt faciliteter til motorik, spring, klatring og 
styrketræning, så hallen kan rumme flere aktiviteter og brugergrupper samtidig.

Projektet har til formål at skabe et åbent og inkluderende mødested for lokalsamfundet, der 
fremmer sundhed, trivsel og fællesskab. Samtidig skal projektet skabe bedre rammer for et aktivt 
hverdags- og fritidsliv, understøtte skoler, institutioner og foreninger samt bidrage til et samlet 
kvarterløft i Nuussuaq.

Skitseprojektet bygger på forudgående stedlige analyser og en omfattende borger- og 
brugerinddragelsesproces, hvor de indkomne ønsker og behov har dannet grundlag for projektets 
indhold og disponering.

Skitseprojektet fremlægges til godkendelse med henblik på den videre projektudvikling, herunder 
udarbejdelse af projektforslag med overslagsberegning samt ansøgninger om fondsbidrag til 
realisering af projektet.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Udarbejdelsen af skitseprojektet er finansieret fra Pulje 23 – Fondspuljefinansiering. Forvaltning for 
Anlæg og Miljø har brugt 1/2 årsværk og forventer redigering af kommuneplanen vil optage ca. 1/3 
årsværk. 

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl 
o Planstrategi 2023
o Hovedstadsstrategi Nuuk 2035
o Strategi for sundhedsfremme og forebyggelse på børn- og ungeområdet 2024-2030
o Samarbejdsaftale med GIF

http://www.kp.sermersooq.gl/
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Bilag
1. Skitseprojekt Arktisk Bevægelseshus
2. Hvidbog 
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Borgerforslag: Minihal i Kuummiut og Kulusuk 

Til drøftelse
SagsID.: EMN-2026-01486
Intern Service – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling 
Intern service indstiller over for Udvalg for Børn, Familie og Undervisning:

1. at borgerforslaget drøftes, og der træffes en beslutning om det videre forløb

Sagsfremstilling

For borgerforslag, der omhandler et område uden for Nuuk, skal der kun opnås 50 stemmer for at 
forslaget bliver sendt til videre behandling. Dette har Kommunalbestyrelsen besluttet på 
kommunalbestyrelsesmødet d. 23. maj 2023. Borgerforslaget ” Minihal i Kuummiut og Kulusuk” har 
opnået over 50 stemmer, og skal derfor behandles politisk.

Bogerforslaget lyder:

”Kære ledelsen i Kommuneqarfik Sermersooq. Der er nu gået flere år hvor kandidater til 
Kommuneqarfik Sermersooq kommunalvalg bruger emnet ”Bedre vilkår i bygderne” og det er vi 
trætte af, det er på tide der sker virkeligt noget. Kommuneqarfik Sermersooq i samarbejde med 
GIF iværksat ”Ataatsimoorluta Aalasa”, men det er ikke nok. Der er mange sportsforeninger i 
Tasiilaq og omegn. A.T.A. fra Tasiilaq, TM-62 fra Kulusuk, K-64 fra Kuummiut, S-83 fra 
Sermiligaaq, IT-80 fra Isortoq og Nanoq-78 fra Tiniteqilaaq. I gamle dage var K-64 fra Kuummiut 
og TM-62 fra Kulusuk største rivaler. Men de seneste år har man oprustet Tasiilaq med hal, 
minihal og 2 multibaner. Derfor har man også bemærket deres fremskridt markant. Kandidater til 
kommunalvalg har brugt emnet ”minihaler til bygderne” i mange år nu, men jeg mener det er på 
tide det ændrer nu! Kulusuk og Kuummiut har flere indbyggere end andre bygder og 
sportsforeningerne klarer sig flot selv uden hal eller minihal. Jeg synes det er på tide de ændrer sig 
nu. Man har skaffet en kunstig græsbane i Kuummiut men fodboldbanen i Kulusuk er blevet 
forældet og bruges ikke mere. Man har skaffet en multibane lige udenfor skolen i Kulusuk som ikke 
kan bruges om vinteren. Hvis Kuummiut og Kulusuk fik sig en minihal, er det med til at fremme 
sundhed, mere bevægelse og skaffer forskellige muligheder for træning. Sundere livsstil og bedre 
vilkår til dem der rent faktisk vil træne sig til noget vigtigt. Man vil lette byrden fra 
forebyggelsesarbejderne, man vil skaffe bedre idrætsvilkår til elever samt mulighed for sundere 
livsstil til indbyggerne. Kuummiut og Kulusuk bør have minihaller, der er rigeligt af det i Tasiilaq. 
Mere udvikling i disse bygder!”

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ikke relevant

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Strategi for borgerinddragelse

Bilag 
Ingen bilag
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