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Punkt .: Forside

Medlemmer
Avaaraq S. Olsen (IA) formand
Juaaka Lyberth (IA)
Uju Petersen (IA)
Justus Hansen (D)
Ken Madsen (N)
Inga Dóra G. Markussen (S)
Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)

Beslutning

Til stede:
Avaaraq S. Olsen (IA) formand
Juaaka Lyberth (IA)
Inga Dóra G. Markussen (S)

Afbud:
Uju Petersen (IA)

Deltager via telekommunikation:
Justus Hansen (D)
Ken Madsen (N)
Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)
Naya-Sophia Lyberth (IA), som suppleant for Uju Petersen (IA)



Punkt .: Godkendelse af dagsorden

   

Beslutning

Dagsorden godkendes. 



Punkt .: Meddelelser

   

Beslutning

Borgmesterens meddelelser til AIA mødet d. 23. juni 2022

Uge 24:

16. juni: Nuuk City Development (NCD) er under opløsning.

21. juni: Nationaldag

 

Kommende aktiviteter.

Uge 26:

30. juni: Møde med Naal. Naaja H. Nathanielsen

01.juli: Indvielse af Camp Kangiusaq.



Punkt 1: Nuuk Nordisk Kulturfestival

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning. 



Nuuk Nordisk Kulturfestival 
Evaluering af festivalen 2021

Til orientering 
SagsID.: EMN-2022-05138
Koncernservice – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling 
Koncernservice indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Hovedkonklusion
Det er arrangørernes og samarbejdspartnernes vurdering, at Nuuk Nordisk Kulturfestival 2021 var 
en stor succes. 2021-udgaven af festivalen fik bred tilslutning fra byens borgere til trods for 
udfordringer med Covid-19 restriktioner, som skabte usikkerhed i planlægningen. Succes blev en 
realitet fordi:
 Det lykkedes festivalen at nå ud til nye målgrupper
 Der var et meget bredt kulturudbud
 Der var tilstrækkelig og relevant markedsføring
 Kommunale aktører og andre kulturinstitutioner arbejdede godt sammen; NAPA, NUiF, 

Kunstmuseet, Katuaq, Nationalteatret og Landsbiblioteket
 Finansieringen kom på plads. NunaFonden bidrog eksempelvis med støtte til at samle landet
 Arrangørerne var heldige både med relativt få Covid-19-restriktioner og med vejret

En forudsætning for at festivalen også bliver en succes fremadrettet er:
 At det er muligt at tilvejebringe samme grundlag for finansiering som tidligere
 At sponsorer igen ser velvilligt på festivalen, inkl. Nuuk Lokaludvalg og Rådet til Kulturfremme, 

som deler penge ud via Sermeq Puljen

Nøgletal
 I 2021 præsenterede festivalen en lang række vellykkede koncerter, udstillinger, foredrag, 

debatter og meget mere. Festivalen havde 1200 betalende gæster, som havde købt til alle 4 
dage 

 Arrangørerne vurderer, at der alt i alt har været 2500 unikke deltagende, hvis man medregner 
festivalens mange gratis arrangementer, eksempelvis festivalens store åbningsparade

 Deltagelse af 400 unge på unge-scene i NUIF
 Kulturaktiviteter på samtlige folkeskoler, hvor omkring 600 børn deltog
 Et meget bredt udvalg af det bedste grønlandske samtidskunst og en lang række nordiske og 

udenlandske kunstnere. I alt 167 kunstnere medvirkede i festivalen hvor 42% af dem var fra 
Norden og 58% fra Grønland

 Et overskud svarende til 3% af festivalens samlede budget, hvilket betyder at festivalens 
økonomi er bæredygtig og at der var en margen til uforudsete hændelser som ikke kom i 
anvendelse

Festivalen fremadrettet
Datoerne for festivalen i 2023 er d. 25.-28. maj. 

Fokus i 2023 ligger på:



 Flere aktiviteter og mere indhold for børn og unge
 At vi først og fremmest præsenterer det bedste fra Grønland
 Mere fokus på en af hjørnestenene i festivalen – Co-Creation / Samskabelse

I 2023 vil festivaladministrationen arbejde målrettet med at beholde den gode udvikling festivalen 
er i. Samtidig fokuserer festivalen endnu mere på at inddrage børn og unge igennem kunst- og 
kulturtilbud skræddersyet til dem. 

Et andet vigtigt fokusområde er resten af Arktis – dvs. Canada og Alaska Inuit. 
Festivaladministrationen har god kontakt til den canadiske og den amerikanske ambassade, som 
indikerer, at de vil sponsorere deltagelse af kunstnere fra eksempelvis Alaska og Nunavut.

Generelt om festivalen
Nuuk Nordisk Kulturfestival er landets største tilbagevendende kulturbegivenhed. Festivalen 
afvikles hvert andet år (15’, 17’, 19 og 21’). Festivalen ejes af Kommuneqarfik Sermersooq og 
NAPA (Nordens Institut i Grønland) og afvikles sammen med samtlige kulturinstitutioner i Nuuk. 
Projektledelsen ligger fortsat hos Kommuneqarfik Sermersooq med økonomisk støtte fra NAPA. 
Kommunens finansiering er 500.000 kr. om året mens NAPA bidrager 250.000 kr. om året. 
Finansieringen er at ejerskabet lægger et økonomisk fundament til projektledelse og 
markedsføring, mens økonomien til alle kulturaktiviteter, rejser og ophold kommer fra nationale og 
internationale fonde, samt fra selvstyrets puljer og kommunens puljer. Enkelte store virksomheder 
sponsorerer, eksempelvis leverede Brugseni mad til hele festivalen i 2021. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Sagen har ikke bevillingsmæssige konsekvenser.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ingen yderligere kommentarer.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kommunalfuldmagten

Bilag
Ingen.



Punkt 2: Nuuk Snow Fest 2022

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning. 

Mindretalsudtalelse fra Demokraatit: Vi opfordrer til at deltagere fra kysten får mulighed for at komme tidligere til Nuuk,
for at sikre at de når til byen til tiden grundet vejrforholdene. 



Nuuk Snow Fest 2022
Evaluering

Til orientering 
SagsID.: EMN-2022-05139
Koncernservice – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling 
Koncernservice indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Hovedkonklusion
Festivalen blev traditionen tro afholdt i starten af marts. Arrangørerne konkluderer at Nuuk Snow 
Festival 22 blev en særdeles vellykket festival. Der var omkring 2000 besøgende.
 Der var deltagelse fra Alaska-inuit med trommeworkshops for unge og show for byens borgere
 Koncerter og underholdning til publikum hver af festivalens fire dage
 15 snekuber (deltagere fra Paamiut nåede dog ikke frem grundet vejrlig), hvilket var en 

fremgang fra 8 kuber i 2021
 Flere unge hold af unge deltagere fra andre dele af kommunen, deriblandt Tasiilaq og 

Ittoqqortoormiit 
 Havde besøg af mange af byens daginstitutioner, som havde et sne-legeprogram 
 30 frivillige var med til at gøre festivalen en succes

Overordnet en succes som skyldes at:
 Mange lokale støtter op om festivalen både som frivillige og deltagere
 Festivalen er kendt og vellidt af såvel byens borgere som sponsorer
 Det lykkedes at skabe events og workshops der bakkede op om festivalens budskaber
 Festivalen fik, med hjælp fra fonde, mulighed for at invitere deltagere og kunstnere udefra

Nøgleinformationer om Nuuk Snow Fest 2022
Nuuk Snow Fest 2022 blev afviklet ved Nuutoqaq i Kolonihavnen. 

Kulturafdelingen havde fra starten af sat en målsætning om at fokusere mere på unge til 2022 
udgaven. Det skete ved at invitere hold og mesterlærere fra Alaska, Canada, Paamiut, 
Ittoqqortoormiit, Tasiilaq, Tromsø og Danmark. Nogle af holdene, eksempelvis de to ungehold der 
skulle have kommet fra Paamiut, stødte på udfordringer med vejret som gjorde at de ikke kom 
frem. Ungeholdene fra Tromsø og Danmark var forhindret af Covid-19-restriktioner. 

Under festivalens fire dage, var der en lang række workshops og aktiviteter for børn og unge. 
Nævneværdigt er inviterede børnehaver, hvor festivalen havde forskellige aktiviteter om og med 
sne, sammen med børnene. Der var også konkurrencer og aktiviteter til de børn der, sammen med 
deres familier, kom forbi og besøgte festivalen. 

Med støtte fra Den Amerikanske Ambassade i Danmark og det tilhørende Konsulat i Nuuk, fik 
festivalen besøg af to dygtige kunstnere fra Alaska, som udover at optræde, også afholdte flere 
workshops specielt for de unge deltagende fra Østgrønland. 

I forbindelse med optrædener, var der opstillet en scene med alt det måtte indebære på selve 
festivalpladsen hvor der var koncerter hver dag. Både Andachan, som er aktuel som nomineret til 



Nordisk Råds Kulturpris underholdte med lysshow om aftenen, og Hinnarik fik alle de deltagende 
børn i godt humør om dagen – Dette blot et udpluk af programmet.

Nuuk Snow Fest 2022 fik hjælp til at samle hold fra kommunens andre byer med hjælp fra Sermeq 
Puljen, og Nuuk Lokaludvalg gav et bidrag til at gøre festivalen større end tidligere. 

I 2023 vil Nuuk Snow Fest:
 Finde sted 2.-5. marts
 Stadig have et øget fokus på inddragelse af unge
 Have endnu flere deltagende hold
 Videreudvikle konceptet om aktiviteter, deriblandt workshops
 Have flere internationale deltagende hold

Kommunens budget til festivalen er 200.000 kr. hvilket rækker til en lokal begivenhed med 8 kuber 
uden underholdningsprogram eller aktiviteter målrettet børnehaver. Forudsætningen for den videre 
udvikling er at fonde og puljer ser velvilligt på at udvikle aktiviteten til noget større.  

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Sagen har ikke bevillingsmæssige konsekvenser.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ingen yderligere kommentarer.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kommunalfuldmagten

Bilag
Ingen.



Punkt 3: Visit Nuuk - Destinationsudviklingsprojekt

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning. 



Visit Nuuk - Destinationsudviklingsprojekt

Til orientering
SagsID.: EMN-2022-04750
Koncernservice - vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling 
Koncernservice indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
For at sikre, at Nuuk står stærkt i de kommende års turismeudvikling har Erhvervsafdelingen 
igangsat en rebranding-proces af Colorful Nuuk. Sagsfremstillingen her orienterer om processen.

Uddrag fra Erhvervsstrategi 2022-2026, Kommuneqarfik Sermersooq: 
”Turismen er Nuuks største vækstmarked de næste ti år. Det medfører markante muligheder for at 
arbejde med at sikre en bæredygtig vækst og skabe flere private arbejdspladser. Det stiller 
samtidig store krav til både erhvervets udvikling og kommunens sikring af gode rammevilkår, 
effektiv administration og bæredygtig destinationsudvikling”.

Erhvervsafdelingens initiativer på området, har overordnet til formål at sikre en bæredygtig vækst i 
Nuuks turismeerhverv. Dette gør vi blandt andet ved at varetage rollen som DMO (Destination 
Management Organization) for hovedstadsregionen og ved at udvikle og styrke 
destinationsbrandet Visit Nuuk. 

I september 2022 afholdes rejsemessen Vestnorden i Nuuk. Her lancerer vi et nyt brand og en ny 
hjemmeside for Nuuk. Ved samme lejlighed skifter turistorganisationen navn til Visit Nuuk.

Destinationsdesign
Rebranding-processen blev igangsat i efteråret 2021 og bruger destinationsdesign som metode. 
Det handler helt konkret om at fortælle en god historie om et sted og få den til at leve. 
Destinationsdesign handler om at finde ind til den historie der allerede er på stedet. Vi skal med 
andre ord forsøge at finde ind til ”Nuuks sjæl”, og bygge brandet op omkring det. Målet er, at 
brandet skal have lokalt ejerskab og tage afsæt i Nuuks værdier. 

En by der er spændende at bo i, er også spændende at besøge. Det er vores udgangspunkt i 
arbejdet med at udvikle Visit Nuuk som destinationsbrand. Destinationsbranding handler ikke kun 
om at tiltrække turister – det handler også om at tiltrække nye investeringer, nye og tidligere 
borgere og kvalificeret arbejdskraft. Når vi formidler Nuuk som destination skal vi således have for 
øje, at vi kommunikerer til en bredere gruppe end midlertidige gæster og at vi skal se på byen som 
mere end en turistdestination.

Borge og interessentinddragelse – Finding Nuuk
For at få en autentisk og attraktiv historie og for at få den til at leve bedst muligt, udvikles og 
formidles den i samarbejde med lokalbefolkningen og lokale aktører. Gennem en åben proces er 
det målet, at alle involverede føler, at de er en del af destinationen og at fortællingen bliver til alles 
fortælling. På den måde kan flere indtage rollen som ambassadører og formidlere af historien.

Siden februar har medarbejdere i Erhvervsafdelingen derfor stået i spidsen for en bred 
involverende proces med brancheaktører og borgere. Arbejdstitlen for processen er ”Finding 



Nuuk”. Der har været gennemført en lang række interviews og workshops blandt brancheaktører 
og beslægtede organisationer samt møde i Erhvervsråd Nuuk. Der er gennemført 
børneworkshops, kaffesaloner, byvandring. Og en større undersøgelse via Kommuneqarfiga er 
under planlægning.

Hidtil har der været en stor interesse og glæde ved at blive involveret og bidrage til processen.

Arbejdet med at få destinationsbrandet til at leve slutter ikke med lanceringen af den nye identitet 
og hjemmeside i september. Derefter følger en proces, hvor vi skal understøtte turismebranchen i 
at få fortællingen ud og leve og vi skal se på, hvordan vi kan understøtte vores fortælling med 
f.eks. fysiske tiltag i byrummet og den nærliggende natur og med sociale og kulturelle aktiviteter. 
Planen for hvordan denne del rulles ud er ikke tilrettelagt endnu.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Destinationsudviklingsprojektet indeholdes i Erhvervsafdelingens nuværende budget og har 
dermed ikke økonomiske konsekvenser.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
Destinationsudviklingsprojektet er iværksat som led i udmøntning af Erhvervsstrategi 2022-2026, 
som lægger sig i forlængelse af Hovedstadsstrategien. Erhvervsstrategien peger på, at bæredygtig 
vækst i turismeerhvervet er en af grundstenene for erhvervsudviklingen i kommunen. 

Bilag
Ingen.



Punkt 4: Orientering om genetablering af 8. klasser i bygderne

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning. 



Orientering om genetablering af 8. klasser i bygderne

Til orientering 
SagsID.: EMN-2022-04405
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Lone Nukaaraq Møller / LNM

Indstilling 
Udvalg for Børn og Skole indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at orienteringen tages til efterretning
at sagen sendes videre til orientering i Kommunalbestyrelsen-

Sagsfremstilling 
I december 2021 kundgjorde Grønlands Selvstyre en ny bekendtgørelse om ophold på 
kommunernes elevhjem. Bekendtgørelsen tydeliggør elevhjemmets formål og målgruppe. 

Formålet med et elevhjem er at tilvejebringe et forpligtende, rammesættende og værdibaseret 
ophold, der sikrer elevernes trivsel, sundhed, tryghed og solide rammer for læring og personlig 
udvikling.

Om målgruppen står, at ophold på elevhjem skal tilbydes elever på 9. og 10. klassetrin, der i deres 
hjemby eller bygd ikke kan tilbydes en skolegang i henhold til Inatsisartutlov om folkeskolen. 
Såfremt en elev på et tidligere klassetrin end 9. klasse skal tilbydes et ophold på elevhjem, kan det 
ske hvis hensynet til elevens faglige og sociale udvikling samt elevens modenhed, særlige behov 
og hjembyens skolestruktur taler herfor. Bekendtgørelsen tager derfor hensyn til de bekymringer, 
som både forældre, elevhjem og forvaltningen har haft i forbindelse med modenhed for 8. klasses 
elever, når de som nu sendes til elevhjem i en ung alder. 

Kommunens sektorplan for elevhjem tager ligeledes hensyn til 8. klassers modenhed og der indgår 
derfor også her en beskrivelse af genetablering af 8. klassetrin i bygderne. En etablering af 8. 
klassetrin vil sandsynligvis forudsætte supplering af undervisningen i visse fag gennem 
fjernundervisning og rejselærerordning. I de tilfælde, hvor en etablering af 8. klassetrin heller ikke 
vil kunne ske via disse tiltag, vil forvaltningen benytte sig af muligheden for at tilbyde 8. klasses 
elever plads på elevhjemmet i enten Nuuk eller Tasiilaq. Forældrene vil naturligvis blive orienteret 
om dette forud for skoleårets start, når læreransættelserne er på plads.

I dag er det kun Kulusuk, som tilbyder undervisningen til og med 9. klasse, mens de andre bygder 
tilbyder undervisning til og med 7. klasse. Forvaltningen arbejder for at etablere 8. klassetrin i de 
resterende bygder, men afhængigt af læreransættelser hen over sommeren, kan det forventes, at 
der nogle steder fortsat vil være afhængig af at kunne komme på elevhjem allerede fra 8. 
klassetrin. 

Fra skoleåret 2022/2023 vil der i Kulusuk kunne tilbydes undervisning til og med 10. klasse. I 
Ittoqqortoormiit vil der fra skoleåret 2022/2023 kunne tilbydes undervisning til og med 9. klasse, og 
fra skoleåret 2023/2024 forventes der undervisning i Ittoqqortoormiit til og med 10. klasse.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Beregning af lærerkræfter indgår i lærerbehovsanalysen for skoleåret 2022/23.



Økonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 76 af 21. december 2021 om ophold på elevhjem
o Sektorplan – Elevhjem i Tasiilaq og Nuuk 2021

Tidligere beslutninger
Udvalg for Børn og Skole, 08.06.22:
Orienteringen tages til efterretning. 

Bilag 
Ingen. 



Punkt 5: Lærerbehovsanalyse for skoleåret 2022/2023

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning og den samlede rammetildeling for skoleåret 2022/2023 på 801.630 timer til
skoleområdet indstilles til godkendelse af Kommunalbestyrelsen.

Bilag

Oversigt over timefordeling til skoleområdet i lærerbehovsanalysen for skoleåret 2022/2023



Lærerbehovsanalyse for skoleåret 2022/2023

Til orientering
SagsID.: EMN-2022-00346
Forvaltning for Børn og Skole – direktør Lone Nukaaraq Møller / LNM

Indstilling 
Udvalg for Børn og Skole indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at orienteringen om skolernes samlede timeforbrug for skoleåret 2022/2023 tages til
efterretning
at den samlede rammetildeling for skoleåret 2022/2023 på 801.630 timer til skoleområdet -
godkendes af Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
Lærerbehovsanalysen for skoleområdet udstikker den overordnede ramme for skolernes samlede 
undervisningsvirksomhed i et kommende skoleår. På baggrund af denne er det muligt at udlede, 
hvad det samlede timeforbrug er for det kommende skoleår, og hvor mange lærere, der er behov 
for til at løse den samlede undervisningsopgave. Lærerbehovsanalysen viser også lærernes 
arbejdstid i det kommende skoleår samt generelle og individuelle arbejdsopgaver. Samtidig kan 
det kommende elev- og klasseantal på hver enkelt skole også udledes samt hvor mange 
specialklasser, der skal oprettes. I sidste ende er lærerbehovsanalysen også udslagsgivende for 
skolernes tilførsel af driftsmidler. Lærerbehovsanalysen er bundet op på både national lovgivning, 
arbejdstidsaftaler og kommunens eget serviceniveau på skoleområdet. 

Arbejdet med at planlægge et kommende skoleår påbegyndes ved starten af et nyt kalenderår, 
hvor der fra forvaltningens side udmeldes et udkast til det kommende skoleårs timetildeling. Dette 
udkast baseres på en fremskrivning af det kommende elevtal samt med udgangspunkt i centrale 
arbejdstidsaftaler. Herefter melder skolerne tilbage til forvaltningen med eventuelle bemærkninger, 
ønsker og rettelser. Når den endelige udgave af lærerbehovsanalysen foreligger, arbejder skolerne 
videre med at omsætte denne i henhold til fagfordeling, aktivitetsplaner og skemalægning for det 
kommende skoleår. Ved siden af arbejdet med lærerbehovsanalysen planlægges også det 
kommende skoleårs specialundervisning.

Skoleafdelingen i Forvaltning for Børn og Skole har netop afsluttet arbejdet med at forberede 
lærerbehovsanalysen for skoleåret 2022/2023. 

På baggrund af beregningerne i lærerbehovsanalysen for det kommende skoleår er forvaltningens 
skøn, at der vil starte i alt 3.003 elever på kommunens 16 by- og bygdeskoler. Dette er 26 flere 
elever end sidste skoleår. Ud af dette samlede elevtal vil der i alt være 239 elever i specialklasser. 
Dette er 18 flere elever i modsætning til sidste skoleår. Der forventes at blive oprettet 152 klasser 
samt 35 specialklasser. 

Det forventes, at det samlede timetal for skolerne bliver på i alt 801.630 timer. Omregnet til antal 
normerede lærerstillinger svarer dette til 380 lærere. Dermed er der for det kommende skoleår tale 
om et normeret antal lærerstillinger på én yderligere lærer end sidste skoleår, hvor det normerede 
antal lærerstillinger var 379 lærere. Ud af det samlede timetal for næste skoleår udgør 223.423 af 
timerne de direkte undervisningstimer, hvilket svarer til 27,9 % af det samlede timeforbrug på 
skolerne. Dog tildeles der ved siden af antallet af de direkte undervisningstimer også timer til 



afvikling af specialundervisning, holdundervisning, tredje fremmedsprog, lejrskole samt diverse 
lokalt forankrede undervisnings- og skoleaktiviteter.    

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Forvaltning for Børn og Skole vurderer ikke umiddelbart, at den nye rammetildeling af timer for det 
kommende skoleår 2022/2023 giver anledning til bemærkelsesværdige ændringer i 
ressourcetildelingen på skoleområdet.  

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 21 af 8. december 2017 om specialundervisning og anden 

specialpædagogisk bistand i folkeskolen
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 3 af 9. januar 2009 om den afsluttende evaluering i 

folkeskolen
o Aftale om arbejdstiden m.v. for lærere i folkeskolen 

Tidligere beslutninger
Udvalg for Børn og Skole, 08.06.22:
Orienteringen tages til efterretning, og det godkendes at indstillingen sendes videre til Udvalg for 
Økonomi og Erhverv.

Bilag 
1. Oversigt over timefordeling til skoleområdet i lærerbehovsanalysen for skoleåret 2022/2023



Punkt 6: Status på Paamiutaftalen 2022

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning. 

Bilag

Status på Paamiutaftalen 2022

Paamiutaftalen

Bilag 1 til Paamiutaftalen



Status på Paamiutaftalen 2022

Til orientering 
SagsID.: EMN-2022-00508
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at orienteringen tages til efterretning 
at sagen sendes videre til orientering i Kommunalbestyrelsen-

Sagsfremstilling 
Kommuneqarfik Sermersooq indgik i 2019 Paamiutaftalen med Sundhedsvæsnet. Aftalen er en 
konkret udmøntning af sundhedssamarbejdet mellem kommunen og Selvstyret. Formålet med 
Paamiutaftalen er at styrke betingelserne for og sikre et tæt og gensidig fordelagtigt samarbejde 
mellem sundhedsvæsnet/sundhedscenteret og kommunen/plejehjemmet i Paamiut. 

Der afgives hvert år en status på samarbejdet. Af bilag 1 fremgår en generel status på samarbejdet 
samt en status for hvert samarbejdsområde som er specificeret i bilag 1 til Paamiutaftalen. I det 
følgende sammenfattes enkelte af de etablerede samarbejdsområder samt samarbejdsområder, 
der vil komme mere i fokus og blive arbejdet med fremadrettet. 

Etablerede samarbejder
- De tidligere etablerede samarbejder er fortsat velfungerende f.eks. etablering af fælles 

nattilkaldevagt, madudbringning til ældre i weekenderne og deling af hjælpemidler, så 
hjælpemidlet følger patienten efter udskrivelse.
Der er etableret et nyt samarbejde om fælles vaskeri og rengøring, som nu fuldstændig er -
overtaget af plejehjemmet. To af plejehjemmets medarbejdere har tidligere været ansat ved 
sundhedscenteret og har derfor kendskab til de specifikke behov, der må være fra 
sundhedscenterets side.
Samarbejdet om deleterapeuten og de fælles træningsfaciliteter fungerer fortsat godt. Der -
har været en periode i efteråret og vinteren 2021-2022, hvor fysioterapeutstillingen har 
være ubesat. Stillingen er blevet genbesat d. 1. februar 2022, og træning med terapeut på 
plejehjemmet og i træningshallen er derefter blevet genoptaget.

Samarbejder fremadrettet
- Covid-19 har forsinket planenerne om, at portørerne skulle overtage pedelopgaverne på 

plejehjemmet. Der er fortsat enighed om, at der fremover skal arbejdes på at samle portør- 
og pedelopgaverne, hvilket blandt andet vil involvere planlægning af arbejdsprocesserne i 
forhold til håndværkerrekvirering og indløb af materialer.
Samarbejdet om fælles opkvalificering har været udfordret af ledelsesskift på plejehjemmet. -
Det er planen, at der med indsættelsen af den nye ledelse skal udvikles en 
undervisningsplan for kompetenceudvikling og deling af faglig viden på tværs af 
institutionerne. Lederne arbejder på at få forudsætningerne herfor på plads.
Der er enighed om, at der skal arbejdes på, at plejehjemmet skal overtage egen -
medicindosering fra sundhedscenteret. Ledelsen arbejder på at få forudsætninger på plads. 

Det videre forløb
Udvalget vil næste gang få en status på Paamiutaftalen i april/juni 2023. 



Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ingen.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Paamiutaftalen (inklusiv bilag)
o Samarbejdsaftale på sundhedsområdet ml. Departementet for Sundhed og Kommuneqarfik 

Sermersooq

Tidligere beslutninger
Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked, 19.04.22:
Orienteringen tages til efterretning, med følgende bemærkning: der opfordres til videreformidling af 
succeshistorier der er sket i vores kommune. 

Bilag 
1. Status på Paamiutaftalen 2022 
2. Paamiutaftalen
3. Bilag 1 til Paamiutaftalen



Punkt 7: Kommuneplantillæg 3A8-4 Iiminaq, Nuuk

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Revideret kommuneplantillæg 3A8-4



Kommuneplantillæg 3A8-4 Iiminaq, Nuuk
Fornyet høring

Til orientering 
SagsID.: ANL-2020-00020
Forvaltning for Anlæg og Miljø – direktør Hans Ulrik Skifte / HUTS

Indstilling 
Udvalg for Anlæg og Miljø indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at orienteringen tages til efterretning
at sagen sendes videre til orientering i Kommunalbestyrelsen -

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Anlæg og Miljø orienterer hermed at Kommuneplantillæg 3A4-8 sendes i fornyet 6 
ugers offentlig høring. Dette sker efter Kommunalbestyrelsens beslutning på mødet 22. februar 
2022. Her blev det besluttet af flertallet, at godkende kommuneplantillægget uden 6 byggefelter til 
boliger. 

Forvaltningen anser ændringerne for væsentlige i planens principielle indhold, og forpligter sig 
derfor iht. planlovens (Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planlægning og 
arealanvendelse) §24 stk. 2 til at sende planen i 6 ugers fornyet høring.

Efter en offentlig høringsperiode vil evt. indkomne høringssvar blive behandlet og fremlagt til 
politisk behandling med henblik på endelig vedtagelse.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Udarbejdelsen af plantillægget vurderes at optage svarende til 1/3 årsværk i forvaltningen.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planlægning og arealanvendelse 
o Inatsisartutlov nr. 34 af 9. december 2015 
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger
Udvalg for Anlæg og Miljø, 02.06.22:
Orienteringen tages til efterretning. 

Bilag 
1. Revideret kommuneplantillæg 3A8-4 



Punkt 8: Ansøgning om fornyelse af alkoholbevilling type B udskænkning af
alkoholholdige drikke

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Nuværende alkoholpolitik



Ansøgning om fornyelse af alkoholbevilling type B til udskænkning af 
alkoholholdige drikke
 
Til beslutning
SagsID.: EMN-2021-16833
Koncernservice – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at godkende ansøgning om fornyelse af alkoholbevilling type B til udskænkning af 
alkoholholdige drikke til Kristinemut, Minimutten og Tullemut, ved Kristian K. Balslev, 
Aqqusinersuaq 7 - B 297, 3900 Nuuk 

Sagsfremstilling 
Koncernservice har modtaget ansøgning om fornyelse af alkoholbevilling type B (udskænkning af 
alkoholholdige drikke) fra Kristinemut, Minimutten og Tullemut, Aqqusinersuaq 7- B 297, 3900 
Nuuk ved Kristian K. Balslev. 

Ifølge de gældende procedurer skal fornyelsesansøgninger om alkoholbevillinger sendes i høring 
hos Politiet i Grønland og Brandmyndigheden. 

Politiets høringssvar har givet anledning til ændring af betingelserne samt forkortelse af perioden 
for udstedelse af alkoholbevillingen, hvorfor Koncernservice anbefaler at fornyelsen af 
alkoholbevillingen kun udstedes for en 1-årig periode mod at alkoholbevillinger normalt udstedes 
for et tidsrum på 3 år jf. § 5. stk. 3. 

Begrundelsen for udstedelsen af alkoholbevillingen for en 1-årig periode er, at Kommuneqarfik 
Sermersooq ønsker at se forbedringer på stedet i forhold til den nuværende situation.

Nye betingelser for fornyelse ved alkoholbevillingen er: 
- at der skal være fokus på dørmænd og konfliktløsning med henblik på aktivt at modvirke og 

stoppe optakt til vold og øvrige gener på lokaliteterne ved:
o fx at uddanne dørmændene 
o fx at anvende professionelle dørmænd 

at der skal være fokus på den store mængde kriminalitet på lokaliteten som politiet påpeger -
i deres høringssvar ved: 

o fx at give Politiet adgang til overvågning af huset, rygepavilloner og indgangspartiet 
til gavn for Politiets arbejde 

at virksomheden skal udarbejde en ny og mere fyldestgørende alkoholpolitik inden for det -
indeværende år 

o en beskrivelse af hvordan alkohollovgivningen skal overholdes 
o en beskrivelse af et trygt og godt arbejdsmiljø 
o en beskrivelse af hvordan virksomheden forebygger og håndterer konflikter og vold.  

Økonomiske og ressourcemæssige vurdering fra forvaltningen
Der er ingen økonomiske og ressourcemæssige konsekvenser for Kommuneqarfik Sermersooq.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant. 



Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 35 af 23. november 2017 
o Inatsisartutlov nr. 9 af 12. juni 2019 om ændring af Inatsisartutlov om alkohol
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 19 af 29. marts 1990 om indretning og benyttelse af 

lokaler til udhandling eller servicering af stærke drikke
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 4 af 29. maj 1992 om alkoholbevillinger
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 4 af 4. marts 2011 om salg og udskænkning af 

alkoholholdige drikke i Kommuneqarfik Sermersooq
o Alkoholpolitik – Kommuneqarfik Sermersooq, oktober 2020

Bilag
1. Høringssvar fra Politiet i Grønland 
2. Partshøring – svar fra Kristian K. Baslev 
3. Nuværende alkoholpolitik



Punkt 9: Ansøgning om kulturstøtte til teaterarrangement for unge i Nuuk

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Tsumu Nuuk budget



Ansøgning om kulturstøtte til teaterarrangement for unge i Nuuk
Kulturstøtte

Til beslutning 
SagsID.: EMN-2022-03258
Koncernservice – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling 
Koncernservice indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at give afslag på ansøgning om kulturstøtte til film og teaterstykket Tsumu og henvise til 
førstkommende frist i Sermeq Puljen

Sagsfremstilling 
Kulturafdelingen har modtaget en ansøgning om kulturmidler på 190.952 kr. fra Lana Hansen på 
vegne af Tainajik Theater fra Tasiilaq. Lana Hansen har i maj 2022 modtaget en bevilling på 
50.000 kr. til projektet med afvikling den 11. - 13. juli 2022 fra Nuuk Lokaludvalg. Dermed skal 
Udvalget for Økonomi og Erhverv tage stilling til 140.952 kr. 

Ansøger ønsker at vise filmen og teaterstykket Tsumu samt afholde talks for unge i Nuuk. 
Teatergruppen tager alvorlige temaer op, såsom overgreb, selvmord, druk og svigt, og forvandler 
det til forestillinger om fællesskab og håb.

Ansøgningen er modtaget efter seneste frist til Sermeq Puljen den 1. marts 2022, og ansøger 
ønsker at sagen behandles før der igen er frist til Sermeq Puljen den 1. oktober. Dette skyldes, at 
ansøger ønsker at filmen, teaterstykket og talks skal foregå i NUiF afholdt den 11. - 13. juli 2022.

Da ansøgningen er på mere end 15.000 kr. kan den ikke behandles administrativt, men skal 
præsenteres til beslutning i Udvalg for Økonomi og Erhverv. På grund af ønsket om at afholde 
kulturaktiviteterne i sommerferien, er det ikke relevant at give delfinansiering. Enten bør projektet 
støttes med 140.952 kr. eller afvises.

Administrationens vurdering
Ansøgningen falder indenfor rammerne af, hvad kommunen kan støtte. 

Ansøgningen egner sig godt til Sermeq Puljen. Kulturafdelingen anbefaler derfor, at Lana Hansen 
og Tainajik Theater henvises til Sermeq Puljens næste ansøgningsrunde i oktober 2022, og at de 
rykker tidspunktet for aktiviteterne til en dato efter december 2022.

Ud over Sermeq Puljen er der ikke budgetter på kulturområdet til at støtte kulturprojekter med en 
omkostning på 140.952 kr. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen
Såfremt Udvalg for Økonomi og Erhverv følger administrationens indstilling, har sagen ikke 
bevillingsmæssige konsekvenser. 

Såfremt beslutter at bevillige støtte til ansøger, fortsætter sagen som en tillægsbevilling til 
Kommunalbestyrelsen.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ingen yderligere bemærkninger.



Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Regler for Kulturtilskud i Kommuneqarfik Sermersooq vedtaget i Kommunalbestyrelsen 6. 

februar 2014
o Kommuneqarfik Sermersooqs kulturpolitik
o Kommuneqarfik Sermersooqs budget 2022

Bilag 
1. Tsumu Nuuk budget



Punkt 10: Forslag om oprettelse af stilling / overførsel

Beslutning

Flertallet (IA, N og D) bakker op om Kommunikationsafdelingens anbefaling og afviser dermed forslaget. 

Mindretalsudtalelse fra Siumut: Siumut bakker op om forslaget. 

Det er politikernes ønske at der udarbejdes en kommunikationsplan for Paamiut og Ittoqqortoormiit. Planen skal
indeholde hvordan kommunikation kan styrkes via de sociale medier, i tæt samabejde med den lokale forvaltning. Planen
skal fremlægges på næste møde i Udvalg for Økonomi og Erhverv. 



Forslag om oprettelse af stilling / overførsel 
Kommunalbestyrelsesmedlems Dorthe-Marie Mogensen-Fontains (S) forslag til Udvalg for 
Økonomi og Erhverv

Til beslutning 
SagsID.: EMN-2022-03489
Koncernservice - kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at forslaget drøftes i udvalget og der træffes en beslutning om det videre forløb

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S) har den 12. april 2022 indsendt 
et beslutningsforslag til Udvalg for Økonomi og Erhverv. Dorthe-Marie Mogensen-Fontain ønsker 
at Udvalg for Økonomi og Erhverv drøfter muligheden om oprettelse af stilling / overførsel.

Begrundelse:
(Oversættelse af Kommuneqarfik Sermersooq)
”Kommuneqarfik Sermersooq er meget vidtstrakt, og derfor er det meget vigtigt at holde sig 
informeret og uddele informationer til samtlige folkevalgte, ligesom det er yderst vigtigt med at 
uddelegere information til borgerne. Med det formål at sprede væsentlige nyheder som borgerne er 
stolte af, foreslår jeg som beslutningspunkt, at der ansættes en informationsmedarbejder for 
Paamiut og Ittoqqortoormiit, som kan formidle nyhederne via de sociale medier. Tasiilaq har sin 
egen site i de sociale medier. Mit formål med dette forslag er at der overføres / ansættes en 
medarbejder til at varetage Ittoqqortoormiit og Paamiut, for derved at sætte varig og bedre fokus 
og promovering af de lokale byer.”

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Facebook-siden Kommuneqarfik Sermersooq Tasiilaq blev oprettet efter ønske fra den lokale 
forvaltning. Den vedligeholdes af Kommunikationsafdelingen og den lokale forvaltning i fællesskab. 
Der har ikke været et tilsvarende ønske fra Paamiut og Ittoqqortoormiit. Såfremt der er et politisk 
ønske herfor er det Kommunikationsafdelingens vurdering at dette ville kunne indfries med den 
nuværende bemanding.

Kommunikationsafdelingen er dog afhængig af at den lokale forvaltning identificerer sager som har 
interesse i den enkelte by. Om de fornødne ressourcer til at løfte den opgave er til stede, ser vi os 
ikke i stand til at vurdere.  

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse:

§ 13. Ethvert medlem af kommunalbestyrelsen kan for kommunalbestyrelsen indbringe 
ethvert spørgsmål om kommunens anliggender samt fremsætte forslag til beslutninger 
herom. Udvalgene og borgmesteren skal meddele kommunalbestyrelsen de oplysninger, 
denne forlanger, og er med de begrænsninger, som er fastsat i lovgivningen i enhver 
henseende undergivet Kommunalbestyrelsens beslutninger

o Forretningsorden for kommunalbestyrelsen § 3:
Ethvert medlem af Kommunalbestyrelsen har ret til at indbringe enhver sag om 
kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen (jf. styrelseslovens § 13). Optagelse på 



dagsordenen sker i overensstemmelse med § 4. Når sagen er optaget på dagsordenen, 
træffer Kommunalbestyrelsen på mødet afgørelse om sagens videre behandling i 
overensstemmelse med § 8. Dette gælder også når sagen er indbragt som et 
beslutningsforslag

Bilag 
Ingen



Punkt 11: Retningslinjer for kulturtilskud

Beslutning

Flertallet IA og N godkender indstillingen med følgende ændring: Beløbet skal hæves fra 15.000 kr til 30.000 kr.
Herudover ønsker flertallet et oplæg fra Kulturafdelingen om ændringer i tilskudsreglerne inden de bliver implementeret. 

Mindretalsudtalelse fra Siumut: Siumut afviser indstillingen og vil fastholde beløbet på 15.000.

Mindretalsudtalelse fra Demokraatit: Demokraatit godkender indstillingen.  

Bilag

Kulturstøtte

Kulturelle tilskudsregler i Kommuneqarfik Sermersooq



Retningslinjer for kulturtilskud
Revision af reglerne for Kulturstøtte i Kommuneqarfik Sermersooq

Til beslutning 
SagsID.: EMN-2022-01445
Koncernservice – vicekommunaldirektør Marie Fleischer / MAFL

Indstilling
Koncernservice indstiller over for Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at godkende de foreslåede ændringer af reglerne for kulturtilskud

Sagsfremstilling 
Forvaltningen foreslår, at de kulturelle tilskudsregler i Kommuneqarfik Sermersooq bliver 
opdateret.

Den kulturelle tilskudsordning gør det muligt for enkeltpersoner, interessegrupper, foreninger og 
andre initiativtagere at søge midler til kulturaktiviteter. Ifølge de nuværende regler for tilskud, kan 
Afdeling for Kultur og Event bevillige til kulturaktiviteter op til 15.000 kr. Ansøgninger over 15.000 
kr. bliver fremlagt for Udvalg for Økonomi og Erhverv.

Baggrunden for ønsket om at ændre tilskudsreglerne:
Udvalg for Økonomi og Erhverv skal med de nuværende regler behandle ansøgninger som ikke 
kan henvises til Sermeq Puljen. Det er ofte ansøgninger om beløb fra 15.-50.000 kr. eksempelvis 
en koncert til 20.000 kr. For ansøgere er det forbundet med ventetid, når en ansøgning skal 
behandles i udvalget.

Forslagsændringer i hovedtræk
Forvaltningen foreslår følgende ændringer:
 Beløbsgrænsen for udvalgsbehandling hæves fra 15.000 kr. til at gælde støtte over 50.000 kr. 

samt støtte til flerårige projekter
 Det er tydeliggjort hvad der skal indgå i ansøgningen. Eksempelvis budget
 Det er tydeliggjort hvilke kulturelle aktiviteter der kan støttes og hvilke der ikke kan
 Sproget i tilskudsreglerne er gjort mere læservenligt 
 Det gøres mere tydeligt hvornår kommunens egne kulturinstitutioner kan søge, og til hvilke 

kulturaktiviteter, kulturinstitutionerne kan søge til

En oversigt over støttede projekter sendes årligt til orientering til Udvalg for Økonomi og Erhverv.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Tilskud vil alt efter projekt kunne ydes fra kontoen til ”Tilskud og arrangementer”, ”Byudvikling” eller 
”Kulturrygsækken” (hvis der er tale om skolesamarbejde).

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kulturelle tilskudsregler i Kommuneqarfik Sermersooq
o Kommuneqarfik Sermersooqs kulturpolitik
o Hovedstadsstrategi for Nuuk
o Kommuneqarfik Sermersooqs budget 2021

Bilag
1. Kulturstøtte
2. Kulturelle tilskudsregler i Kommuneqarfik Sermersooq



Punkt 12: Endelig godkendelse af Kommuneplantillæg 1C30-4 Tuujuk,
Nuuk

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Behandling af høringssvar

Indkomne høringssvar

Kommuneplantillæg 1C30-4 Tuujuk



Endelig godkendelse af Kommuneplantillæg 1C30-4 Tuujuk, Nuuk

Til beslutning
SagsID.: EMN-2021-17205
Forvaltning for Anlæg og Miljø – direktør Hans Ulrik Skifte / HUTS

Indstilling 
Udvalg for Anlæg og Miljø indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at godkende kommuneplantillæg 1C30-4 Tuujuk, Nuuk
- at sagen sendes videre til godkendelse i Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Anlæg og Miljø fremlægger hermed kommuneplantillæg 1C30-4 Tuujuk, Nuuk.
Kommuneplantillæg 1C40-4 Tujuuk har været fremlagt i 8 ugers offentlig høring i perioden 
14.02.2022 – 11.04 2022. Der er i perioden indkommet høringssvar fra 4 parter hvoraf 2 havde 
bemærkninger. Dette har givet anledning til en principiel ændring som har resulteret i en halvering 
af byggefelt 8A. 

Planområdet omfatter et areal på ca. 7,2 ha. og ligger i den centrale del af Nuuk og udgør en stor 
del af Tuujuk, i området mellem Aqqusinersuaq og Kongevej. Området anvendes i dag primært til 
boligformål og indeholder både ældre boligblokke, samt nyopførte boligbebyggelser langs sydsiden 
af Ceresvej. I det sydvestlige hjørne ligger bykirkegården ved Hans Egedes Kirke. I området vest 
for Kirkevej ligger Brugseneeraq.

Delområdet er udlagt som centerområde til fællesformål, og der gives mulighed for sanering i 
detailområde A og B med nedrivning af den eksisterende ældre boligbebyggelse og fortætning af 
området med opførelse af tæt-lav boligbebyggelse og etageboligbebyggelse.
Nærværende kommuneplantillæg udlægger 10 byggefelter. 

Byggefelt A1-A9 er forbeholdt offentligt boligbyggeri.
Byggefelt A1-A9 kan anvendes af Kommuneqarfik Sermersooq eller et af Kommuneqarfik 
Sermersooq, direkte eller indirekte, 100 procent ejet udviklingsselskab.
Byggefelt A10 er forbeholdt en udvidelse af eksisterende butiksformål. Bebyggelse kan indrettes 
med butik og erhverv i stueetagen og boliger i de øvrige etager.
Ny bebyggelse i området kan opføres i 2-4 etager. 
Kirkegården skal friholdes for bebyggelse.

Ny bebyggelse skal opføres som længehuse/stokbebyggelse eller som række-, kæde- og 
dobbelthuse og skal udføres med saddeltag. For at bryde lange facader skal bygninger udføres 
med facadespring, materialeskift, indsnit og udkragninger eller med gennemgående lodrette 
glaspartier.

Der gives mulighed for bebyggelse med varierende boligtyper og -størrelser, som kan sikre et 
blandet byområde der er attraktivt for mennesker i alle aldre og med plads til en bred 
befolkningssammensætning.

Der skal sikres gode udearealer i forbindelse med opførelsen af nye boliger. Ny bebyggelse 
disponeres i grupper med interne fælles opholdsområder i gårdrummene, som indbyder til at 
deltage i naboskabet og skabe relationer beboerne imellem. Gårdrummene skal indrettes med 
opholdsmuligheder, der er afskærmet mod vind og med orientering mod sol, plantebede og 
områder til leg og aktiviteter, samt cykelparkering. 



Tværs gennem området, parallelt med vejen Tuujuk og afvandingsgrøften, planlægges det at 
fremhæve og udvide det eksisterende rekreative strøg, som danner en grøn kile igennem området. 
Grøften skal indrettes som rekreativt element gennem både naturligt og kunstigt terræn og med 
overdækkede passager og trædesten til krydsning og varierende vegetation i det tilstødende 
byrum. 

Parkeringspladser til ny bebyggelse i detailområde A skal anlægges i tilknytning til nye boliger, på 
arealer uden for gårdrummene, eller som en integreret del af bebyggelsen. I området skal der 
etableres parkering i henhold til kommuneplanens gældende parkeringsnorm. Adgangen til 
boligerne foregår via stier i gårdrummene og langs vejene, samt den rekreative forbindelse i den 
grønne kile.

Med vedtagelsen af nærværende kommuneplantillæg 1C30-4 bortfalder 1C30-2, 1C30-3 og 1C34-
1 og 1C5-1 for det område, der er omfattet af nærværende kommuneplantillæg. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Udarbejdelsen af nærværende kommuneplantillæg regnes for 1/3 del årsværk.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planlægning og arealanvendelse 
o Inatsisartutlov nr. 34 af 9. december 2015 
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger
Udvalg for Anlæg og Miljø, 02.06.22:
Indstillingen godkendes. 

Bilag 
1. Behandling af høringssvar
2. Indkomne høringssvar
3. Kommuneplantillæg 1C30-4 Tuujuk



Punkt 13: Tillægspunkt: Ansøgning om alkoholbevilling type B til
udskænkning af alkoholholdige drikke

Beslutning

Indstillingen godkendes. 

Bilag

Tjekliste

Forretningsbeskrivelse

Alkoholpolitik

Politiet i Grønland

Forvaltning for Børn og Familie

Forvaltning for Børn og Skole

Forvaltning for Anlæg og Miljø

Høringssvar



Ansøgning om alkoholbevilling type B til udskænkning af 
alkoholholdige drikke
 
Til beslutning
SagsID.: EMN-2022-05153
Koncernservice – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at godkende ansøgning om alkoholbevilling type B til udskænkning af alkoholholdige drikke 
til Hotel Nordbo, ved Allan B. Jensen, Vandsøvej 13, 3900 Nuuk 

Sagsfremstilling 
Koncernservice har modtaget ansøgning fra Hotel Nordbo, Vandsøvej 13, 3900 Nuuk ved Allan B 
Jensen, om tildeling af alkoholbevilling type B til udskænkning af alkoholholdige drikke. 

I henhold til Inatsisartutlov nr. 35 af 23. november 2017 om alkohol har Koncernservice ved 
behandling af ansøgning, indhentet alle relevante oplysninger ved førstegangsansøgning til 
alkoholbevilling. 

Derudover er ansøgningen sendt i høring hos Politiet i Grønland, Brandmyndigheden, Forvaltning 
for Børn og Familie, Forvaltning for Børn og Skole, Koncernservice samt Forvaltning for Anlæg og 
Miljø. 

Forvaltning for Børn og Skole bemærker, at Hotel Nordbo ligger i området, hvor der er en række 
institutioner og faciliteter umiddelbar i nærheden til hotellet og restaurant, der benyttes i 
dagtimerne af børn, unge og forældre. Det drejer sig om, daginstitutioner Tikiusaaq og Sulunnguit, 
fritids- og ungdomsklubben NUIF, idrætshallerne Godthåbhallen og Inussivik samt karateklub. 

Dertil ligger der i umiddelbar nærhed også værestedet for voksne med handicap Kammagiit, og det 
privatejede børnehjem Ivaneq. Forvaltningen for Børn og Familie bemærker, at Hotel Nordbo ligger 
i et område med dag- og døgninstitutioner samt ungdomsklub. 

Der er foretaget høring af de omkringliggende institutioner angående ansøgningen om 
alkoholbevillingen. Der er fremkommet et høringssvar som henviser til kommunens forvaltninger, jf. 
bilag 8.  

Koncernservice vurderer, at Hotel Nordbo, som udgangspunkt lever op til kravene for tildeling af 
alkoholbevilling type B. 

Alkoholbevillinger udstedes for et tidsrum af 3 år. 

Det følger af fast praksis for alkoholbevillinger i Kommuneqarfik Sermersooq, at 
Kommunalbestyrelsen i henhold til sin politik på bevillingsområdet som udgangspunkt meddeler 
afslag på ansøgning om alkoholbevilling på følgende grundlag: 

- Kantiner på arbejdspladser skal være alkoholfrie
Medborgerhuse skal være alkoholfrie-
Cafeterier, kaffe- og grillbarer og lignende udskænkningssteder bør ikke kunne sælge -
stærke drikke. Men Kommunalbestyrelsen kan beslutte at give disse udskænkningssteder 
mulighed for at udskænke svage drikke.



Der skal dog altid foretages en konkret vurdering i den enkelte sag, idet der skal være plads til et 
konkret skøn.

Det følger af fast praksis for alkoholbevillinger i Kommuneqarfik Sermersooq, at 
Kommunalbestyrelsen i henhold til sin politik på bevillingsområdet kan fravige 
lighedsgrundsætningen om alkoholbevilling på følgende grundlag:  

- Kommunalbestyrelsen kan ud fra byplanmæssige betragtninger meddele afslag til nye 
udskænkningssteder i egentlige beboelsesområder
I områder med mange udskænkningssteder kan Kommunalbestyrelsen meddele afslag, -
hvis det f.eks. kan frygtes, at et nyt udskænkningssted vil øge konkurrencen mellem 
bevillingshaverne og føre til hård udskænkning

I andre situationer skal Kommunalbestyrelsen træffe beslutning på grundlag af sammenhængende 
samfundsmæssige betragtninger, som ud fra en samlet vurdering er egnet til at sikre 
hensigtsmæssige alkoholvaner:

- Kommunalbestyrelsen kan f.eks. meddele afslag ud fra sociale betragtninger, når der er 
tale om et udskænkningssted, som er beliggende tæt ved sportshaller og lignende steder, 
som søges af unge mennesker.

Økonomiske og ressourcemæssige vurdering fra forvaltningen
Der er ingen økonomiske og ressourcemæssige konsekvenser for Kommuneqarfik Sermersooq.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 35 af 23. november 2017 
o Inatsisartutlov nr. 9 af 12. juni 2019 om ændring af Inatsisartutlov om alkohol
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 19 af 29. marts 1990 om indretning og benyttelse af 

lokaler til udhandling eller servicering af stærke drikke
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 4 af 29. maj 1992 om alkoholbevillinger
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 4 af 4. marts 2011 om salg og udskænkning af 

alkoholholdige drikke i Kommuneqarfik Sermersooq
o Alkoholpolitik – Kommuneqarfik Sermersooq, oktober 2020

Bilag
1. Tjekliste 
2. Forretningsbeskrivelse
3. Alkoholpolitik
4. Politiet i Grønland
5. Forvaltning for Børn og Familie
6. Forvaltning for Børn og Skole
7. Forvaltning for Anlæg og Miljø
8. Høringssvar 



Punkt 14: Tillægspunkt: Ansøgning om alkoholbevilling type B til
udskænkning af alkoholholdige drikke

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Tjekliste

Forretningsbeskrivelse

Alkoholpolitik

Politiet i Grønland

Forvaltning for Børn og Familie

Forvaltning for Børn og Skole

Forvaltning for Anlæg og Miljø



Ansøgning om alkoholbevilling type B til udskænkning af 
alkoholholdige drikke
 
Til beslutning
SagsID.: EMN-2022-05167
Koncernservice – kommunaldirektør Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Udvalg for Økonomi og Erhverv:

- at godkende ansøgning om alkoholbevilling type B til udskænkning af alkoholholdige drikke 
til Siam Orchid, ved Thawarm Christensen, Nuukullak 35, 1 -3, 3900 Nuuk

Sagsfremstilling 
Koncernservice har modtaget ansøgning fra Siam Orchid, Nuukullak 35, lokale 1 -3, 3900 Nuuk 
ved Thawarm Christensen, om tildeling af alkoholbevilling type B til udskænkning af alkoholholdige 
drikke. 

I henhold til Inatsisartutlov nr. 35 af 23. november 2017 om alkohol har Koncernservice ved 
behandling af ansøgning, indhentet alle relevante oplysninger ved førstegangsansøgning til 
alkoholbevilling. 

Derudover er ansøgningen sendt i høring hos Politiet i Grønland, Brandmyndigheden, Forvaltning 
for Børn og Familie, Forvaltning for Børn og Skole, Koncernservice samt Forvaltning for Anlæg og 
Miljø.

Forvaltning for Børn og Familie, bemærker, at der i området er en døgninstitution for børn og unge 
samt Forvaltning for Børn og Skole bemærker, at der er unge mennesker, der er bosat i kollegium i 
nærområdet, ellers er der ingen yderligere bemærkninger.  

Der er foretaget høring af Timi Asimi angående ansøgningen om alkoholbevillingen, som ikke har 
responderet. 

Koncernservice vurderer, at Siam Orchid, som udgangspunkt lever op til kravene for tildeling af 
alkoholbevilling type B. 

Alkoholbevillinger udstedes for et tidsrum af 3 år. 

Det følger af fast praksis for alkoholbevillinger i Kommuneqarfik Sermersooq, at 
Kommunalbestyrelsen i henhold til sin politik på bevillingsområdet som udgangspunkt meddeler 
afslag på ansøgning om alkoholbevilling på følgende grundlag: 

- Kantiner på arbejdspladser skal være alkoholfrie
Medborgerhuse skal være alkoholfrie-
Cafeterier, kaffe- og grillbarer og lignende udskænkningssteder bør ikke kunne sælge -
stærke drikke. Men Kommunalbestyrelsen kan beslutte at give disse udskænkningssteder 
mulighed for at udskænke svage drikke.

Der skal dog altid foretages en konkret vurdering i den enkelte sag, idet der skal være plads til et 
konkret skøn.



Det følger af fast praksis for alkoholbevillinger i Kommuneqarfik Sermersooq, at 
Kommunalbestyrelsen i henhold til sin politik på bevillingsområdet kan fravige 
lighedsgrundsætningen om alkoholbevilling på følgende grundlag:  

- Kommunalbestyrelsen kan ud fra byplanmæssige betragtninger meddele afslag til nye 
udskænkningssteder i egentlige beboelsesområder
I områder med mange udskænkningssteder kan Kommunalbestyrelsen meddele afslag, -
hvis det f.eks. kan frygtes, at et nyt udskænkningssted vil øge konkurrencen mellem 
bevillingshaverne og føre til hård udskænkning

I andre situationer skal Kommunalbestyrelsen træffe beslutning på grundlag af sammenhængende 
samfundsmæssige betragtninger, som ud fra en samlet vurdering er egnet til at sikre 
hensigtsmæssige alkoholvaner:

- Kommunalbestyrelsen kan f.eks. meddele afslag ud fra sociale betragtninger, når der er 
tale om et udskænkningssted, som er beliggende tæt ved sportshaller og lignende steder, 
som søges af unge mennesker.

Økonomiske og ressourcemæssige vurdering fra forvaltningen
Der er ingen økonomiske og ressourcemæssige konsekvenser for Kommuneqarfik Sermersooq.

Økonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 35 af 23. november 2017 
o Inatsisartutlov nr. 9 af 12. juni 2019 om ændring af Inatsisartutlov om alkohol
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 19 af 29. marts 1990 om indretning og benyttelse af 

lokaler til udhandling eller servicering af stærke drikke
o Hjemmestyrets bekendtgørelse nr. 4 af 29. maj 1992 om alkoholbevillinger
o Selvstyrets bekendtgørelse nr. 4 af 4. marts 2011 om salg og udskænkning af 

alkoholholdige drikke i Kommuneqarfik Sermersooq
o Alkoholpolitik – Kommuneqarfik Sermersooq, oktober 2020

Bilag
1. Tjekliste 
2. Forretningsbeskrivelse
3. Alkoholpolitik
4. Politiet i Grønland
5. Forvaltning for Børn og Familie
6. Forvaltning for Børn og Skole
7. Forvaltning for Anlæg og Miljø



Punkt 15: Lukket



Punkt .: Eventuelt

   



Punkt .: Godkendelse af referat

   

Beslutning

Referat godkendes kl. 15:23.
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