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Punkt .: Forside

Medlemmer

Avaaraq Olsen (IA)

Charlotte Ludvigsen (IA)
Juaaka Lyberth (IA)

Uju Petersen (IA)

Inge Olsvig Brandt (IA)
Naya-Sophia Lyberth (IA)

Lone Rosengreen Pedersen (1A)
Harald Bianco (IA)

Justus Hansen (D)

Poul Petersen (D)
Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)
Peter Davidsen (S)

Mala Hey Kiko (S)

Laura T4unajik Uitsatikitseq (S)
Dines Mikaelsen (S)

Doris J. Jensen (S)

Ken Madsen (N)

Emanuel Niko (N)

Storm Ludvigsen

Beslutning

Til stede:

Avaaraq Olsen (IA)

Charlotte Ludvigsen (IA)

Juaaka Lyberth (IA)

Uju Petersen (IA)

Inge Olsvig Brandt (IA)

Naya-Sophia Lyberth (IA)

Lone Rosengreen Pedersen (IA)

Justus Hansen (D)

Poul Petersen (D)

Dines Mikaelsen (S)

Storm Ludvigsen (S)

Finn Karlsen (N)

Ane Egede Mathaussen (S), suppleant for Peter Davidsen (S)
Angutimmarik Hansen (S), suppleant for Doris J. Jensen (S)

Deltager via telekommunikation:

Harald Bianco (IA)

Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)

Laura Taunajik Uitsatikitseq (S)

Ken Madsen (N)

Ingvar Motzfeldt (S), suppleant for Mala Hey-Kiko (S)

Afbud:

Peter Davidsen (S)
Mala Hey Kiko (S)
Doris J. Jensen (S)
Ken Madsen (N)



Punkt .: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden godkendes.



Punkt .: Meddelelser

Beslutning
Meddelelser fra Borgmester Avaaraq Olsen (IA):

¢ Rejsen til Kapisillit er udsat til endnu ikke fastsat dato.

¢ Sagen med samarbejde med feengslet i Nuuk pagér. Visionen er at de indsatte kan arbejde med nogle af kommunens
opgaver og pa denne made banes vejen til at yde samfundstjeneste og give noget tilbage til samfundet.

o Har for nylig veere pé rejse i Ostgrenland. Udvalget udarbejder en rejserapport.

¢ [lordags var der et arrangement for familier i Nuuk, Aasarpalaaq, der er arrangeret ssmmen med Lokaludvalget.
Det meddeles at arrangementet var vellykket.

¢ Sundhedsvasenet er inviteret til en temadag i september om alkohol.

o Udviklingsstrategi for mindre bosteder sendes i hering fra 2. september til den 28. oktober. Administrationen skal
paé tur til bosteder i september samt i oktober maned.

Meddelelser fra Juaaka Lyberth (IA) udvalgsformand for Udvalg for Bosteder og Milje:

Udvalget var pé rejse til bygderne, Isertoq, Tiilerilaaq, Kuummiit, Sermiligaaq og Kulusuk i dagene 21.- 24. august. Vi sa
udvalgets ressortomrader — affaldspladser, skindstuer, kirkegarde og badverftsteder, fiskefabrikken i Kuummiit, samt
bygdernes infrastruktur (badpladser, veje, trapper osv.) og fik dreftet forholdene med bygdebestyrelserne. Tidsmeaessigt
passer det fint med udkastet til udviklingsplan for mindre bosteder i Kommuneqarfik Sermersooq som nu er til hering.

Det var udvalgets forste rejse med deltagelse af samtlige medlemmer i udvalget. Pa rejsen til Ittoqqortoormiit i maj var
der nemlig kun f& medlemmer, der var med. Borgmesteren bearede udvalget med sin deltagelse pa rejsen. Jeg tror at jeg
pa vegne af det samlede udvalg kan sige, at vi mener at det var en vellykket rejse med masser opdaterede informationer
om forholdene i bygderne og vi ser frem til rejserapporten. Vi siger tak til de embedsmand der var med os pé rejsen og
ikke mindst kommunens ansatte i Tasiilaq og i bygderne, og selvfolgelig ogsa til de folkevalgte bygdebestyrelser.

Meddelelser fra Inge Olsvig Brandt (IA) udvalgsformand for Udvalg for Velfzerd og Arbejdsmarked:

Aktiviteter i Ippiarsuk genabner snart

Ledelsen i Aldreomradet meddeler, at aktiviteter i Ippiarsuk snart gendbner, men en preacis dato er endnu ikke fastsat.
Renoveringen blev mere omfattende end forventet.

Hjemmehjzlpen oplever vaeggelus blandt hjemmeboende borgere

Aldreomradet oplever problemer med vaeggelus blandt hjemmeboende borgere, der modtager hjemmehjelp.
Hjemmehjeelp stoppes midlertidigt ved skadedyrsangreb pé grund af risikoen for at fore skadedyrene videre til andre
hjem. Boligselskabet INI A/S fokuserer pa at bekaempe veggelus, og Eldreomradet haber, at Boligselskabet Iserit A/S vil
gore det samme.

Fokus pa velferdsteknologi og demensplejehjem

Ledelsen for Aldreomrédet rejser til Danmark i september for at blive klogere pa udviklingsmulighederne indenfor
velfaerdsteknologi og demenspleje.

Meddelelser fra Poul Petersen (D) udvalgsformand for Udvalg for Bern, Familie og Skole:

Da Atuarfik Inussuk ikke var klar til skolestart, blev det besluttet at starte skolen op pa de to gamle skoler. Den nye
sammensatning af klasserne er bibeholdt, sdledes at de nye klasser er startet op sammen. Jeg vil benytte anledningen til at
takke alle for det arbejde, der har vaeret omkring denne endring sa taet pa skolestart.

Plejefamilie afdeling flytter tilbage til Myndighedsafdelingen, for at sikre tettere og bedre samarbejde og bedre og
hurtigere sagsbehandling.

Plejefamilie sagsbehandling flyttes fra Nuuk til Tasiilaq. For at sikre taettere og bedre samarbejde og bedre og hurtigere
sagsbehandling, samt decentralisering.



Meddelelser fra Justus Hansen (D) udvalgsformand for Udvalg for Byudvikling og Anlaeg:



Punkt 1: Permanent udtrzadelse, samt indtradelse i Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Orientering om Valgbarhedsnavnets Afgorelse



&

Permanent udtraedelse, samt indtraedelse i Kommunalbestyrelsen
Emanuel NOkos (N) permanente udtraeden, Finn Karlsens (N) indtreeden

Til orientering
SagsID.: EMN-2023-03947
Koncernservice — kommunaldirektar Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling

Koncernservice indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at orienteringen om Emanuel NUkos permanente udtraeden tages til efterretning
2. at orienteringen om Finn Karlsens indtraeden tages til efterretning

Sagsfremstilling

Grenlands Selvstyres indenrigsafdeling orienterede valgbestyrelsen d. 18. juli 2024 om, at
Valgbarhedsnaevnet d. 4. juli 2024 har truffet en afgerelse om Emanuel NOkos (N) valgbarhed.
Afggrelsen lyder pa, at Emanuel NOko fortaber sin valgbarhed og kan derfor ikke vaere medlem af
kommunalbestyrelsen i Kommunegqgarfik Sermersooq.

Af orienteringen fremgar at afggrelsen blev truffet i medfer af Inatsisartutlov nr. 27 af 28. november
2016 om valg til kommunalbestyrelser, bygdebestyrelser og menighedsrepraesentationer, § 5:

*Valgbar til kommunalbestyrelsen er enhver, som i henhold til § 1 eller § 2 har valgret til
kommunalbestyrelsen, medmindre vedkommende inden for de sidste 5 &r ved endelig dom eller
badevedtagelse er palagt en kriminalretlig foranstaltning eller inden for de sidste 3 ar har veeret
undergivet kriminalretlig foranstaltning for et forhold, der i almindeligt omdemme gar
vedkommende uveerdig til at vaere medlem af kommunalbestyrelsen. Fristerne regnes fra
valgdagen.”

Emanuel NOko udtreeder permanent af Kommunalbestyrelsen pa baggrund af
Valgbarhedsnaevnets afgarelse.

Finn Karlsen er forste stedfortraeder for Nalerag. Administrationen har den 27. juli 2024 modtaget
en bekreeftelse fra Finn Karlsen (N) om at han indtraeder i Kommunalbestyrelsen med virkning fra
den 27. august 2024. Der henvises til valglovens § 54 stk. 3: ” Hvis et medlem i valgperioden
udtreeder af kommunalbestyrelsen, umyndiggares i henhold til myndighedsloven eller afgar ved
daden, indtraeder en stedfortreeder i det pagaeldende medlems sted. Det samme er tilfeeldet, hvis
Valgbarhedsneevnet traeffer afgarelse om, at en valgt kandidat ikke er valgbar.”

Der er ingen ledigblevne poster der skal besaettes i forbindelse med Emanuel Nikos udtraeden.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Finn Karlsen er berettiget til at modtage vederlag fra den 27. august 2024.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24 1



Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 27 af 28. november 2016 om valg til kommunalbestyrelser,
bygdebestyrelser og menighedsrepraesentationer

Bilag
1. Orientering om Valgbarhedsnaevnets afgarelse

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24



Punkt 2: Anlaeg af tracé ved Ukkusissat Kangilequtaat

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Situationsplan for Ukkussissat
Ansegning Qamutit

Snescootervedtaegt



Anlag af tracé ved Ukkusissat Kangilequtaat

Til orientering
SagsID.: BOG-2021-06118
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Forvaltning for Anleeg og Miljg fremlaegger hermed forslag til Qamutit Tracé Ammukariaqg.

Forvaltningen har modtaget en ansggning fra snescooterforeningen Qamutit, der gnsker

at etablere et tracé ved Ukkusissat Kangilequtaat’s nordlige del. Tracéet har til formal at ggre
Nuuks bagland lettere tilgaengeligt for byens borgere og en lang reekke aktiviteter, herunder
snescooterkgrsel, vandring mv. Det planlaegges, at der om vinteren etableres et snespor med en
pistemaskine. Se Bilag 1 for placering. Der ansgges om at udspraenge i stgrrelsesordenen 270 -
300 m2 fjeld. Spraengningslaengden vil vaere 6x30 m, med en hgjde pa cirka to meter i hgjre side
og cirka en meter i venstre side. Overskydende spraengsten vil ogsa blive benyttet til etablering af
sporet. Da kommuneplanen ikke giver mulighed herfor, skal forslaget fremlaegges i seks ugers
offentlig haring. Det spor, der anskes benyttet, er det samme spor, som man for ca. 30-40 ar siden
benyttede med aldre snescootere. Den store nedkarsel ved Ammukariaq, er den geengse rute, der
bruges i dag. Den er markant stejlere og kan veere vanskelig at forcere opad. Se bilag 1 for
billeder.

Qamutit vurderer, at et tracé ved den lille nedkgrsel ved Ammukariaq vil medvirke til, at alle pa
snescooter ville kunne komme op og ned, inklusive SAR operationer. Projektet har opbakning fra
NSP-spor/trace udvalg og Sisorarfiit/skiliften. Langrendslgjpen kan udvides markant og bruges til
sports events. Der er et miljghensyn i forbindelse med transporten til projektomradet, som
beskrives i Snescootervedtaegten, Bilag 3.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Forslaget vil ikke have gkonomiske eller ressourcemeaessige konsekvenser, da det vil finansieres af
ansgger.

Gkonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl
o Selvstyrets bekendtggrelse om anvendelse af motoriserede befordringsmidler
o Vedtaegt om anvendelse af motoriserede befordringsmidler i det abne land samt i byzoner-
0g bygdezoner.

Tidligere beslutninger
Udvalg for Byuadvikling og Anleeg, 08.08.24:
Forvaltning for Anlaeg og Miljg indstiller over for Udvalg for Byudvikling og Anlaeg:
1. at godkende seks ugers offentlig hgring vedrgrende forslaget Anlaeg af tracé

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24 1


http://www.kp.sermersooq.gl/

2. at sagen sendes videre til godkendelse i Udvalg for @konomi og Erhverv med henblik pa en
offentlig haring, samt til orientering i Kommunalbestyrelsen

Indstillingen godkendes med falgende bemaerkning: At hegringens perioden bliver 4 uger, hvis
muligt.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:

Udvalg for Byudvikling og Anleeg indstiller overfor Udvalg for @konomi og Erhverv:
1. at godkende fire ugers offentlig hearing vedrgrende forslaget Anlaeg af tracé
2. at sagen sendes videre til orientering i Kommunalbestyrelsen

Indstillingen godkendes.
Bilag
1. Situationsplan for Ukkussissat

2. Ansggning Qamutit
3. Snescootervedtaegt

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24 2



Punkt 3: Degninstitutioner i boligomrade — Isaajap Aqqutaa, Nuuk

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Registrering af degninstitution

Nabohering ifm. ansegning om @ndret anvendelse B-1752 Nuuk



Dagninstitutioner i boligomrade - Isaajap Aqqutaa, Nuuk
Ansggning om aendret anvendelse

Til orientering
SagsID.: BOG-2021-03166-003
Forvaltning for Anleeg og Miljg— direktar Sgren Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Forvaltningen har modtaget en ansggning om at eendre anvendelsen af et énfamiliehus i et
boligomrade (A-omrade) i Nuuk. KT-Ejendomme, Nuuk A/S har drevet en dggninstitution pa
Isaajap Aqqutaa 16, B-1752 med senest en tidsbegraenset arealtildeling geeldende fra 21-02-2022
og frem til 21-02-2024. Der er sggt om permanent tilladelse til degninstitution p& adressen d. 20/3-
2024.

Ansggningen har veeret behandlet af Udvalg for Anlaeg og Miljg, farste gang den 08.03.2021 og
igen den 14.09.2021. Pa madet den 14.09.2021 traf udvalget fglgende beslutning:

"Pa baggrund af besigtigelse af institutionen og neeromradet vurderes det at institutionen ikke
medfarer gener for de omkringboende, f.eks. i form af gget stgj, trafikbelastning og ikke meerkbart
aget behov for parkering og derved opfylder betingelserne for at kommunalbestyrelsen kan give
tilladelse for institution i boligomrade.”

Ansggeren sgger nu en permanent arealtildeling til dagninstitution og redeger i sin ansagning
folgende:

1. Det er unge mellem 13-18 ar, der skal bebo ejendommen

2. Der er to personale om dagen og aftenen - og én nattevagt

3. Barnene gar i skole

4. Der er ingen gget trafik pa grund af institutionen

5. Der forventes intet @get behov for parkeringspladser grundet institutionen

Nabohgring
Der er tidligere foretaget nabohgringer, hvor man pa baggrund af de indkomne indsigelser

bestemte sig for at lave en forelgbig tidsbegraenset dispensation pa to ar. Der har i de to ar, der er
gaet, ikke vaeret haendelser, der skulle kunne vaere til hinder for, at der tillades en permanent
&ndret anvendelse pa adressen.

Forvaltningen har i forbindelse med ansggningen om at konvertere den tidsbegraensede tilladelse
til en permanent dagninstitution pa Isaajap Aqqutaa 16, igen foretaget en nabohering af de
naermeste naboer. Hgringsperioden har veaeret fra 8. maj 2024 frem til 24. maj 2024. Forvaltningen
har ikke modtaget hgringssvar.

Kommuneplan
Bygningens arkitektoniske udseende og udtryk vil ikke blive aendret ved sendret anvendelse til

dagninstitution.

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24 1



| kommuneplanens delomrade 1A6 - Qaqgortoq & Avannarliit, Nuuk er der registreret én
dagninstitution, som er placeret pa Uulineq 2, B-1271.

Forvaltningen vurderer, at omradet kan omfatte en til institution, uden at omradets karakter af
boligomrade zendres.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Forvaltningen vurderer at der er ingen gkonomiske eller ressourcemaessige konsekvenser ved
2ndret anvendelse fra bolig til dagninstitution.

Gkonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Selvstyrets lovbekendtgarelse af Inatsisartutiov om planlaegning og arealanvendelse nr. 4.
af 25. januar 2024
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger
Udvalg for Byudvikling og Anleeg, 08.08.24:
Forvaltningen for Anleeg og Miljg indstiller over for Udvalg for Byudvikling og Anleeg:
1. at godkende ansagning om aendret anvendelse fra bolig til dggninstitution
2. at sende sagen til orientering i Udvalg for dkonomi og Erhverv og derefter
Kommunalbestyrelsen

Indstillingen godkendes.

Tidligere beslutninger

Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

1. Registrering af dggninstitution
2. Nabohgring ifm. ansggning om andret anvendelse B-1752 Nuuk

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24



Punkt 4: Orientering vedrerende ravefangst

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.



Orientering vedrgrende raevefangst

Til orientering
SagsID.: EMN-2024-00956
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsen har ved deres mgde den 21. november 2023 bevilget kr. 250.000 til brug for
regulering af reeve i ar 2024.

De senere ar har rensdyrbestande ved Nuuk og Paamiut veeret plaget af sarcocyster. Dette
begrundes med at reevebestanden er problematisk, og der har veeret flere tilfeelde af rabies, hvilket
tyder pa at reevebestanden er for stor. Kommuneqarfik Sermersooq henvendte sig ved
Departementet for Fangst og Fiskeri den 26. februar 2024, om muliggarelse for regulering af
raevebestanden. Kommunen modtog svar fra departementet den 7. marts 2024, hvori
departementet gjorde opmaerksom pa mulighederne for raevefangst i henhold til Selvstyrets
bekendtgarelse nr. 14 af den 18. oktober 2019 om beskyttelse og fangst af raeeve.

Fangst af reeve er muligt i perioden 15. september — 15. maj.
Raeve er fredet i perioden 15. maj — 15. september.

Bekendtgerelsens paragraf 8 giver desuden mulighed for at en Kommunalbestyrelse ved
kommunal vedtaegt kan fastsaette andre reguleringer end disse, samt saerlige retningslinjer for
raevejagt. Sadanne kommunale vedtzegter er ikke fastsat i Kommuneqgarfik Sermersooq.

Forvaltningen udarbejdede retningslinjer og forretningsgange for indhandling af raeve.
Den 21. marts 2024 meldte afdelingen officielt ud for mulighed for indhandling af raeve, indtil 15.
maj 2024.

Fangst af reeve indtil 15. maj er opgjort til 163 stk., fordelt pa felgende:

Paamiut 2 reeve.
Arsuk 2 reeve.
Nuuk 97 reeve.
Qegertarsuatsiaat 47 reeve.
Kapisillit 15 reeve.

Derudover er der afsendt 1 stk. reev fra Paamiut med mistanke om rabies.
Indhandling af reeve er muligt igen pr. 15. september indtil 31. december.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Der er bevilling til fangst af 1.000 stk. reeve.

Gkonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24 1



Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Selvstyrets bekendtgerelse om beskyttelse og fangst af reeve

Tidligere beslutninger
Udvalg for Bosteder og Milja, 07.08.04:
Orienteringen tages til efterretning.

Tidligere beslutninger
Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
Ingen.

Kommunalbestyrelsen, 27.08.24



Punkt 5: Overblik over mél fra budgetforliget 2024

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Mal fra Budgetforliget 2024

Budgetforlig 2024



Overblik over mal fra budgetforliget 2024

Til orientering
SagsID: EMN-2024-002518
Koncernservice — kommunaldirektgr Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Ledelsessekretariatet har udarbejdet en oversigt over mal fra budgetforliget, hvor det
administrative ansvar for disse er placeret, samt status pa disse. Udvalg for @konomi og Erhverv
samt Kommunalbestyrelsen orienteres kvartalsvis om status pa mal fra budgetforlig.

Den naervaerende oversigt tager udgangspunkt i budgetforliget 2024.
Den detaljerede oversigt og beskrivelse af de enkelte mal kan ses i bilag 1.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Den eneste omkostning vil veere arbejdstid fra allerede ansat personale.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Budgetforlig 2024

Tidligere beslutninger
Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

1. Mal fra Budgetforliget 2024
2. Budgetforlig 2024
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Punkt 6: Genetablering af Ivittuut Mine- og Mineralmuseum

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

C-overslag B-56



Genetablering af Ivittuut Mine- og Mineralmuseum
Forsinkelse i genetableringen grundet behov for renovering

Til orientering
SagsID.: EMN-2024-02044
Forvaltning for Bgrn og Skole — direktgr Lone Nukaarag Maller / LNM

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller over for Kommunalbestyrelsen:
1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

| efteraret 2022 blev det som en del af Kommunalbestyrelsens andenbehandling af budgettet for
2023 vedtaget at genetablere lvittuut Mine- og Mineralmuseum i bygning B-56 i Paamiut. Der blev
dertil bevilliget 1.500.000 kr., hvor 1.000.000 kr. skulle ga til genetablering og 500.000 kr. til arlig
drift. Ved udgangen af 2023 var de 1.000.000 kr. til genetableringen ubrugte.

Da sagen blev fremstillet, blev bygning B-56 fremstillet som vedligeholdt. Det viste sig
efterfglgende, at bygningen havde behov for renovering.

| juni 2024 blev der lavet en vurdering af bygning B-56, som viser, at bygningen har brug for en
gennemgribende renovering. Samtidigt viser et C-overslag, at de afsatte 1.000.000 kr. ikke er
daekkende for at genetablere museet. Til genetableringen og renoveringen er der brug for i alt
5.353.424 kr.

Renoveringen indeholder blandt andet at der skal:
» etableres flugtvejstrappe fra 1. sal til terreen, 2. sal benyttes kun til lager
+ etableres toilet for kgrestolsbrugere i stueetagen samt to toiletter pa 1. sal
» udfgres nyt vindfang med rampe for kgrestolsbrugere

For at bygningen kan anvendes og tages i brug som museum, skal der bruges 5.353.242 kr.
midler, som vil blive ansggt til Budget 2025.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen

Hvis forslaget gennemfares vil det bidrage til bevarelsen af en historisk bygning og dermed bidrage
til formidling af en vigtig del af Grgnlands historiske arv. | stedet for at opfare en ny bygning kan en
renovering af en eksisterende bygning medfgre en mere baeredygtig Iasning, bade skonomisk og
miljgmaessigt.

Forvaltningen har ikke afsatte midler til renoveringen af bygningen.
@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ingen yderligere bemaerkning andet end at der til budget 2025 indgar en ans@gning om

budgetforslag til deekning af omkostninger og midler til renoveringen af B-56

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Budget 2023 — Kommuneqarfik Sermersooq
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Tidligere beslutninger
Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Forvaltning for Barn og Skole indstiller over for Udvalg for @konomi og Erhverv:
1. at godkende, at der arbejdes videre med projektet og at der laves et budgetforslag for 2025

pa 5.353.424 kr.
2. at sagen sendes videre til orientering i Kommunalbestyrelsen
Indstillingen godkendes.

Bilag
1. C-overslag B-56
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Punkt 7: Arsregnskab 2023 — endeligt regnskab med revisionsberetning til
godkendelse

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Arsrapport 2023

Bilag 1 til &rsrapporten — Regnskabsbemaerkninger 2023 til driften

Bilag 2 til arsrapporten — Redegerelse 2023 for Anlaegs- og renoveringsfonden
Revisionsberetning 2023

Notat — Besvarelse af revisionsbemarkninger 2023

Revisionsberetning vedrerende revision af selvstyromraderne for 2023



Arsregnskab 2023 — endeligt regnskab med revisionsberetning til
godkendelse

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-03264
Koncernservice — vicekommunaldirekter Marie Fleischer / MAFL

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at godkende Arsregnskabet for 2023 (bilag 1-3)
2. atrevisionsberetningen for 2023 tages til efterretning (bilag 4)
3. at svarnotatet til revisionsberetningen tages til efterretning (bilag 5)
4. atrevisionsberetningen vedrgrende revision af selvstyreomraderne for 2023 tages til
efterretning (bilag 6)

Sagsfremstilling

I henhold til Grgnlands Selvstyre Inatsisartutlov nr. 26 af 28. november 2016 om kommunernes og
Grgnlands Selvstyres budgetter og regnskaber samt senere sendringer, skal Udvalg for @konomi
og Erhverv afleegge kommunens regnskab til Kommunalbestyrelsen.

Udkast til regnskab (bilag 1-3) er blevet revideret af BDO, og revisor er fremkommet med sine
bemaerkninger og konklusioner. Udvalg for @konomi og Erhverv skal dernaest aflaegge
kommunens endelige regnskab med tilh@rende revisionsberetning og svarnotat til
Kommunalbestyrelsen, der godkender materialet endeligt. Derefter sendes materialet formelt til
Naalakkersuisut, ligesom det senest 14 dage efter endelig godkendelse offentliggares pa
kommunens hjemmeside.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Arets resultat viser et overskud pa 241,2 mio. kr. mod et oprindeligt budgetteret overskud pa 155,5
mio. kr. og et korrigeret budgetteret overskud pa 162,4 mio. kr.

Resultatet fra selve driften viser et overskud pa 436,8 mio. kr. mens resultatet fra anlaeg viser et
forbrug pa 195,6 mio. kr. som i alt giver det samlede overskud pa 241,2 mio. kr.

Hovedarsagen til at overskuddet er naesten 79 mio. kr. hgjere en forventet i det korrigerede budget
er, at indteegterne fra skatter og afgifter har vaeret 95 mio. kr. hgjere end budgetteret.

Kommunens egenkapital og likviditet ultimo 2023 udger hhv. - 1.388,3 mio. kr. og 436,9 mio. kr.
(positiv kassebeholdning). Kassebeholdningen er derved gget/forbedret med 418 mio. kr. i forhold
til ultimo 2022.

Hovedarsagerne til den markante forbedring skyldes hovedsageligt falgende:
e Budgetloven har lagt loft pa udgiftsstigninger, hvilket forbedrer kommunens resultat
e Indteegterne er samtidig steget med ca. 100 mio. kr.

e Lanoptag og oprettelse af byggekreditter i forbindelse med fusionen mellem NCD og Iserit
har medfert en positiv likviditet pa ca. 170 mio. kr.
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e Oprettelse af anlaegs- og renoveringsfonden betyder, at likvide midler skal sta til radighed til

at udfere projekterne i fonden.

Der henvises i gvrigt til selve arsregnskabet samt revisionsberetningen, der er vedlagt sagen, og
bestar af fglgende:

1. Arsrapport 2023
Bilag 1 til arsrapporten — Regnskabsbemaerkninger 2023 til driften
Bilag 2 til arsrapporten — Redeggrelse 2023 for Anlaegs- og renoveringsfonden
Revisionsberetning 2023
Notat — Besvarelse af revisionsbemaerkningen 2023
Revisionsberetningen vedrgrende revision af selvstyreomraderne for 2023 tages til
efterretning

o0k wN

BDO er kommunens nye revisor. De har overtaget opgaven efter Deloitte.

Revisionen har afgivet en revisionspategning uden forbehold for regnskabet 2023, hvilket
indebeerer, at revisoren vurderer, at (Citat)

” Det er vores opfattelse, at arsregnskabet i alle vaesentlige henseender er rigtigt, dvs. udarbejdet i
overensstemmelse med Selvstyrets lov nr. 26 af 28. november 2016 om kommunernes og
Gronlands Selvstyres budgetter og regnskaber”.

Revisionsbemaerkningerne fremgar af revisionsberetningen afsnit 2.2.1 — 2.2.7 (bilag 4).

Revisionen har fulgt op pa revisionsbemaerkninger fra tidligere ar, som var afgivet af Deloitte. En af

bemaerkningerne fra tidligere ar er lukkede i 2023, da administrationen er forbedret, og revisor
derfor ikke laengere har yderligere bemaerkninger. Fem af bemaerkningerne fra tidligere ar
viderefares til 2024, idet revisoren har vurderet at tingene fortsat ikke er bragt i orden ved
udgangen af 2023.

Ved revisionen af 2023 regnskabet har BDO givet én ny bemaerkning til kommunens
regnskabsfgrelse.

Administrationens besvarelser af revisionsbemaerkningerne er at finde i svarnotatet (bilag 5).
Som noget nyt i forhold til tidligere ar, er der udarbejdet en selvstaendig revisionsberetning
vedrgrende revisionen af selvstyreomraderne for 2023 (bilag 6). Denne beretning er udarbejdet i
henhold til Hiemmestyrets bekendtgarelse nr. 14 af 23. august 1999 om revision af
Hjemmestyreomraderne i kommunerne m.v.

Revisionen af selvstyreomraderne har ikke givet anledning til revisionsbemaerkninger.
Gkonomisk vurdering fra Koncernservice

Koncernservice vurderer, at regnskabet med tilhgrende revisionsberetning i alt vaesentligt er
retvisende. Det anbefales derfor, at indstillingen godkendes.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
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o Inatsisartutlov nr. 26 af 28. november 2016 om kommunernes og Grgnlands Selvstyres
budgetter og regnskaber samt senere aendringslove

o Selvstyrets bekendtggrelse nr. 6 af 20. januar 2022 om kommunernes og Grgnlands
Selvstyres regnskaber

o Hjemmestyrets bekendtgarelse nr. 14 af 23. august 1999 om revision af
Hjemmestyreomraderne i kommunerne m.v.

o Kommunens styrelsesvedtaegt

o Kommunens kompetenceplan

Tidligere beslutninger
Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Indstillingen godkendes.

Bilag

1. Arsrapport 2023

2. Bilag 1 til arsrapporten — Regnskabsbemaerkninger 2023 til driften

3. Bilag 2 til arsrapporten — Redegearelse 2023 for Anlaegs- og renoveringsfonden
4. Revisionsberetning 2023

5. Notat — Besvarelse af revisionsbemeerkninger 2023

6. Revisionsberetning vedregrende revision af selvstyromraderne for 2023
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Punkt 8: Budgetopfelgning — Tilleegsbevillingsrunde 1

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Samlet oversigt

Tilleegsbevillinger og omplaceringer samlet

Ansegning fra Koncernservice

Ansggning fra Forvaltning for Velferd og Arbejdsmarked
Ansegning fra Forvaltning for Bern og Familie
Ansegning fra Forvaltning for Bern og Skole

Ansegning fra Forvaltning for Anleg og Miljo



Budgetopfolgning — Tillaegsbevillingsrunde 1

Til beslutning

SagsID.: EMN-2023-01436

Koncernservice — kommunaldirektgr Ole Jakobsen / OJAK

Koncernservice — vicekommunaldirektor Marie Fleischer / MAFL

Forvaltning for Barn og Skole - direktgr Lone N. Mgller / LNM

Forvaltning for Barn og Familie - direkter Frederik Lundblad / FREL
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked — direktar Ejner Grgnvold / EJGR
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direktar Sgren Sohn Krog Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller over for Kommunalbestyrelsen:
1. attilleegsbevillinger pa i alt -1.966.866 kr. godkendes
2. at omplaceringer godkendes, undtagen omplaceringen fra formal 09.03.05 for kirkegarde til
formal 10.01.01 Energiforsyning

Sagsfremstilling

Forvaltningerne i Kommunegarfik Sermersooq har i forbindelse med gennemgangen af regnskabet
for det farste halve ar af 2024 veeret de forskellige formal igennem for at vurdere, om der er

behov for at foretage justeringer indenfor de kommende budgetter i egne forvaltninger.
Forvaltningerne sgger derfor bAde om enkelte merbevillinger, men ogsa om at levere ubrugte
midler tilbage til kassen. Tilleegsbevillingerne udger til sammen for forvaltningerne ca. -0,1 mio. kr.
Belgbet fordeler sig saledes:

Koncernservice -11,2 mio. kr.

Velfeerd og Arbejdsmarked -7,2 mio. kr.
Barn og Familie 14,0 mio. kr.

Bagrn og Skole 3,1 mio. kr.

Anlaeg og Miljg 1,5 mio. kr.

| alt -0,1 mio. kr.

Hovedarsagerne bevillingsbehov

Koncernservice: Forvaltningen leverer -11,2 mio. kr. tilbage til kassen i indevaerende ar. Der
s@ges om enkelte merbevillinger, der udgeres af enkelte udgifter som IT-udgifter pa 16 mio.kr. Dog
leveres 20 mio. kr. tilbage til kassen fra en afsat budgetreserve. Dette er alene gaeldende for
indeveerende ar.

Velfaerd og Arbejdsmarked: Forvaltningen leverer -7,2 mio. kr. tilbage til kassen i indevaerende
ar. Myndighedsomradet i Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked har i indevaerende ar haft
ubesatte stillinger, hvorfor der i indevaerende ar tilbageleveres budgetmidler. Ligeledes leveres der
midler tilbage fra manglende indhentelse af refusion af barselsdagpenge.

Born og Familie: Der sgges om en merbevilling pa 14 mio.kr. Ansggning om merbevillingen
skyldes at der anvendes en hgjere takst af plejevederlaget og udgifterne til barn med handicap har
veeret stigende. Budgettet for timelgnnede for Veerested og Tryghedspatruljen har veeret for lille og
dermed sg@ges der om merbevilling.
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Born og Skole: Der sgges om en merbevilling pa 3,1 mio.kr., der primaert omhandler mindre
budgettilpasninger.

Anlaeg og Milje: Der sgges om en merbevilling pa 1,5 mio.kr. For nuvaerende har beredskabet
ikke de ressourcer der skal til, for at udarbejde den nedvendige beredskabsplanlaegning, nar der
ogsa skal veere fokus péa det lovpligtige operative beredskab samt brandforebyggelse.

Gkonomisk og ressourcemaessig vurdering fra forvaltningen

Gennemgangen af kommunens forbrug har vist, at safremt justeringerne ikke godkendes vil
budgettet for de kommende ar ikke afspejle kommunens nuveerende gkonomiske situation.
Safremt godkendte tilleegsbevillinger imgdekommes vil kommunen samlede bevillinger indenfor
formal 2-16 udgere 2.231.485.430 kr. | forhold til budgetlovens rammer ma kommunens
budgetstilling vaere 2.269.700.000 kr. Det betyder er med godkendelse tilleegsbevillingerne vil
kommunen holde sig inden for budgetrammen med 51.714.570 kr.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Koncernservice indstiller at aendringer til budgetterne, i form af ekstra bevillinger og omplaceringer,
vil give mere retvisende billede af budgettet for forvaltningerne.

Koncernservice ser gerne, at der fremadrettet fra fagforvaltningernes side foretages en mere
undersggende afdaekning af, hvorvidt ansggte bevillinger ville kunne finansieres via omplaceringer
indenfor de enkelte forvaltningers egne formal, saledes at kommunens styring af det samlede
regnskab og budget styrkes.

Koncernservice ser ogsa gerne, at der i tillzegsbevillingsansagninger fremadrettet er indeholdt en
mere uddybende begrundelse for hvilken pludselig aendring i den planlagte aktivitet, der begrunder
en tilleegsbevillingsansagning. Koncernservice vil for at understgtte dette, udarbejde en aendring i
skabelonen saledes, at dette er indeholdt i fremtidige ansggninger.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Selvstyrets bekendtggrelse nr. 3 af 3. februar 2012 om kommunernes budgetleegning,
likviditet, regnskab, revision samt kasse- og regnskabsvaesen
o Inatsisartutlov nr. 13 af 1. december 2021 om aendring af Inatsisartutiov om kommunernes
og Gronlands Selvstyres budgetter og regnskaber (Z£ndret metode for opgerelse af
budgetstillingen, engangstilladelse til regulering af egenkapitalen og praecisering af reglerne
om fzelles offentlige IT-systemer)

Tidligere beslutninger
Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Indstillingen godkendes med fglgende aendring: Falgende kan ikke godkendes:

Formal 08.02.04. Systuen Qeerpi. Det gnskes at anmodningen indgar i den overordnede strategi
for systuer fra foraret.

Formal 11.01.01. Der gnskes en budgetanalyse for beredskabsomradet samt nye ansggninger klar
til naeste tilleegsbevillingsrunde.

Omplacering af 09.03.05 for kirkegarde til energiforsyning.

Bilag

1. Samlet oversigt
2. Tilleegsbevillinger og omplaceringer samlet
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Ansggning fra Koncernservice

Ansggning fra Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked
Ansggning fra Forvaltning for Barn og Familie
Ansggning fra Forvaltning for Bgrn og Skole

Ansggning fra Forvaltning for Anleeg og Milja

NOoO O kW
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Punkt 9: Styrelsesvedtaegt for Kommunalbestyrelsen

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Bilag

Forslag til Styrelsesvedtagt for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq



Styrelsesvedtagt for Kommunalbestyrelsen

Til beslutning
SagsID: EMN-2024-02514
Koncernservice — kommunaldirektar Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at andengangsgodkende styrelsesvedteegt for Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling

| henhold til § 1, stk. 2 i Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
fastseetter Kommunalbestyrelsen de naermere regler om kommunens styrelse, herunder
borgmesterens forretninger i en styrelsesvedteegt. Forslag til styrelsesvedtaegt samt aendringer i
styrelsesvedtaegten skal undergives 2 behandlinger i Kommunalbestyrelsen, med mindst 14 dages
mellemrum.

Indholdet i styrelsesvedtaegten er tilpasset eendringer i kommunalbestyrelsens forretningsorden, fra
d. 12. marts 2024.

Falgende er derfor zendret i styrelsesvedtaegten:
- § 5 Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler for disses virksomhed m.v.
stk. 8 er tilfgjet om mulighed for realitetsbehandling i Kommunalbestyrelsen uden
forudgaende indstilling fra udvalg

Styrelsesvedteegten blev fgrstegangsbehandlet pa et ordinaert Kommunalbestyrelsesmade d. 25.
juni 2024.

Nar styrelsesvedteegten er blevet godkendt pa to Kommunalbestyrelsesmgder med mindst 14
dages mellemrum, fremsendes et eksemplar af styrelsesvedtaegten til Naalakkersuisut.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
o Styrelsesvedteegt for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Bilag
1. Forslag til Styrelsesvedtaegt for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq
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Punkt 10: Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling: Senere medetider for
eleveri 7.-10. klasse

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag
InuuKombest-Ungkombest-2023-2024

Faglig vurdering fra Forvaltning for Bern og Skole



Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling: Senere magdetider for

elever i 7.-10. klasse
Med faglig vurdering fra Forvaltning for Bern og Skole

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-02418
Koncernservice — kommunaldirektar Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at godkende at hver enkelt skole vurderer, om skolen gnsker at afprgve/indfere senere
mgdetider for 7.-10 klasse

Sagsfremstilling

Ungdomskommunalbestyrelsen har gnsket, at unge fra 7.-10. klasse skal mgde i skole klokken
9.00. Forvaltning for Barn og Skole anerkender, at tilstraekkeligt med s@vn er vigtigt for mental
trivsel og leering. Senere madetider kan understgtte dette, men det er ogsa et foraeldreansvar at
sikre ordentlige sengetider.

Der er ikke bestemmelser om mgdetider, men der er mindste undervisningstid pr. skolear ifalge
folkeskoleloven. Normalt arbejdstid/skoletid er klokken 8-16.00.

Forskning viser, at teenageres daggnrytme forskydes, hvilket gar det sveert for dem at falde i sgvn
tidligt og vagne tidligt. For lidt sgvn kan pavirke indlzering og skolepreestationer negativt. Derfor kan
forskudte mgdetider veere fordelagtige, da de kan forbedre elevernes udbytte af undervisningen
ved at tilpasse skoleskemaet til deres naturlige degnrytme.

Dog viste erfaringer fra Covid-19, at mange elever havde sveert ved at deltage i
fiernundervisningen, hvis de var alene hjemme. En senere skoledag kan ogsa pavirke
fritidsaktiviteter og fritidsjobs negativt.

Gkonomisk og ressourcemaessig vurdering fra forvaltningen
Forvaltningen for Barn og Skole vurderer, at der ikke vil veere betydelige skonomiske
konsekvenser forbundet med forslaget, da undervisningstiden blot forskydes.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ingen yderligere bemaerkninger.

Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Inatsisartutlov om folkeskolen

Bilag

1. InuuKombest-Ungkombest-2023-2024
2. Faglig vurdering fra Forvaltning for Barn og Skole
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Punkt 11: Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling: Fritidsklub i
Qeqertarsuatsiaat

Beslutning
Ken Madsen (N) tilslutter sig madet (k. 14.00).

Flertallet (IA, D og N) indstiller, at forslaget underseges i Sektorplan for Bygder, hvor den medtages i prioriteringen i
sektorplanen.

Siumuts mindretalsudtalelse: Fra Siumut kraever vi, at overslaget pa 11.681.754 kr. fra forvaltningen godkendes idet,
forslaget allerede er indgéet i udviklingsstrategi for mindre bosteder.

Bilag
InuuKombest-Ungkombest-2023-2024

InuuKombest-Ungkombest-2023-2024 2. Faglig vurdering fra Forvaltning for Bern og Skole & Forvaltning for Anleg og
Miljo



Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling: Fritidsklub i

Qegertarsuatsiaat
Med faglig vurdering fra Forvaltning for Barn og Skole & Forvaltning for Anlaeg og Milja

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-02418
Koncernservice — Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller over for Kommunalbestyrelsen:
1. at Kommunalbestyrelsen drgfter anbefalingen fra Ungdomskommunalbestyrelsen, om
etablering af en nyt fritidsklub i Qegertarsuatsiaat

Sagsfremstilling

Ungdomskommunalbestyrelsen har fremsat en anbefaling om oprettelse af en ny fritidsklub i
Qegertarsuatsiaat. Qegertarsuatsiaat har 24 barn og unge i malgruppen, hvoraf 16 er aktive
brugere af den nuvaerende fritidsklub, som har tre ansatte.

Den eksisterende fritidsklub er beliggende i et hus, der ikke er nyt og er indrettet med sma rum
fordelt pa to etager. Dette giver mulighed for forskellige aktiviteter i de forskellige rum samt
aldersopdelt fordeling. Derudover findes der i Qeqertarsuatsiaat et forsamlingshus med en
gymnastiksal, et fithessrum og et musiklokale, som ogsa kan benyttes til fritidsaktiviteter.

Forvaltning for Barn og Skole og Forvaltning for Anlaeg og Miljg anbefaler, at det eksisterende
klubhus tjekkes i forhold til stand og vedligehold, og i tilfeelde af mangler udbedres disse, sa
klubben kan komme til at fungere optimailt.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Et C-overslag til et nyt klubhus vil koste: 11.681.754 kr.

@konomisk vurdering fra Koncernservice

Koncernservice har samme vurdering som Forvaltning for Barn og Skole og Forvaltning for Anleeg
og Miljg, og anbefaler at den eksisterende stand af det nuveerende klubhus afdaekkes. Eventuelle
merudgifter til udbedringer kan enten via omplaceringer eller som en del af budgetprocessen for
2025.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov om folkeskolen

Bilag

1. InuuKombest-Ungkombest-2023-2024
2. Faglig vurdering fra Forvaltning for Barn og Skole & Forvaltning for Anleeg og Milja
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Punkt 12: Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling: Gode fallesskaber
med fokus pa opbyggende forebyggelse

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag
InuuKombest-Ungkombest-2023-2024

Faglig vurdering fra Forvaltning for Bern og Skole



Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling: Gode fallesskaber, med
fokus pa opbyggende forebyggelse

Med faglig vurdering fra Forvaltning for Bern og Skole

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-02418
Koncernservice — kommunaldirektar Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller over for Kommunalbestyrelsen:
1. at godkende, at Forvaltning for Bgrn og Skole fortsaetter arbejdet med de igangsatte
indsatsomrader med fokus pa udvikling og forbedring af fritidsklubberne i sektorplanen
2. at godkende, at der afseettes midler til et tvaerfagligt koncept (se bilag 1) og at dette
medtages i budgetprocessen for 2025

Sagsfremstilling

Ungdomskommunalbestyrelsen har anbefalet, at der etableres gode feellesskaber, med fokus pa
opbyggende forebyggelse af ungdomskriminalitet. Hvor dette sker gennem familieaktiviteter og
aktiviteter i naturen.

Forvaltningen for Bgrn og Skole vurderer, at det er essentielt at uddanne bgrn og deres foraeldre
samt at fremme feellesskabet for at forebygge kriminalitet.

Jaevnfgr bilag 1 anbefaler Forvaltning for Bgrn og Skole, at der afsaettes midler til at udvikle et
tveerfagligt koncept i samarbejde med Forvaltning for Barn og Familie, der tilgodeser de unges
behov for et samtalested, samt mulighed for aktiviteter i naturen sammen med deres foraeldre, en
familiesommerlejr. Dette understgttes desuden af anbefalinger fra Ungdomskommunalbestyrelsen
og samarbejdsaftaler med Grgnlands |dreetsforbund (GIF).

Forvaltningen foreslar, at der udarbejdes en sektorplan for kommunens fritidsklubber og en
facilitetsstrategi for selvorganiseret idraet i samarbejde med GIF. Derudover anbefales det at
identificere behov og muligheder for idreetsfaciliteter og faciliteter i naturen.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen

Forvaltning for Bgrn og Skole har behov for budgettering af midler til udvikling af et tveerfagligt
koncept samt til forbedring af fritidsklubberne. Safremt det godkendes, kan dette medtages i
budgetprocessen, hvor der udarbejdes et budgetforslag.

Gkonomisk vurdering fra Koncernservice

Koncernservice ser gerne, at der sker en naermere afgraensning og konkretisering af indholdet i det
tveerfaglige koncept jf. bilag 2. Safremt forslaget meningsfuldt skal medtages i budgetprocessen
ma der som minimum vaere angivet en belgbsramme og et aktivitetsindhold, der kan tages stilling
til.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse.
o Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse 2024-2030.

Bilag

1. InuuKombest-Ungkombest-2023-2024
2. Faglig vurdering fra Forvaltning for Bgrn og Skole
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Punkt 13: Lukning af vuggestuestue i Meeraq — Paamiut

Beslutning

Indstillingen godkendes.



Lukning af vuggestuestue i Meeraq — Paamiut

Til beslutning
SagsID.: EMN-2024-02456
Forvaltning for Barn og Skole — direktar Lone Nukaarag Mgller / LNM

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at godkende lukning af en vuggestuestue

Sagsfremstilling

Vuggestuen Meeraq i Paamiut er normeret til i alt 46 barn i alderen 0-2 ar, fordelt pa fire stuer og en
personalenormering pa 15, inklusive leder. Kommunalbestyrelsen besluttede pa made d 29. august
2023 en midlertidig lukning af en af stuerne i vuggestuen Meeraq, da der kun var 37 indmeldte barn.
Siden 1. september 2023 har normeringen veeret 36 barn fra 0 til 2 ar, fordelt pa 3 stuer, samt en
tilpasning af personalenormeringen til 12 medarbejdere, inklusive leder.

Pr. 1. juni er der to barn pa venteliste til vuggestuen i Paamiut. De vil tidligst kunne starte i august,
da de er for sma. Til august vil der veere tre barn som rykker op fra vuggestuen til barnehaven,
dermed er der plads til de to pa ventelisten. Derudover viser oplysninger fra Grgnlands statistik, at
aldersgruppen 0 — 2-arige i Paamiut har veeret faldende fra 67 bgrn i 2017 til 40 bern i 2023. Pa
baggrund af dette har Dagtilbudsafdelingen under Forvaltning for Bgrn og Skole vurderet, at der
stadig kun er behov for de tre stuer i vuggestuen Meerag. Normeringen pa 36 bgrn anbefales derfor
bibeholdt.

Safremt der igen opstar behov for flere pladser til pasning af vuggestuebgrn i Paamiut, vil forvaltnin-
gen til den tid foresla genopretning af stuen.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen

For hver maned stuen holdes lukket vil besparelsen veere ca. 70.000 kr. om maneden svarende il
tre medarbejdere jeevnfgr geeldende overenskomst.

For nuveerende er der ikke nogen mistet indkomst, i form af takstbetaling, da der ikke er indskrevet
barn pa denne vuggestuestue.

@konomisk vurdering fra Koncernservice

Koncernservice indstiller overfor Forvaltning Bern og Skole, at der i forbindelse med TB | for 2024
laver en lgnreduktion svarende til det belgb som neevnt i vurderingen, safremt det ikke pa takstbe-
talingen har nogen gkonomisk betydning skal der ikke ggres noget pa dette omrade.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter

o Inatsisartutlov nr. 62 af 20. november 2023 om paedagogisk udviklende dagtilbud til barn i
forskolealderen

o Overenskomst NPK 2020-2024 - 6. marts 2021, Overenskomst mellem Naalakkersuisut og
Nunatsinni Perorsaasut Kattuffiat for psedagogisk personale ved dag- og dagninstitutioner i
Grgnland

o Overenskomst SIK Barne - socialhjeelpere 2022-2026 - 19. december 2023, Overenskomst
mellem Naalakkersuisut og Sulinermik Inuutissarsiutegartut Kattuffiat for Barnehjeelpere,
socialmedhjeelpere og socialhjeelpere
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o Overenskomst SIK Timelgnnede fagleerte og ikke-fagleerte arbejdere 2022-2025,
Overenskomst mellem Grgnlands Landsstyre, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen og

Sulinermik Inuussutissarsiuteqartut Kattuffiat for timelgnnede fagleerte og ikke-fagleerte ar-
bejdere

Tidligere beslutninger
Udvalg for Barn, Familie og Skole, 07.08.24:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Indstillingen godkendes.

Bilag
Ingen.
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Punkt 14: Laererbehovsanalyse for skolearet 2024/2025

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Bilag

Oversigt over timefordeling til skoleomradet i leererbehovsanalysen for skoleéaret 2024/2025



Lzaererbehovsanalyse for skolearet 2024/2025

Til beslutning
SagsID.: EMN-2024-02335
Forvaltning for Barn og Skole — direktgr Lone Nukaarag Mealler / LNM

Indstilling
Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at godkende den forventede samlede rammetildeling for skolearet 2024/2025 pa 830.498
timer til skoleomradet

Sagsfremstilling

Leererbehovsanalysen for skoleomradet udstikker den overordnede ramme for skolernes samlede
undervisningsvirksomhed i et kommende skolear. P4 baggrund af denne er det muligt at udlede,
hvad det samlede timeforbrug er for det kommende skolear, og hvor mange lzerere, der er behov
for.

Pa baggrund af beregningerne i laererbehovsanalysen for det kommende skolear er forvaltningens
skgn, at der vil starte i alt 2870 elever pa kommunens 16 by- og bygdeskoler. Dette er 66 flere
elever end sidste skolear. Ud af dette samlede elevtal vil der i alt vaere 248 elever i specialklasser.
Dette er seks flere elever i modseetning til sidste skolear. Der forventes at blive oprettet 151
klasser, hvilket er fem feerre klasser end forrige skolear. Dertil forventes der at blive oprettet 41
specialklasser. Dermed oprettes der tre flere klasser i forhold til sidste skolear.

Det forventes, at det samlede timetal for skolerne bliver pa i alt 830.498 timer. Dette er 11.053 flere
timer end sidste skolear. Omregnet til antal normerede laererstillinger svarer dette timetal til 392
lzerere. Dette er 4 ekstra antal normerede leererstillinger i forhold til forrige skolear.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen

Pa baggrund af leererbehovsanalysen for skolearet 2024/2025 er det Forvaltning for Bgrn og
Skoles vurdering, at der skal tildeles midler til fire flere leerere pa skoleomradet. Arsagen til dette er
at der er oprettet to flere specialklasser og én familieklasse, samt generelt flere elever pa skolerne.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen
o Selvstyrets bekendtggrelse nr. 21 af 8. december 2017 om specialundervisning og anden
specialpaedagogisk bistand i folkeskolen
o Hjemmestyrets bekendtgarelse nr. 3 af 9. januar 2009 om den afsluttende evaluering i
folkeskolen
o Aftale om arbejdstiden m.v. for leerere i folkeskolen

Tidligere beslutninger
Udvalg for Barn, Familie og Skole, 07.08.24:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Indstillingen godkendes.
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Bilag
1. Oversigt over timefordeling til skoleomradet i lsererbehovsanalysen for skolearet 2024/2025
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Punkt 15: Rammebeskrivelse for Udvikling og Udvidelse af Heldagsskolen

Beslutning

Indstillingen godkendes med folgende tilfojelse: Betegnelsen "Heldagsskole" enskes @ndret.

Bilag

Rammebeskrivelse for Udvikling og Udvidelse af Heldagsskolen



Rammebeskrivelse for Udvikling og Udvidelse af Heldagsskolen

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-04594
Forvaltning for Barn og Skole — direktar Lone Nukaarag Mgller / LNM

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at rammebeskrivelsen for Heldagsskolen godkendes

Sagsfremstilling

| Koalitionsaftalen mellem Inuit Atagatigiit og Demokraatit 2023-2025 fremgar det, at
Kommuneqarfik Sermersooq skal forbedre rammerne for leering og fritidsmuligheder for bgrn og
unge med handicap. Formalet med naervaerende rammebeskrivelse for udvikling og udvidelse af
Heldagsskolen er at forbedre kvaliteten af tilbuddet til bgrn, hvis behov ikke kan daekkes i det
almene skoletilbud. Malet er at tilbyde en specialiseret skolegang fra 1. til 10. klasse for barn med
behov for en gget specialpsedagogisk indsats, hvilket skal fremme deres personlige, sociale og
faglige udvikling og forberede dem til voksenlivet.

Ifalge Kommunegarfik Sermersooqs Handicappolitik 2024-2028 skal b@rn med seerlige behov
inkluderes i almentilbud, sa vidt muligt. Rammer og tilgange i dagtilbud, skoler og andre
leeringsmiljger skal tilpasses det enkelte barn og ikke omvendt. Nogle barn har dog sa omfattende
stgttebehov, at de kraever et specialiseret milja.

Der findes i gjeblikket ikke et tilstraekkeligt specialiseret skoletilbud i Kommuneqarfik Sermersooq
for barn, der har behov for mere stgtte end det, der kan tilbydes i almenskolen og den nuvaerende
Heldagsskole i Nuuk. Dette inkluderer blandt andet bgrn med sveer autisme.

Forvaltning for Barn og Skole har i 2023 pabegyndt en forundersggelse for at skabe et
datagrundlag til en analyse af specialomradet. Undersagelsen viser kapacitetsudfordringer og
behov for at malrette og tilrette specialtiibuddene mere preecist efter barnenes behov. | dag er bgrn
med forskellige diagnoser samlet i Heldagsskolen i Nuussuagq, hvilket ikke tager tilstraekkeligt
hensyn til deres individuelle behov.

Der er behov for at udvide Heldagsskolen med et afsnit malrettet bgrn med Autisme Spektrum
Forstyrrelser (ASF) for at skabe et specialiseret tilbud med de rette kompetencer og leeringsmiljger.
Forslaget fremlaegges nu, fordi der er en akut situation med bgrn, der har behov for et specialiseret
skoletilbud, og en velegnet bygning er blevet ledig.

Planen er, at Heldagsskolen i Nuussuaq og indskolingsbygningen pa Atuarfik Samuel Kleinschmidt
skal fungere som én samlet skole pa to matrikler, tilpasset forskellige malgrupper. Matrikel A skal
malrettes bgrn med ASF, mens matrikel B skal malrettes bgrn med adfaerds- og
tilknytningsproblemer.

Heldagsskolen skal have egen skoleinspektar, personale, budget, navn og veerdier, og eleverne
skal fele tilhgrsforhold og stolthed ved skolen. Skolen skal ogsa integrere en skolepasningsordning
og fritidsordning.

Rammebeskrivelsen er behandlet i Handicapradet og har veeret i hering hos relevante
interessenter. Deres bemaerkninger er indarbejdet i denne beskrivelse.
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Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen

Neaerveerende sagsfremstilling handler udelukkende om godkendelse af rammebeskrivelsen for
udvikling og udvidelse af Heldagsskolen. Safremt rammebeskrivelsen godkendes, vil der i
forbindelse med budgetprocessen for budget 2025 blive udarbejdet et mulighedskatalog med
budgetforslag til udvikling og udvidelse af Heldagsskolen.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Koalitionsaftale mellem Inuit Ataqatigiit og Demokraatit 2023-2025
Budgetaftale 2024 — Kommunegqgarfik Sermersooq
Handicappolitik 2024-2028 — Kommuneqarfik Sermersooq
Handicapsektorplan 2018-2026 — Kommuneqarfik Sermersooq
Inatsisartutlov nr. 21 af 8. dec. 2017: om specialundervisning og anden specialpaedagogisk
bistand i folkeskolen
o Inatsisartutlov nr. 20 af 26. juni 2017: Om statte til barn

O O O O

Tidligere beslutninger
Udvalg for Velfeerd og arbejdsmarked, 06.08.24:
Orienteringen tages til efterretning.

Udvalg for Barn, Familie og Skole, 07.08.24:
Punktet tages af dagsorden, og behandles til ekstra ordinzert mgde.

Udvalg for Barn, Familie og Skole, 15.08.24:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Indstillingen godkendes.

Bilag
1. Rammebeskrivelse for Udvikling og Udvidelse af Heldagsskolen
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Punkt 16: Etablering af Pilersitsivik

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Meddelelse om driftstilskud til veerksteder skal overgé til produktionsskolelignende forlgb fra 2025
Projektbeskrivelse Pilersitsivik

Budget for Pilersitsivik 2025



=

Etablering af Pilersitsivik

Til beslutning
SagsID.: EMN-2024-02684
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked — direktar Ejner Grgnvold / EJGR

Indstilling
Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at godkende forslag om etablering af Pilersitsivik i Paamiut

Sagsfremstilling

Departementet for Sociale Anliggender, Familier, Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender fierner
driftstilskud til Piorsaaviit med henblik pa, at der i stedet skal oprettes produktionsskolelignende
forleb i kommunerne fra 2025.

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked har tidligere indstillet en omlaegning af
arbejdsmarkedsindsatsen, der blandt andet inkluderede at udvalgte beskeeftigelsesindsatser
lukkedes, og at midlerne herfra blev brugt til at finansiere Pilersitsivik. Udvalg for @konomi og
Erhverv godkendte ikke indstillingen ved madet d. 13. juni 2024.

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked indstiller derfor naerveerende forslag om etablering af
Pilersitsivik uafhaengigt af sagen vedrgrende den fremtidige drift af Piorsaaviit. Forvaltning for
Velfeerd og Arbejdsmarked fremlaegger to modeller for Piorsaaviits fremtidige drift i
sagsfremstillingen "Omlaegning af tilbud under arbejdsmarkedsindsatsen”.

Forvaltning for Velfaerd og Arbejdsmarked foreslar, at der oprettes et produktionsskolelignende
tilbud i Paamiut pr. 1. januar 2025, hvor formalsbevillingen sges med 2.000.000 kr. Forvaltning for
Velfzerd og Arbejdsmarked forventer, at der bliver lavet saerskilte kontrakter for de nye tilbud, hvori
Selvstyrets konkrete driftstilskud vil blive beregnet.

Driftstilskud fra Selvstyret 2025  kr. 2.000.000
Aget bevilling kr. 2.000.000
I alt kr. 4.000.000

Den kommende produktionsskole henvender sig til elever, der har de nadvendige faglige
forudsaetninger, men som har brug for stgtte og motivation til at starte pa en uddannelse. Forlgbet
kombinerer veerkstedsarbejde med faglig og personlig udvikling, hvor elevernes deltagelse og
samarbejdsevner forbedres.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked vil indgive et budgetforslag, der vil deekke den nye
udgift.

@konomisk vurdering fra Koncernservice

Ingen yderligere bemaerkning udover at safremt indstillingen godkendes at ansggningen indgar i
budgetprocessen for 2025.
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Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Resultatkontrakt mellem Kommuneqarfik Sermersooq og Grgnlands Selvstyre om drift af
Majoriaq 2022-2024

Tidligere beslutninger
Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked, 06.08.24:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Indstillingen godkendes.

Bilag

1. Meddelelse om driftstilskud til vaerksteder skal overga til produktionsskolelignende forlgb fra
2025

2. Projektbeskrivelse Pilersitsivik

3. Budget for Pilersitsivik 2025
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Punkt 17: Omlaegning af tilbud under arbejdsmarkedsindsatsen

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag

Meddelelse om driftstilskud til veerksteder skal overgé til produktionsskolelignende forlgb fra 2025

Nogletal og ekonomi



=

Omlagning af tilbud under arbejdsmarkedsindsatsen

Til beslutning
SagsID.: EMN-2024-02793
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked — direktar Ejner Grgnvold / EJGR

Indstilling

Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
1. at godkende model 1, hvor Piorsaavik Tasiilaq og Piorsaavik Paamiut nedlaegges
2. at afvise model 2, hvor alle Piorsaaviit fortsaetter med at veere i drift

Sagsfremstilling

Departementet for Sociale Anliggender, Familier, Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender fierner
driftstilskud til Piorsaaviit ved udgangen af 2024. Driftstilskud til vaerksteder overgar til
produktionsskolelignende forlgb fra 2025. Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked far derfor
naervaerende punkt og punktet "Etablering af Pilersitsivik” til beslutning.

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked har tidligere foretaget en helhedsvurdering af tilbuddene
i Majoriaq. Vurderingen omfattede tilbudte forlab, elevantal, frafald samt hensynet til unge i byerne
og fremtidens arbejdsudbud. Pa den baggrund indstillede Forvaltning for Velfeerd og
Arbejdsmarked en omleegning af arbejdsmarkedsindsatsen, der blandt andet inkluderede at
udvalgte beskaeftigelsesindsatser lukkedes, og at midlerne herfra blev brugt til at finansiere
Pilersitsivik.

Udvalg for @konomi og Erhverv godkendte ikke indstillingen ved madet d. 13. juni 2024, og bad
om, at der blev opstillet forskellige modeller for omlaegningen.

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked opstiller hermed to modeller for omlaegningen af tilbud
under arbejdsmarkedsindsatsen.

Model 1: Omlzegning af tilbud
e Piorsaavik Ittoggortoormiit fortsaetter som hidtil
o Piorsaavik Ittoggortoormiit tilbyder fortsat veerkstedsforlgb for op til 12 unge.
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked vurderer, at tilbuddet er velfungerende og
leverer tilfredsstillende nagletal

e Piorsaavik Tasiilaq nedlaegges
o Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked vurderer, at Piorsaavik Tasiilaq bar
nedlaegges, da veerkstedet mangler nagdvendige faciliteter som vand, toilet og
kaffestue. Der har derfor kun veeret udfgrt handarbejde og mindre husflidsopgaver i
Majoriag-bygningens lokaler
o Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked tilbyder en raekke andre tilbud til
borgerne i malgruppen i Tasiilag, herunder:
= Opkvalificering i Majoriag afgangseksamensforlgb, MA
= Jobtrening
=  Siu-Tsiu forlgb
= Hagjskoleophold
o Personalemaessige konsekvenser:
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* En medarbejder tilbydes rokering til MA som faglaerer i
handarbejdsvaerkstedet

= Forvaltningen vil undersgge mulighederne for at rokere de resterende to
medarbejdere til andre kommunale enheder i byen

e Piorsaavik Paamiut nedleegges.

o Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked vurderer, at malgruppen i Paamiut ikke er
stor nok til bade Piorsaavik og et nyoprettet Pilersitsivik. Ansggere i Paamiut vil
fremadrettet kunne tilbydes:

= Opkvalificering i Majoriag afgangseksamensforlgb, MA
= Jobtreening

= Hgjskoleophold i Danmark

= Pilersitsivik

o Personalemaessige konsekvenser:

e En medarbejder tilbydes rokering til MA som faglaerer i
handarbejdsvaerkstedet.
e Tre medarbejdere tilbydes rokering til Pilersitsivik.

e Piorsaavik Nuuk fortsaetter som hidtil
o Piorsaavik Nuuk tilbyder hermed veerkstedsforlgb for op til 33 unge
= Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked vurderer, at der fortsat er behov
for at kunne tilbyde Piorsaavik i Nuuk, hvor malgruppen for tilbuddet er stor

Model 1 vil medfere et gget finansieringsbehov pa kr. 287.883, som Forvaltning for Velfaerd og
Arbejdsmarked vurderer, at kunne finde ved interne omplaceringer.

Model 2: Fortsat drift
e Piorsaavik Ittoggortoormiit fortsaetter som hidtil
e Piorsaavik Tasiilaq fortsaetter som hidtil
¢ Piorsaavik Paamiut fortsaetter som hidtil
e Piorsaavik Nuuk fortsaetter som hidtil

Model 2 vil medfere et gget finansieringsbehov pa kr. 3.049.159. Det er en forudsaetning for model
2, at budgetforslaget "Finansiering af Piorsaaviit fortsatte drift efter driftstilskuddets opher”
prioriteres af Udvalg for Velfaerd og Arbejdsmarked og godkendes af Kommunalbestyrelsen.

En detaljeret opstilling af gkonomien ved de to modeller frem af bilag 2.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen

Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked vurderer, at hvis Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked
veelger forslag 1, sa vil det ggede finansieringsbehov kunne findes gennem interne omplaceringer.
Hvis Udvalg for Velfaerd og Arbejdsmarked veelger forslag 2, sa skal der tilfgres midler til formalet
igennem budgetprocessen. Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked har for det tilfeelde indsendt
et budgetforslag.

@konomisk vurdering fra Koncernservice

Ingen yderligere bemaerkning udover safremt at model 2 veelges skal det indga i budgetprocessen
for 2025.
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Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Resultatkontrakt mellem Kommuneqarfik Sermersooq og Grgnlands Selvstyre om drift af
Majoriaq 2022-2024

Tidligere beslutninger
Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked, 06.08.24:
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked indstiller overfor Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked:
1. at godkende model 1, hvor Piorsaavik Tasiilaq og Piorsaavik Paamiut nedleegges eller
2. at godkende model 2, hvor alle Piorsaaviit fortseetter med at veere i drift
3. at sagen sendes videre til beslutning Udvalg for @konomi og Erhverv, samt
Kommunalbestyrelsen

Indstillingen godkendes med fglgende tilfgjelse: model 1 godkendes, model 2 afvises, model 3
godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 19.08.24:
Indstillingen godkendes.

Bilag

1. Meddelelse om driftstilskud til vaerksteder skal overga til produktionsskolelignende forlgb fra
2025

2. Nggletal og gkonomi
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Punkt 18: Forslag om deltidsplan

Beslutning

Forslaget godkendes og sendes videre til den relevante forvaltning med henblik pé at indarbejde forslaget i det
igangvarende arbejde.



Forslag om deltidsplan
Kommunalbestyrelsesmedlem Poul Petersens (D) forslag til Kommunalbestyrelsen

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-00892

Indstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Poul Petersen indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- atforslaget drgftes i Kommunalbestyrelsen og der treeffes en beslutning om det videre
forlab

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsesmedlem Poul Petersen (D) har den 12. februar 2023 indsendt et
beslutningsforslag til Udvalg for Barn og Skole, samt Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked. D. 8.
maj 2023 tog Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked den beslutning at Forslaget godkendes og det
besluttes at forslaget skal sendes videre til undersogelse i HR-afdelingen.

Der er siden blevet vurderet af administrationen, at der ikke er et grundlag for at fagudvalgene kan
treeffe en beslutning for arbejdet i Koncernservice. Derfor bliver sagen nu forelagt
Kommunalbestyrelsen.

Begrundelse:
*Jeg vil gerne stille forslag om, at udvalget for Velfeerd og Arbejdsmarked sammen Bgrn og Skole,

samt forvaltninger unders@ger mulighederne for at starte et fors@g, hvor man har fire arbejdsdage
og tre fridage om ugen eller nedsat til fra 40 timer til fx 37 timer.

Giver det mening at arbejde fire dage om ugen, men samlet set arbejde det samme antal timer,
som pa en normal femdags-arbejdsuge?

Jeg haber pa opbakning til, at vi kan foresla en fors@gsordning, hvor medarbejdere under vores
forvaltning kan fordele fem dages arbejdstimer over fire dage. Vi ser et potentiale i, at
medarbejderne kan opna @get fleksibilitet i forhold til privatliv og arbejdsliv, og Kommuneqarfik
Sermersooq dermed kan blive et bedre og mere attraktivt sted at arbejde.

Mit udgangspunkt er, at vi inviterer fagforeninger og lederorganisationer til diskussioner om
ordningen.

Fors@gsordningen mener jeg i farste omgang skal omfatte 2 daginstitutioner (i Nuuk og
Paamiut/Tasiilaq) og derudover ogsa pé aeldreomradet, og det vil veere frivilligt i forsggsstederne,
om man arbejder fire eller fem dage.

Daginstitutionerne og eeldreomréadet er under steerk pres i forhold til personale. Vi har endog meget
sveert ved at rekruttere nok personale og vikarer.

Vi kan med fordel kigge pa, at veere mere fleksible. Vi skal passe pa med ikke at lase os fast i
argumentet om at det er dyrt, og derfor vil jeg ogsa farst og fremmest anbefale og tilskynde til, at vi
kunne man starte med et projekt for en faggruppe, hvor belastningen er hgj og s& danne os vores
egne erfaringer.

Man har jo heller ikke undersagt de samfunds@konomiske gevinster ved at arbejde i faerre timer.

For kunne man frigive en kaempe ressource til frivillighed? Mere tid til familieliv og barn? Effektivitet
og trivsel pé arbejdspladsen med stgrre effektivitetsgrad? Dét skaber uden tvivl gode
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rammebetingelser for bedre skonomi. For i forhold til lige praecis arbejdstid er der ikke besluttet
eller bestemt noget rent politisk, men at vi har taget hul pa symptomerne pa darligt arbejdsmilja
med det sigte at &bne op for gget bevagenhed og debat.”

Hvordan finansieres forslaget?
Ikke preeciseret af forslagsstiller.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter

o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse:
§ 13. Ethvert medlem af kommunalbestyrelsen kan for kommunalbestyrelsen indbringe
ethvert spgrgsmal om kommunens anliggender samt fremseette forslag til beslutninger
herom. Udvalgene og borgmesteren skal meddele kommunalbestyrelsen de oplysninger,
denne forlanger, og er med de begraensninger, som er fastsat i lovgivningen i enhver
henseende undergivet Kommunalbestyrelsens beslutninger

o Forretningsorden for kommunalbestyrelsen § 3:
Ethvert medlem af Kommunalbestyrelsen har ret til at indbringe enhver sag om
kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen (jf. styrelseslovens § 13). Optagelse pa
dagsordenen sker i overensstemmelse med § 4. Nar sagen er optaget pa dagsordenen,
treeffer Kommunalbestyrelsen pa medet afggrelse om sagens videre behandling i
overensstemmelse med § 8. Dette geelder ogsa nar sagen er indbragt som et
beslutningsforslag

Tidligere beslutninger

Udvalg for Barn og Skole, 17.04.23:

Det skal afventes at forslaget bliver dreftet i Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked, hvor
udvalgsmedlemmernes beslutning vil veere afggrende for sagens videre forlgb.

Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked, 08.05.23:
Forslaget godkendes og det besluttes at forslaget skal sendes videre til undersggelse i HR-
afdelingen.

Bilag
Ingen.
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Punkt 19T: Tillegspunkt: Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling:
Kompetenceudvikling af personale for forebyggelse af mobning

Beslutning

Indstillingen godkendes.

Bilag
InuuKombest-Ungkombest-2023-2024

Faglig vurdering fra Forvaltning for Bern og Skole



Ungdomskommunalbestyrelsens anbefaling: Kompetenceudvikling af

personale for forebyggelse af mobning
Med faglig vurdering fra Forvaltning for Bern og Skole

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-02418
Koncernservice — kommunaldirektar Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller over for Kommunalbestyrelsen:
1. at orientering om Forvaltning for Barn og Skoles igangvaerende arbejde tages til
efterretning
2. at godkende, at Igbende kompetenceudvikling af det ufagleerte personale i bl.a. dagtilbud,
fritidshjem og fritidsklubber medtages i budgetprocessen for 2025

Sagsfremstilling

Faglig vurdering fra Forvaltning for Barn og Skole:

Forvaltning for Barn og Skole er enige i anbefalingen fra UngKkombest og mener, at forebyggelse
af mobning er et vigtigt fokusomrade, da mobning kan have store konsekvenser for bade trivsel og
leering. HBSC-data fra Kommunegarfik Sermersooq viser, at ensomhed og mobning forekommer
pa alle skoler i kommunen. Derfor er forebyggelse af mobning et fokusomrade i Strategi for
Sundhedsfremme og Forebyggelse, der blev politisk godkendt i 2024.

Indsatserne inkluderer bl.a. en beskrivelse af en struktureret indsats for forebyggelse af mobning,
som allerede er udarbejdet, og en malsaetning om, at alle skoler, fritidshjem og elevhjem skal have
en politik mod mobning inden 2026. Der er Igbende evalueringer af lokale indsatser, og der er
fokus pa at nedbringe antallet af bgrn, der fgler sig mobbet eller ensomme, baseret pa HBSC-data.

Daginstitutioner og fritidshjem arbejder aktivt med anti-mobning og styrkelse af positive
feellesskaber, og de faglger en falles tilgang til mobbesyn og anvender metoder som Kammagiitta.
Der er et taet samarbejde mellem sundheds- og forebyggelseskonsulenter, daginstitutioner og
fritidshjem, og udviklingen fglges via data, der indsamles hvert andet ar.

Forvaltningen arbejder teet sammen med det barnenaere personale og tilbyder
kompetenceudvikling, opleeg om "mobbesyn", workshops og stgtte til udarbejdelse af
antimobbestrategier. Da det kan vaere svaert at na rundt til alle enheder, er der i budgetprocessen
for 2025 s@gt midler til ansaettelse af yderligere to sundheds- og forebyggelseskonsulenter for at
kunne styrke indsatsen mod mobning i samarbejde med skoler, dagtilbud og fritidshjem.

For at intensivere arbejdet med forebyggelse af mobning vurderer Forvaltningen, at der ogsa bar
afsaettes midler til lsbende kompetenceudvikling af ufagleert personale i dagtilbud og fritidshjem, da
viden om grundlaeggende paedagogik og barnesyn er afggrende for at forstd mobningens
mekanismer og tage ansvar for forebyggelse.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen

For at intensivere arbejdet med forebyggelse af mobning vurderer Forvaltningen, at der ogsa bar
afsaettes midler til lsbende kompetenceudvikling af ufaglaert personale i dagtilbud og fritidshjem, da
viden om grundlaeggende paedagogik og barnesyn er afggrende for at forstd mobningens
mekanismer og tage ansvar for forebyggelse.
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@konomisk vurdering fra Koncernservice
Koncernservice sa gerne en naermere beskrivelse af hvilke kompetenceudviklingsforlgb foreslas
udbudt, samt hvor mange ufaglaerte medarbejdere, der pateenkes at deltage i

kompetenceudviklingen, samt hvor deltagerne kommer fra. Dette for at kunne kvalificere det
gkonomiske overslag.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
o Strategi for Sundhedsfremme og Forebyggelse

Bilag

1. InuuKombest-Ungkombest-2023-2024
2. Faglig vurdering fra Forvaltning for Barn og Skole
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Punkt 20: Lukket



Punkt 21: Lukket



Punkt 22: Lukket



Punkt 23: Lukket



Punkt 24T: Lukket



Punkt .: Godkendelse af referat

Beslutning

Referat godkendes kl. 15:30.
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