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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden, med revideret 4C, blev godkendt.



Punkt 2: Meddelelser

<p>Punktet udg&aring;r.</p>



Punkt 3: Orienteringer

<p>Ingen.</p>



Punkt 4: Beslutninger



Punkt 04A: Valg af borgmester

Beslutning

Kommunalbestyrelsen valgte Asii Chemnitz Narup som borgmester.



04A Valg af borgmester

Til beslutning 
J.nr.: 01.01.00
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
I henhold til Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse
skal Kommunalbestyrelsen på sit konstituerende møde foretage valg af borgmester blandt sine 
medlemmer. 

Valg af borgmester foregår ved flertalsafgørelse.

Indtil der er valgt en borgmester ledes mødet af det medlem, der har indkaldt til mødet. Efter valg 
af borgmester, overtager borgmesteren mødeledelsen.

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at Kommunalbestyrelsen vælger borgmester ved flertalsafgørelse

Sagsfremstilling 
I henhold til § 4 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse 
(styrelsesloven) afholder den nyvalgte Kommunalbestyrelse sit konstituerende møde efter at 
valgbestyrelsen har truffet afgørelse vedrørende eventuelle valgklager samt at prøvelsen af 
medlemmernes valgbarhed er afsluttet. 

Indtil valg af borgmester har fundet sted, ledes Kommunalbestyrelsens forhandlinger af det 
medlem, der har indkaldt til mødet. 

Løsningsforslag – faglig vurdering
I henhold til § 6 i styrelsesloven vælger Kommunalbestyrelsen på sit konstituerende møde 
indledningsvis borgmesteren blandt sine medlemmer.

En kandidat er valgt som borgmester, såfremt kandidaten opnår mere end halvdelen af stemmerne 
fra de tilstedeværende medlemmer (absolut flertal). Opnår ingen kandidat absolut flertal, foretages 
en ny afstemning. Giver denne afstemning heller ikke absolut flertal til en kandidat, foretages en 
tredje afstemning mellem de to kandidater, der opnåede flest stemmer ved anden afstemning. I 
tilfælde af stemmelighed afgøres valget ved lodtrækning.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering
Ingen.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse.

Det videre forløb
Valg til borgmester gælder for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.
Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.



Borgerinddragelse/kommunikation
Valg af borgmester offentliggøres efter Kommunalbestyrelsens konstituering.

Bemærkninger fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
Ingen.



Punkt 04B: Valg af første og anden viceborgmester

Beslutning

Samarbejdsgruppen, som består af IA, D og A vælger Nivi Olsen (D) som første viceborgmester og Malene Lynge (IA)
som anden viceborgmester.



04B Valg af første og anden viceborgmester

Til beslutning 
J.nr.: 01.01.00
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé 
I henhold til § 6, stk. 3 samt 4 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale 
styrelse samt § 1, stk. 2 i styrelsesvedtægten for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik 
Sermersooqs § 1, vælger Kommunalbestyrelsen på sit konstituerende møde henholdsvis en første 
og en anden viceborgmester ved forholdstalsvalg (d´Honske metode), til at fungere i 
borgmesterens fravær.

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at samarbejdsgruppen IA, D og A vælger første og anden viceborgmester

Sagsfremstilling 
I henhold til § 6, stk. 3 samt 4 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale 
styrelse samt § 1, stk. 2 i styrelsesvedtægten for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik 
Sermersooq vælger Kommunalbestyrelsen på sit konstituerende møde henholdsvis en første og 
en anden viceborgmester ved forholdstalsvalg (d´Honske metode), til at fungere i borgmesterens 
fravær.  

Løsningsforslag – faglig vurdering
Valget foregår ved forholdstalsvalg (d´Honske metode), jævnfør styrelseslovens § 35, stk. 4, se 
nedenstående skema: 
Til valg af første og anden viceborgmester

           

 Mandater Valggrupper Divisorer       1. og 2. VB

PARTI   1 2 3 4 5 6 7 medlemmer

IA 9  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Siumut 6  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Demokratiit 3  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Atassut 1  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Samarbejdsgruppen IA/D/A  13 13,00 6,50 4,33 3,25 2,60 2,17 1,86 2

Siumut  6 6,00 3,00 2,00 1,50 1,20 1,00 0,86 0

           

Total  19         

Udnævnelsen af første viceborgmester tilfalder det højeste tal, som er 13, og udnævnelsen af 
anden viceborgmester tilfalder det næsthøjeste tal, som er 6,5. Det betyder, at gruppen IA, D og A 
vælger både første og anden viceborgmester.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering
Ingen.



Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse.
Styrelsesvedtægten for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq

Det videre forløb
Valg til første og anden viceborgmester gælder for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode.

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.

Borgerinddragelse/kommunikation
Valg af første og anden viceborgmester offentliggøres efter Kommunalbestyrelsens konstituering.

Bemærkninger fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
Ingen. 



Punkt 04C: Styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen

Beslutning

Kommunalbestyrelsen godkender indstillingen og giver ligeledes borgmesteren mandat til at rette redaktionelle ændringer
til andenbehandlingen af styrelsesvedtægten.

Bilag

04C Bilag 1 2017-2021 Styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen - DK.pdf



04C Styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen

Til beslutning 
J.nr.: 01.00.01
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
I henhold til § 1, stk. 2 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse 
fastsætter Kommunalbestyrelsen de nærmere regler om kommunens styrelse herunder 
borgmesterens forretninger i en styrelsesvedtægt. Forslag til styrelsesvedtægt samt til ændringer i 
styrelsesvedtægten skal undergives 2 behandlinger i Kommunalbestyrelsen med mindst 14 dages 
mellemrum. 

De eneste ændringer, der forligger i udkastet, omhandler udvalgsstrukturen og ansvarsområder. 
Det resterende indhold er uændret.

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at 1. behandling af styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen godkendes  

Sagsfremstilling
I henhold til § 1, stk. 2 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse 
fastsætter Kommunalbestyrelsen de nærmere regler om kommunens styrelse herunder 
borgmesterens forretninger i en styrelsesvedtægt. Forslag til styrelsesvedtægt samt til ændringer i 
styrelsesvedtægten skal undergives 2 behandlinger i Kommunalbestyrelsen med mindst 14 dages 
mellemrum. 

De eneste ændringer, der forligger i udkastet, omhandler udvalgsstrukturen og ansvarsområder. 
Det resterende indhold er uændret.

Løsningsforslag – faglig vurdering
I forslag til ny styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen nedsættes følgende udvalg:

- Udvalg for Økonomi og Erhverv (lovpligtigt udvalg)
Udvalg for Børn og Skole-
Udvalg for Børn og Familie-
Udvalg for Anlæg og Miljø-
Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked-

I forhold til den tidligere styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen er der således følgende 
ændringer:

- Økonomiudvalget ændres til Udvalg for Økonomi og Erhverv
Udvalg for Børn, Familie og Skole ændres til Udvalg for Børn og Skole-
Udvalg for Børn og Familie oprettes som et nyt udvalg-
Der er ingen ændringer i forhold til Udvalg for Anlæg og Miljø-
Udvalg for Velfærd, Arbejdsmarked og Erhverv ændres til Udvalg for Velfærd og -
Arbejdsmarked  

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering



Det forventes, at ændringerne i udvalgsstrukturen vil få økonomiske konsekvenser. 
Kommunalbestyrelsen vil behandle en evt. tillægsbevilling, når de økonomiske konsekvenser er 
klarlagt. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse
Styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq

Det videre forløb
Såfremt Kommunalbestyrelsen godkender forslag til styrelsesvedtægt, vil den blive 2. behandlet på 
Kommunalbestyrelsesmødet den 16. maj 2017. Når styrelsesvedtægten er blevet godkendt på to 
Kommunalbestyrelsesmøder med mindst 14 dages mellemrum, fremsendes et eksemplar af 
styrelsesvedtægten til Naalakkersuisut.

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.

Borgerinddragelse/kommunikation
Styrelsesvedtægten offentliggøres på kommunens hjemmeside efter 2. behandlingen.

Bemærkninger fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
1. Styrelsesvedtægt for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq



Punkt 04D: Forretningsorden for Kommunalbestyrelsen

Beslutning

Kommunalbestyrelsen godkender forretningsordenen og giver ligeledes borgmesteren mandat til at tilpasse
forretningsordenen efter styrelsesvedtægten.

Bilag

04D Bilag 1 Forretningsorden 2017-2021 - DK.pdf



04D Forretningsorden for Kommunalbestyrelsen

Til beslutning 
J.nr.: 01.00.01
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
Ifølge Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse § 1 stk. 3 vedtager 
Kommunalbestyrelsen selv sin forretningsorden.

Forretningsordenen fastlægger procedureregler for Kommunalbestyrelsen.

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at forretningsorden godkendes

Sagsfremstilling 
Ifølge Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse § 1 stk. 3 vedtager 
Kommunalbestyrelsen selv sin forretningsorden.

Forretningsordenen fastlægger procedureregler for Kommunalbestyrelsen.

Løsningsforslag – faglig vurdering
Kommunalbestyrelsens forretningsorden fastsætter:

- Kommunalbestyrelsens møder
Kommunalbestyrelsesmedlemmers forfald-
Kommunalbestyrelsesmedlemmernes initiativret-
Udsendelse af dagsorden og sagernes fremlæggelse-
Beslutningsdygtighed-
Mødeledelse-
Sagernes forelæggelse-
Beslutningsgrundlag-
Medlemmernes eventuelle inhabilitet-
Medlemmernes deltagelse i behandlinger og afstemninger-
Afstemninger-
Ændrings- og underændringsforslag-
Valg af kandidater - flertalsvalg-
Valg af kandidater – forholdstalsvalg-
Beslutningsreferat-
Borgmesterens ledelsesret-

Der ligges op til to ændringer i forhold til den tidligere Kommunalbestyrelses forretningsorden. Den 
første ændring medfører at Kommunalbestyrelsen bliver papirløs. I den forbindelse vil 
Kommunalbestyrelsesmedlemmerne få adgang til en ny elektronisk politikermødeplatform, First 
Agenda, som skal understøtte den ændring, der ligges op til i forretningsordenens § 4, stk. 1.
Det andet er en præcisering af fortrolighedsbehandlingen af politikernes spørgsmål til 
administrationen, jævnfør § 3, stk. 4.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering



På baggrund af et spørgsmål til administrationen fra et tidligere Kommunalbestyrelsesmedlem, 
udarbejdede administrationen et skøn på papirforbruget ved Kommunalbestyrelsesmøder og 
udvalgsmøder. Det skønnes, at den samlede udgift er ca. 410.000 kr. om året, hvilket svarer til ca. 
22.000 kr. pr. Kommunalbestyrelsesmedlem pr. år. Beregningen er ikke baseret på nøjagtige 
faktuelle oplysninger, idet der kun er taget udgangspunkt i kommunens ”repro-maskine” på 
rådhuset i Nuuk samt et anslået mindre-forbrug ved andre kopimaskiner i huset. 

Kommunalbestyrelsens godkendelse af forretningsordenen vil derfor medføre en besparelse i 
forhold til papirforbruget samt ressourcer til at printe materialer, aflevere det fysisk til 
medlemmerne mv.   

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse

Det videre forløb
Såfremt Kommunalbestyrelsen godkender sin forretningsorden er den gældende fra den 2. maj 
2017. 

Når forretningsordenen er godkendt og underskrevet fremsendes den til Naalakkersuisut, jævnfør 
styrelseslovens § 1, stk. 4.

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.

Borgerinddragelse/kommunikation
Forretningsorden offentliggøres på kommunens hjemmeside.

Bilag
1. Forslag til ny forretningsorden 



Punkt 04E: Valg af medlemmer til Udvalg for Økonomi og Erhverv

Beslutning

Samarbejdsgruppen, bestående af IA, D og A, vælger følgende medlemmer og stedfortrædere:

Borgmesteren er født formand, det bliver derfor Asii Chemnitz Narup.

Som medlemmer blev følgende medlemmer valgt:

Harald Bianco (IA), med Knud Mathiassen (IA) som stedfortræder

Malene Lynge (IA), med Uju Petersen som stedfortræder (IA)

Henrik Rachlev (IA), med Charlotte Ludvigsen (IA) som stedfortræder.

Randi Vestergaard Evaldsen (D), med Justus Hansen (D) som stedfortræder

Oppositionen, som består af Siumut-gruppen, valgte følgende medlemmer og stedfortrædere:

Martha Lund Olsen (S), med Ane Egede Mathæussen (S) som stedfortræder

Peter Davidsen (S), med Thiiooq Knudsen (S) som stedfortræder.



04E Valg af medlemmer til Udvalg for Økonomi og Erhverv

Til beslutning 
J.nr.: 01.01.00
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
I henhold til Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse
skal Kommunalbestyrelsen på sit konstituerende møde foretage valg af medlemmer til 
Økonomiudvalget - som er det eneste lovpligtige udvalg Kommunalbestyrelsen skal nedsætte.

På baggrund af forslag til ændring af styrelsesvedtægten, hvor de erhvervsstrategiske indsatser 
flyttes til Økonomiudvalget, benævnes udvalget fremover Udvalg for Økonomi og Erhverv.

Økonomiudvalget skal jf. styrelsesvedtægten have 7 medlemmer, hvor borgmesteren er født 
formand.  

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at samarbejdsgruppen IA, D og A vælger fire medlemmer af Kommunalbestyrelsen og fire 
stedfortrædere af Kommunalbestyrelsen til Udvalg for Økonomi og Erhverv
at gruppen S vælger to medlemmer af Kommunalbestyrelsen og to stedfortrædere af -
Kommunalbestyrelsen til Udvalg for Økonomi og Erhverv 

Sagsfremstilling 
I henhold til Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse
skal Kommunalbestyrelsen på sit konstituerende møde foretage valg af medlemmer til 
Økonomiudvalget - som er det eneste lovpligtige udvalg Kommunalbestyrelsen skal nedsætte.

På baggrund af forslag til ændring af styrelsesvedtægten, hvor de erhvervsstrategiske indsatser 
flyttes til Økonomiudvalget, benævnes udvalget fremover Udvalg for Økonomi og Erhverv.  

Løsningsforslag – faglig vurdering
Borgmesteren er formand for Udvalg for Økonomi og Erhverv. De øvrige medlemmer vælges 
blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer.

Udvalg for Økonomi og Erhverv skal bestå af et ulige antal medlemmer, og antallet kan ikke 
overstige halvdelen af Kommunalbestyrelsens medlemstal. For hvert medlem, bortset fra 
borgmesteren, vælges en stedfortræder. I styrelsesvedtægten er det fastlagt, at der skal være 7 
medlemmer. 

Valget foregår ved forholdstalsvalg (d´Honske metode), jævnfør styrelseslovens § 35, stk. 4, se 
nedenstående skema: 



Til Udvalg for Økonomi og Erhverv

           

 Mandater Valggrupper Divisorer       7 medlemmer
PARTI   1 2 3 4 5 6 7 medlemmer

IA 9  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Siumut 6  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Demokratiit 3  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Atassut 1  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Samarbejdsgruppen IA/D/A  13 13,00 6,50 4,33 3,25 2,60 2,17 1,86 5

Siumut  6 6,00 3,00 2,00 1,50 1,20 1,00 0,86 2

           

Total  19         

Udnævnelsen af det første og andet medlem tilfalder samarbejdsgruppen IA, D og A med de to 
højeste tal, som er henholdsvis 13 og 6,50. Udnævnelsen af det tredje medlem tilfalder gruppen S 
med det tredje højeste tal, som er 6,00. Udnævnelsen af det fjerde og femte medlem tilfalder 
samarbejdsgruppen IA, D og A med det fjerde og femte højeste tal, som er henholdsvis 4,33 og 
3,25. Udnævnelsen af det sjette medlem tilfalder gruppen S med det sjette højeste tal, som er 
3,00. Udnævnelsen af det syvende medlem tilfalder samarbejdsgruppen IA, D og A med det 
syvende højeste tal, som er 2,60.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering
Ingen.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
§ 24 Stk. 4 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse: Valg af 
medlemmer til økonomiudvalget finder sted efter valg af borgmester og viceborgmester 
(viceborgmestre). Valget har virkning for Kommunalbestyrelsens funktionsperiode
Styrelsesvedtægten for Kommunalbestyrelsen i Kommuneqarfik Sermersooq § 5.

Det videre forløb
Når Kommunalbestyrelsen har konstitueret sig skal Udvalg for Økonomi og Erhverv konstituere sig. 

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.

Borgerinddragelse/kommunikation
Valg af medlemmer til Udvalg for Økonomi og Erhverv offentliggøres efter Kommunalbestyrelsens 
konstituering.

Bemærkninger fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
Ingen.



Punkt 04F: Nedsættelse af stående udvalg

Beslutning

Kommunalbestyrelsen nedsætter følgende stående udvalg med følgende medlemmer og stedfortrædere:

Udvalg for Børn og Skole:

Medlemmer:

- Nivi Olsen (D), med Randi Vestergaard Evaldsen (D) som stedfortræder

- Henrik Rachlev (IA), med Justus Hansen (D) som stedfortræder

- Knud Mathiassen (IA), med Charlotte Ludvigsen (IA) som stedfortræder

- Uju Petersen (IA), med Inge Olsvig Brandt (IA) som stedfortræder

- Thiiooq Knudsen (S), med Rolf Píke (S) som stedfortræder

Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked

Medlemmer:

- Charlotte Ludvigsen (IA), med Uju Petersen (IA) som stedfortræder

- Inge Olsvig Brandt (IA), med Malene Lynge (IA) som stedfortræder

- Rasmine Geisler (IA), med Harald Bianco (IA) som stedfortræder

- Randi Vestergaard Evaldsen(D), med Mala Høy Kúko (A) som stedfortræder

- Rolf Píke (S), med Laura Taúnâjik (S) som stedfortræder

Udvalg for Anlæg og Miljø

Medlemmer:

- Malene Lynge (IA), med Inge Olsvig Brandt (IA) som stedfortræder

- Justus Hansen (D), med Knud Mathiassen (IA) som stedfortræder

- Harald Bianco (IA), med Rasmine Geisler (IA) som stedfortræder

- Mala Høy Kúko (A), med Henrik Rachlev (IA) som stedfortræder

- Laura Taúnâjik (S), med Peter Davidsen (S) som stedfortræder

Udvalg for Børn og Familie

Medlemmer:

- Uju Petersen (IA), med Justus Hansen (D) som stedfortræder

- Rasmine Geisler (IA), med Charlotte Ludvigsen (IA) som stedfortræder

- Inge Olsvig Brandt(IA), med Nivi Olsen (D) som stedfortræder

- Knud Mathiassen (IA), med Henrik Rachlev (IA) som stedfortræder

- Ane Egede Mathæussen (S), med Martha Lund Olsen (S) som stedfortræder

Bilag



04F Bilag 1 Forvaltningsstruktur KAL - DK.pdf



04F Nedsættelse af stående udvalg

Til beslutning 
J.nr.: 01.02
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
Ifølge § 26 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse kan 
Kommunalbestyrelsen vælge at nedsætte stående udvalg, hvis sammensætning og 
myndighedsområde fastsættes i styrelsesvedtægten.

Styrelsesvedtægten foreslås ændret således, at der nedsættes fire stående udvalg. Nærværende 
sagsfremstilling tager udgangspunkt i dette forslag og benævnes derfor Udvalg for Børn og Skole, 
Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked, Udvalg for Anlæg og Miljø samt Udvalg for Børn og Familie.  

Da Udvalg for Børn og Familie er et helt nyt udvalg, kan Kommunalbestyrelsen godkende 
nedsættelsen af udvalget, men udvalget kan ikke konstituere sig før efter styrelsesvedtægtens 2. 
behandling. 

I så fald ændring af styrelsesvedtægten ikke vedtages, rulles ressortændringer, navneændringer 
mv. tilbage.

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at der nedsættes fire stående udvalg:
- Udvalg for Børn og Skole
- Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked
- Udvalg for Anlæg og Miljø
- Udvalg for Børn og Familie

at der vælges fem medlemmer til hvert udvalg-
at der vælges én stedfortræder for hvert medlem i udvalgene-

Sagsfremstilling 
Ifølge § 26 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse kan 
Kommunalbestyrelsen vælge at nedsætte stående udvalg, hvis sammensætning og 
myndighedsområde fastsættes i styrelsesvedtægten.

Styrelsesvedtægten foreslås ændret således, at der nedsættes fire stående udvalg. Nærværende 
sagsfremstilling tager udgangspunkt i dette forslag og benævnes derfor Udvalg for Børn og Skole, 
Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked, Udvalg for Anlæg og Miljø samt Udvalg for Børn og Familie.  

Da Udvalg for Børn og Familie er et helt nyt udvalg, kan Kommunalbestyrelsen godkende 
nedsættelsen af udvalget, men udvalget kan ikke konstituere sig før efter styrelsesvedtægtens 2. 
behandling. 

I så fald ændring af styrelsesvedtægten ikke vedtages, rulles ressortændringer, navneændringer 
mv. tilbage.

Løsningsforslag – faglig vurdering



Medlemmerne af de stående udvalg vælges blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer, og skal 
bestå af et ulige antal medlemmer, som ikke kan overstige halvdelen af Kommunalbestyrelsens 
medlemstal. For hvert medlem af de stående udvalg vælges tillige en stedfortræder, som kan 
indkaldes til at møde i udvalget ved det ordinære udvalgsmedlems forfald.

Valget foregår ved forholdstalsvalg (d´Honske metode), jævnfør styrelseslovens § 35, stk. 4, se 
nedenstående skema: 
Til øvrige udvalg

           

 Mandater valggrupper Divisorer       5 medlemmer
PARTI   1 2 3 4 5 6 7 medlemmer

IA 9  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Siumut 6  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Demokratiit 3  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Atassut 1  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

Samarbejdsgruppen IA/D/A  13 13,00 6,50 4,33 3,25 2,60 2,17 1,86 4

Siumut  6 6,00 3,00 2,00 1,50 1,20 1,00 0,86 1

           

Total  19         

Udnævnelsen af det første og andet medlem tilfalder samarbejdsgruppen IA, D og A med de to 
højeste tal, som er henholdsvis 13 og 6,50. Udnævnelsen af det tredje medlem tilfalder S, med det 
tredje højeste tal, som er 6,00. Udnævnelsen af det fjerde og femte medlem tilfalder 
samarbejdsgruppen IA, D og A med det fjerde og femte højeste tal, som er henholdsvis 4,33 og 
3,25. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering
Ingen.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse.

Det videre forløb
Når Kommunalbestyrelsen har vedtaget antallet af stående udvalg, holder de stående udvalg 
konstituerende møde. På dette møde vælges formanden og næstformanden for hvert enkelt 
stående udvalg. Der fastsættes en forretningsorden for hvert udvalg og det stående udvalg 
fastsætter sine møder for resten af året. 

Konstituering af Udvalg for Børn og Familie afventer styrelsesvedtægtens 2. behandling, som 
forventes at ske den 16. maj 2017. 

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.

Borgerinddragelse/kommunikation
Medlemmerne af de stående udvalg offentliggøres efter Kommunalbestyrelsens konstituering.

Bemærkninger fra andre forvaltninger
Ingen.



Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.

Bilag
1. Organisationsplan over den administrative organisation



Punkt 04G: Valg af medlemmer til bestyrelser i fonde og institutioner

Beslutning

Der vælges følgende medlemmer for bestyrelserne ved fondene og institutionerne:

Hvad Ippiarsuk og Utoqqaat Illuat angår, giver Kommunalbestyrelsen vedkommende udvalg mandat til at vælge
medlemmerne blandt sine medlemmer.

Kommunens Beredskabskommission:

- Uju Petersen (IA), Henrik Rachlev (IA) samt Peter Davidsen (S) blev valgt som medlemmer

- Kommunalbestyrelsen giver Forv. for Anlæg og Miljø mandat til at vælge blandt sine ansatte.

Amarngivat:

- Knud Mathiassen (IA) med Harald Bianco (IA) som stedfortræder

Kutsadda:

- Charlotte Píke med Rolf Píke (S) som stedfortræder

Mælkebøttecentret:

- Inge Olsvig Brandt (IA)

Rejselegat:

- Rasmine Geisler (IA), Mala Høy Kúko (A) samt Ane Egede Mathæussen (S)

Rådet for Kulturfremme (Sermeq Fonden):

- Borgmesteren er født formand.

- Som medlemmer blev følgende valgt: Inge Olsvig Brandt (IA), Mala Høy Kúko (A) samt Martha Lund Olsen (S).

- Som medlem udenfor Kommunalbestyrelsen blev Kimmernaq Kjeldsen valgt.

Vestnordisk Hovedstads Samarbejdsfond Nuuk, Reykjavik og Tórshavn:

- Borgmesteren er født medlem

- Justus (D) samt Charlotte Ludvigsen (IA) blev valgt som medlemmer.

Handicapfonden i Paamiut:

- Henrik Rachlev (IA) blev valgt.

- 1 medlem som skal vælges blandt borgere i Paamiut skal vælges i byen.

Ejnar Mikkelsens Østgrønlandsfond:

- Knud Mathiassen (IA)

Sermersooq Business Council (Sermersooq Erhvervsfond):

- Borgemesteren er født medlem

- Mikael Christensen bliver valgt som tilforordnet.

Nuummi Illorsuit Timersortarfiit:



- Tekle Ghebrelul bliver valgt som medlem, med Mikael Classen som stedfortræder

- Jens Frederik Nielsen bliver ligeledes valgt som medlem, med Poul Petersen som stedfortræder.

Fonden Destination East Greenland:

- Hans Chr. Florian bliver valgt som formand og Gerth Ignatiussen bliver valgt som medlem.

Katuaq

- Ulannaq Ingemann bliver valgt som medlem, med Eqaluk Høegh som stedfortræder

Fonden Sisorarfiit:

- Claus Christoffersen bliver valgt som medlem med Ina Mikaelsen som stedfortræder.

Helene og Svend Junges Fond:

- Mille Søvndahl Pedersen bliver valgt som medlem.



04G Valg af medlemmer til bestyrelser i fonde og institutioner  

Til beslutning
J.nr.: 01.04.49
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
Kommunalbestyrelsen skal vælge nye medlemmer og suppleanter til bestyrelserne i de 
forskellige fonde og institutioner.

I henhold til § 31, stk. 1 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2012 om den kommunale 
styrelse vælger flertallet i Kommunalbestyrelsen medlemmer af de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori Kommunalbestyrelsen eller kommunen i henhold til andre 
bestemmelser skal være repræsenteret. 

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at flertallet i Kommunalbestyrelsen udpeger medlemmer og suppleanter til 
bestyrelserne i de forskellige fonde og institutioner

Sagsfremstilling 
Kommunalbestyrelsen skal vælge nye medlemmer og suppleanter til bestyrelserne i de 
forskellige fonde og institutioner. Kommunalbestyrelsen skal udpege medlemmer og 
suppleanter fra Kommunalbestyrelsen, fra kommunens forvaltninger samt 
borgerrepræsentanter. 

I henhold til § 31, stk. 1 i Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2012 om den kommunale 
styrelse vælger flertallet i Kommunalbestyrelsen medlemmer af de udvalg, kommissioner, 
bestyrelser og lignende, hvori Kommunalbestyrelsen eller kommunen i henhold til andre 
bestemmelser skal være repræsenteret. 

Løsningsforslag – faglig vurdering
Kommunalbestyrelsen skal vælge medlemmer og suppleanter fra følgende fonde og 
institutioner: 

A) Fonde og institutioner som skal have repræsentanter fra Kommunalbestyrelsen, samt 
B) Hvor Kommunalbestyrelsen skal finde medlemmer, som nødvendigvis ikke skal være 
medlemmer fra Kommunalbestyrelsen, til fonde og institutioner:

A) Fonde og institutioner, som skal have repræsentanter fra 
Kommunalbestyrelsen:

Ippiarsuk:
Bestyrelsen består af 7 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 2 medlemmer og 2 suppleanter fra Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked, desuden



- skal Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked udpege 1 medlem, der ikke 
nødvendigvis er medlem af Kommunalbestyrelsen

Utoqqaat Illuat:
Bestyrelsen består af 6 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 2 medlemmer og 2 suppleanter fra Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked, desuden
- skal Udvalg for Velfærd og Arbejdsmarked udpege 1 medlem, der ikke 

nødvendigvis er medlem af Kommunalbestyrelsen og dennes suppleant

Kommunens Beredskabskommission:
Bestyrelsen består af 6 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 3 medlemmer fra Kommunalbestyrelsen og 
- 1 medlem, der er ansat ved Forvaltning for Teknik og Miljø 

Amarngivat:
Bestyrelsen består af 7 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem fra Kommunalbestyrelsen, samt 
- 1 suppleant fra Kommunalbestyrelsen

Kutsadda:
Bestyrelsen består af 7 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem fra Kommunalbestyrelsen eller alternativt en leder, samt
- 1 suppleant fra Kommunalbestyrelsen

 
Mælkebøttecentret:
Bestyrelsen består af 3-5 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 tilforordnet fra Kommunalbestyrelsen

Rejselegat:
Bestyrelsen består af 5 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 3 Kommunalbestyrelsesmedlemmer samt 3 suppleanter fra Kommunalbestyrelsen
- 2 medarbejderrepræsentanter samt 2 suppleanter

Rådet for Kulturfremme (Sermeq Fonden):
Bestyrelsen består af 7 medlemmer:

- Borgmesteren er født formand

Derudover skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 3 Kommunalbestyrelsesmedlemmer fra de forskellige partier
- 1 medlem som ikke nødvendigvis er medlem af Kommunalbestyrelsen



Vestnordisk Hovedstads Samarbejdsfond Nuuk, Reykjavik og Tórshavn:
Bestyrelsen har 9 medlemmer:

- Borgmesteren er født medlem

Derudover skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 2 medlemmer fra Kommunalbestyrelsen 

Handicapfonden i Paamiut:
Bestyrelsen består af 5 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem fra Kommunalbestyrelsen
- 1 medlem blandt borgere i Paamiut 

Ejnar Mikkelsens Østgrønlandsfond:
Borgmesteren i Kommuneqarfik Sermersooq er født medlem (tidl. Borgmestrene i Tasiilaq 
og Ittoqqortoormiit), dog var denne post uddelegeret til 1 Kommunalbestyrelsesmedlem 
udpeget af Kommunalbestyrelsen ved sidste valgperiode. I så fald skal 
Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem fra Kommunalbestyrelsen

B) Fonde og institutioner, hvor Kommunalbestyrelsen skal finde medlemmer, 
som nødvendigvis ikke skal være medlemmer fra Kommunalbestyrelsen:

Sermersooq Business Council (Sermersooq Erhvervsfond):
Bestyrelsen består af 11 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem, der ikke nødvendigvis skal være medlem af Kommunalbestyrelsen 

Nuummi Illorsuit Timersortarfiit:
Bestyrelsen består af 7 personer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 2 medlemmer som bor i Nuuk og som nødvendigvis ikke er medlemmer af 
Kommunalbestyrelsen, samt

- 2 suppleanter, ligeledes boende i Nuuk og som ikke nødvendigvis er medlemmer af 
Kommunalbestyrelsen

Fonden Destination East Greenland:
Bestyrelsen har 5 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen, på vegne af 
Kommuneqarfik Sermersooq, udpege:

- 1 medlem, som nødvendigvis ikke skal være medlem af Kommunalbestyrelsen og 
som skal være bestyrelsesformand for fonden

- 1 medlem, som ikke nødvendigvis skal være medlem af Kommunalbestyrelsen



Katuaq
Bestyrelsen består af 5 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem, som ikke nødvendigvis skal være medlem af Kommunalbestyrelsen 
- 1 suppleant, som ikke nødvendigvis skal være medlem af Kommunalbestyrelsen 

Fonden Sisorarfiit:
Bestyrelsen består af 7 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem, som nødvendigvis ikke skal være medlem af Kommunalbestyrelsen 
- 1 suppleant, som ikke nødvendigvis skal være medlem af Kommunalbestyrelsen

Helene og Svend Junges Fond:
Bestyrelsen består af 5 medlemmer, heraf skal Kommunalbestyrelsen udpege:

- 1 medlem, som ikke nødvendigvis er medlem af Kommunalbestyrelsen

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2012 om den kommunale styrelse § 31 stk. 1
Vedtægter og fundats for de forskellige fonde og institutioner

Det videre forløb
Efter Kommunalbestyrelsens udpegning af medlemmer, vil de forskellige bestyrelser 
orienteres om Kommunalbestyrelsens beslutninger. Borgmestersekretariatet vil løbende 
ajourføre oversigten over bestyrelsesposter, bevare overblikket over 
bestyrelsesmedlemmer og suppleanter

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Borgmestersekretariatet vurderer at der ikke er behov for en vurdering fra Økonomisk 
Sekretariat, hvorfor der ikke indhentes bemærkninger.

Borgerinddragelse/kommunikation
Ingen.

Bemærkninger fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
Ingen.





Punkt 04H: Politisk mødekalender 2017

Beslutning

Kommunalbestyrelsen godkender mødekalender for 2017. Flertallet, bestående af 18 medlemmer, vælger at
Kommunalbestyrelsesmøderne startes kl. 15:30.

Ane Egede Mathæussen (S) har følgende mindretalsudtalelse: Der ønskes et tidligere starttidspunkt, idet erfaringerne
viser at møder, hvor der er mange beslutningspunkter, først bliver færdige meget sent om aftenen og derfor ønsker jeg at
møderne starter tidligere.

Bilag

04H Bilag 1 Politisk mødekalender 1. halvår 2017 KAL- DK.pdf

04H Bilag 1 Politisk mødekalender 2. halvår 2017 KAL - DK.pdf



04H Politisk mødekalender for 2017 

Til beslutning 
J.nr.: 01.01.01
Konst. kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
Styrelseslovens § 8 foreskriver, at ”Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om, når og hvor 
ordinære møder skal afholdes. Beslutning herom offentliggøres i begyndelsen af hvert regnskabsår 
på den måde, der sædvanligt benyttes i kommunen og Kommunalbestyrelsen har pligt til, at 
orientere Naalakkersuisut herom.”

Nærværende politisk mødekalender for 2017 er gældende fra maj 2017 og resten af året.

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at godkende Kommunalbestyrelsens mødekalender for 2017 

Sagsfremstilling 
Styrelseslovens § 8 foreskriver, at ”Kommunalbestyrelsen træffer beslutning om, når og hvor 
ordinære møder skal afholdes. Beslutning herom offentliggøres i begyndelsen af hvert regnskabsår 
på den måde, der sædvanligt benyttes i kommunen og Kommunalbestyrelsen har pligt til at 
orientere Naalakkersuisut herom”.

Løsningsforslag – faglig vurdering
Nærværende politisk mødekalender for 2017 er gældende fra maj 2017 og resten af året.

Der stilles forslag om at Kommunalbestyrelsesmøderne afholdes tirsdage fra kl. 12:30. Der 
afholdes 6 ordinære Kommunalbestyrelsesmøder, hvoraf det foreslås at 4 møder er fysiske og 2 
møde er via telefon- eller videokonference. Møderne via telefon- eller videokonference vil således 
være den 16. maj 2017 og den 29. august 2017. På mødet den 16. maj 2017 forventes 
styrelsesvedtægten at blive 2. behandlet. Mødet afholdes fra kl. 16.00. 

1. og 2. behandling af budget foregår på møderne i henholdsvis oktober og november.  

Kommunalbestyrelsesmøderne er forsøgt placeret således, at det giver færrest mulige rejsedage 
og opholdsdage i Nuuk, for Kommunalbestyrelsesmedlemmer bosat uden for Nuuk. 

Temadagene afholdes mandage inden de fysiske Kommunalbestyrelsesmøder tirsdage.     

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering
De politiske møder afholdes for de i budgettet fastsatte midler hertil, herunder rejser, vederlag, 
personaleressourcer med videre.

Borgmestersekretariatet har beregnet, at et fysisk Kommunalbestyrelsesmøde i august koster ca. 
190.000 kr.   

Beregningen er baseret på:
- aktuelle priser (april 2017) fra Air Greenlands hjemmeside samt Vejle Rejser



tabt arbejdsfortjeneste beregnes med 680 kr pr. dag (gennemsnit af SIK’s laveste løn på -
ca. 690 kr. om dagen samt ”dagtaksten” for selvstændigt erhvervsdrivende på ca. 670 kr. 
om dagen), som derfor kan være højere i realiteten
overnatninger på Hotel Hans Egede-
at medlemmerne (der ikke bor i Nuuk) får morgenmad hver dag samt frokost for 3 dage-

Derudover vil der være udgifter til vederlag, forplejning, personaleressourcer mv. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse

Det videre forløb
Efter den politiske mødekalender for 2017 er godkendt af Kommunalbestyrelsen, vil Udvalg for 
Økonomi og Erhverv og de stående udvalg fastsætte deres politiske mødekalender for 2017. 
Udvalg for Økonomi og Erhvervs og de stående udvalgs møder foreslås placeret således, at der 
tages hensyn til administrative deadlines og at sagerne derfor får den kortest mulige 
behandlingstid. 
Den politiske mødekalender offentliggøres på kommunens hjemmeside, hvor også mødernes 
dagsordener og referater vil blive offentliggjort. Den politiske mødekalender vil desuden være 
tilgængelig på kommunens kommune- og filialkontorer.

Politisk mødekalender for 2017 vil blive fremsendt til Naalakkersuisut.

Borgmestersekretariatet koordinerer og gennemfører Kommunalbestyrelsens temadage.

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat, men Økonomisk Sekretariat har 
været inddraget i forhold til fastsættelse af mødedatoer, således at disse er tilpasset godkendelse 
af regnskab, budgetlægning mv. 

Borgerinddragelse/kommunikation
Politisk mødekalender for 2017 vil være tilgængelig på kommunens hjemmeside.

Bemærkninger fra andre forvaltninger
Ingen.

Bilag
1. Forslag til politisk mødekalender for 2017



Punkt 04I: Forretningsorden for Bygdebestyrelser

Beslutning

Kommunalbestyrelsen godkender forretningsordenen.

Bilag

Forretningsorden for KS Bygdebestyrelser_2017-2021_Dk.docx



04J Forretningsorden for Bygdebestyrelser

Til beslutning 
J.nr.: 01.10.06
Konst. Kommunaldirektør Lars Møller-Sørensen / LMS

Sagsresumé
Ifølge Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse § 52 fastsætter 
Kommunalbestyrelsen reglerne for Bygdebestyrelsernes arbejde i forretningsorden for 
Bygdebestyrelser. 

Borgmestersekretariatet fremlægger hermed forslag til  forretningsorden for Bygdebestyrelser.

Den eneste ændring i forhold til den foregående forretningsorden er tilføjelse af en ny paragraf 
omkring ”Bygdebestyrelsesmedlemmers forfald” (§ 6), som præciserer forholdene omkring fravær 
og vederlag. Endvidere er der tilføjet en bestemmelse under § 5, ”Bygdebestyrelsens møder” om 
at bygdebestyrelsen af hensyn til en sags oplysning kan tillade personer ansat i kommunens 
tjeneste til at overvære et møde. 

Indstilling
Borgmestersekretariatet indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at forretningsorden godkendes

Sagsfremstilling 
Ifølge Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse § 52 fastsætter 
Kommunalbestyrelsen reglerne for Bygdebestyrelsernes arbejde i forretningsorden for 
bygdebestyrelser. Reglerne kan ikke fravige regler i kapitel 2 vedrørende:
1)  pligt til udfærdigelse af skriftlige mødereferater,
2)  inhabilitet i konkrete sager, og/eller
3)  retten til at kræve mindretalsudtalelser tilført referatet.

Borgmestersekretariatet fremlægger hermed forslag til forretningsorden for Bygdebestyrelser.

Den eneste ændring i forhold til den foregående forretningsorden er tilføjelse af en ny paragraf 
omkring ”Bygdebestyrelsesmedlemmers forfald” (§ 6), som præciserer forholdene omkring fravær 
og vederlag. Endvidere er der tilføjet en bestemmelse under § 5, ”Bygdebestyrelsens møder” om 
at bygdebestyrelsen af hensyn til en sags oplysning kan tillade personer ansat i kommunens 
tjeneste til at overvære et møde.

Løsningsforslag – faglig vurdering
Bygdebestyrelsens forretningsorden fastsætter:

- Konstituering af bygdebestyrelsen
Valg af bygdebestyrelsesformand og næstformand-
Bygdebestyrelsens møder-
Bygdebestyrelsesmedlemmers forfald -
Udsendelse af dagsorden og sagernes fremlæggelse-
Beslutningsdygtighed, mødeledelse og sagernes forelæggelse-
Medlemmernes deltagelse i forhandlinger og afstemning (herunder referatpligt, inhabilitet -
og retten til mindretalsudtalelser)
Administration og oplysningspligt -



Finansiering-
Ikrafttræden-

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering
Ingen. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
Inatsisartutlov nr. 22 af 18. november 2010 om den kommunale styrelse
Selvstyrets bekendtgørelse nr. 25 af 30. december 2013 om vederlæggelse af borgmestre, 
viceborgmestre, kommunalbestyrelses- og bygdebestyrelsesmedlemmer samt medlemmer af 
lokaludvalg mv.

Det videre forløb
Såfremt Kommunalbestyrelsen godkender bygdebestyrelsens forretningsorden er den gældende 
fra den 2. maj 2017. 
Bygdebestyrelsernes konstituerende møder vil ske på baggrund af den nye forretningsorden i løbet 
af maj 2017. Såfremt bygdebestyrelsen har ønsker og forslag til den nye forretningsorden, vil disse 
blive sendt til Kommunalbestyrelsens behandling.  

Bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat
Der er ikke indhentet bemærkninger fra Økonomisk Sekretariat.

Borgerinddragelse/kommunikation
Forretningsordenen offentliggøres på kommunens hjemmeside.

Bilag
1. Forslag til ny forretningsorden 



Punkt 5: Lukkede punkter

<p>Ingen.</p>



Punkt 6: Evt.

<p>Ingen</p>

Beslutning

Asii Chemnitz Narup (IA) orienterer, at der på grund af beskyldninger under valgkampen mod at borgmesteren har
misinformeret Kommunalbestyrelsen om Siorarsiorfik, er tilsynet sat til at undersøge sagen. Tilsynets jurister har bedt
kommunen om redegørelse med frist d. 15. maj. Redegørelsen vil blive sendt til Kommunalbestyrelsen til orientering.
Tilsynets afgørelse vil ligeledes blive fremlagt til Kommunalbestyrelsen når den foreligger.



Punkt 7: Godkendelse af referat

Beslutning

Referatet blev godkendt kl. 14:23.
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