REFERAT IIIA - Udvalg for Social og Handicap d. 14-
09-2017

Modedato Torsdag d. 14. september 2017 kl. 18:00

Meodested Kommunalbestyrelsessalen



Indholdsfortegnelse

Forside

Godkendelse af dagsorden

IMLEAAELEISEL ... oot e e e e e e e e e e e e e e e e e ae e e e e e e e e e e e e e aaaaeseeeeeeeaanes

Beslutninger
Sager til Udvalg for @konomi og Erhverv samt Kommunalbestyrelsen
Budgetforslag 2018 — Udvalget for Velferd og Arbejdsmarkeds omride

Lukkede sager
Godkendelse af referat



Medlemmer

Charlotte Ludvigsen (lA), formand
Inge Olsvig Brandt (IA)

Rasmine Geisler (I1A)

Randi Vestergaard Evaldsen (D)

Rolf Pike (S)






2A. Fra formanden

2B. Fra forvaltningen



Ingen punkter.



Ingen punkter.






Budgetforslag 2018 — Udvalget for Velfezerd og Arbejdsmarkeds omrade

Til beslutning
J.nr.: 06.01.01.2018
Forvaltning for Velfeerd og Arbejdsmarked - direkter Grethe Nielsen/GRNI

Sagsresumé

Kommunens gkonomiske situation medfarer stadigvaek et behov for at se pa, hvordan vi kan
revurdere opgavelgsning og udgifterne pa alle omrader i kommunen — og saledes ogsa pa de
omrader, der ressortmaessigt harer under Udvalg for Velfeerd og Arbejdsmarked. Administrationen
har kortlagt en reekke muligheder for dette. Disse muligheder er samlet i det sakaldte
mulighedskatalog. Der skal politisk tages stilling til, hvilke af disse muligheder man gnsker
gennemfort for 2018.

Indstilling
Forvaltningen for Velfeerd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Velfaerd
ogArbejdsmarked:
- at udvalget tager beslutning om, hvilke af de i bilag 1 fremlagte muligheder der skal
indarbejdes i budget 2018
- at udvalget tager beslutning om, hvilke af de i bilag 2 fremlagte takster der skal indarbejdes i
budget 2018
- at sagen sendes videre til Udvalg for @konomi og Erhverv til beslutning.

Sagsfremstilling

Kommunens gkonomiske situation medferer stadigvaek et behov for at se pa, hvordan vi kan
revurdere opgavelgsning og udgifterne pa alle omrader i kommunen — og saledes ogsa pa de
omrader, der ressortmaessigt hgrer under Udvalget for Velfeerd og Arbejdsmarked.
Administrationen har kortlagt en reekke muligheder for dette. Disse muligheder er samlet i det
sakaldte mulighedskatalog. Der skal politisk tages stilling til, hvilke af disse muligheder man gnsker
gennemfort for 2018.

Lasningsforslag — faglig vurdering

Forvaltningen har pa baggrund af ovenstaende gennemgéet de opgaver, der Igses indenfor
forvaltningsomrader, med det formal at identificere mulige besparelser, nar man tager lovpligtige
og ikke-lovpligtige opgaver i betragtning.

Dette har medfgart felgende forslag til Kommuneqarfik Sermersoogs mulighedskatalog:

Nr. Konto Kontonavn Navn
50|5.1.42 |Voksne Bgrn(18-65 0-17 Oprettelse af et Minihgjskole for Borgere med et vidtgaende
ar)med handicap Handicap | Arsuk

5115.1.3. Voksne (18-65) med seerlige | Renovering af Kongevej Blok B til Kvindeherberg, akutbolig
behov Renovering af Blok B)

5215.1.3 Voksne (18-65) med szerlige | Kvinde Herberg/akut bolig
behov (kvindeherberg B-495)

53|5.1.3 Voksne (18-65) med seerlig Modulbarakker 26 boliger socialmedarbejder
behov (modulbarakker)

5415.1.3. Voksne(18-65) med seerlige | Tilskud til foreninger med socialt sigte
behov (tilskud til foreninger
med social sigte)




55|5.1.4. Voksne(18-65) med handicap | Oprettelse af et nyt aktivitetstilbud til voksne med et
(Aktiviteter) handicap i Tasiilaqg
56 |5.1.34. |Voksne(18-65) med seerlige | Dieetist
behov handicap-{Disetist)
57|5.1.4 Voksne(18-65) med handicap | Drift af ny boenhed med 4 pladser til personer med
(bofaellesskaber) socialpsykiatrisk handicap
58|5.1.4. Voksnbe (18-65) med Kvalitetslgft og styrkelse af paedagogisk tiltager pa Ippiarsuk
handicap (boenhed Yngre Handicap afd
med handicap)
59|5.1.4. Voksne (18-65) med Reduktion af Boenhed Qinngorput
handicap (boenhed i
Qinngorput)
60|5.1.4. Voksne(18-65) med handicap | Reduktion af Hiemmeboende voksne Handicap
(Hjemmeboende)
61|5.1.4. Voksne og bgrn med Styrkelse af handicap- og socialpsykiatri, to terapeuter til
handicap (terapeuter) rehabilitering og treening.
62 |5.1.6. Hjemmehjeelp Udvidelse af dagnhjemmehjeelp
63]5.2.1. Offentlig hjeelp Nuuk Besparelse safremt projekt "Det skal kunne betale sig at
arbejde” igangsaettes.
64]5.2.1. Offentlig hjeelp Opjustering af Fartidspension
(fertidspension)
65]5.2.1. Offentlig hjeelp (boligsikring) | Nedjustering af Boligsikring
66 |5.2.1. Offentlig hjeelp (projekt det ’Det skal kunne betale sig at arbejde”
kan betale sig at arbejde)
67 |5.3.1. /AEldre Reduktion af omsorgsforanstaltninger for zeldre
(Omsorgsforanstaltninger)
68]5.3.1 /ldre (konvertering til Konvertering af eeldrekollektiv til plejehjem i Tasiilaq
plejehjem TAS)
69]5.3.1. /Eldre (zeldrekollektiver) Reduktion af omkostninger til seldrekollektiver
70|5.3.1. /ldre ( Plejehjem PAA)) Udvidelse af driftsbudget i Paamiut — nyt plejehjem med
dagcenterfunktion
7115.3.1. /ldre/Voksne (18-65 med Udvidelse og omlzegning af Ul til aflastnings-
handicap (Ul) rehabiliteringspladser
72|5.5.2. Beskaeftigelsesindsats - Landskassefinansiering af efterskole- og hgjskoleophold
Maijoriag (Efterskole og
hgjskoleophold
73|5.5.23. |Majoriag (Nuuk og Paamiut) | Ansaettelse af 2 sagsbehandlere til hhv. Majoriaq Nuuk og
Majoriaqg Paamiut
7415.6.1. Myndighedsbehandling pa Tilfersel af en stilling til visitation
socialomradet
(Visitationsenhed)
75]5.6.1. Myndighedsbehandling pa Ekstraordinaer sagsbehandlerressource Ittoqqortoormiit
socialomradet (Velfeerd ITT)
76|5.6.1. Myndighedsbehandling pa Nedjustering af medarbejderstab
socialomradet
(ydelsesafdeling)
7719.3.1. Snerydning (Velfaerd) Snerydning
78|16.1.1. Sekretariat (Velfeerd og Ekstraordineer tilfarsel af sagsbehandlerressourcer pa
arbejdsmarked) Fortidspensionsomradet
SohewlEda oo lodndey
80|5.1.3 Voksne(18-65) med szerlig Flytning af B-1168, de sakaldte Skzeve Boliger

behov (flything-af-B-1168)




8115.1.3. 34| Voksne(18-65) med seerlig Center for sundhed, forebyggelse og velfeerdsteknologi.
behov Veksne-(18-65)-med
handi e :
Aythus)
82|5.5.23. |Majoriaq (TAS) @gning af veerkstedstilbud under Majoriaq Tasiilaq
83|5.1.3. Voksne(18-65) med seerlige | Kompetencelgft i omsorgsarbejdet i Tasiilaq —
behov (Terapeuter) rehabiliteringsprojekt.
84 |5.1.3. Voksne (18-65) med seerlige | Etablering af selvmordsforebyggende dagnbetjent
behov (dggnsbetjening af telefonlinje.
telefonlinje )
85]5.5.23. | Majoriag Nuuk "Det skal kunne betale sig at arbejde”

Forslagene gennemgas i detaljer i bilagene.

@konomisk og ressourcemeaessig vurdering
Hvert enkelt forslag identificerer og forklarer de gkonomiske og ressourcemeaessige konsekvenser,
som forslaget indebeerer.

Det videre forlab
Godkendte forslag sendes til godkendelse i Udvalg for @konomi og Erhverv og indarbejdes i
Kommuneqarfik Sermersoogs samlede budget for 2018.

Bemarkninger fra @konomisk Sekretariat
Jkonomisk Sekretariat vurderer, at de oplistede muligheder kan gennemfgres uden vaesentlig
reduktion i serviceniveau og faglig kvalitet.

Borgerinddragelse/kommunikation
Ingen.

Bemarkninger fra andre forvaltninger
Der er ikke indhentet bemaerkninger fra de andre forvaltninger.

Bilag
1. Mulighedskatalog 2018
2. Takstkatalog 2018
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