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Orientering om kommende sager til behandling i Udvalg for Social og 
Handicap
Til orientering
SagsID: EMN-2024-02034
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked orienterer hermed udvalget om kommende sager, som 
forvaltningen de kommende måneder vil fremsætte til behandling i udvalget.

Forvaltningen ønsker at orientere udvalget om kommende udvalgssager, så udvalgsmedlemmerne 
har de bedste forudsætninger for at forberede sig, også før dagsordenen for det enkelte 
udvalgsmøde er fastlagt. Tidspunktet for behandling i udvalget er endnu ikke fastlagt, ligesom der 
kan ske ændringer i punkterne.

Forvaltningen har på nuværende tidspunkt kendskab til følgende sager, der forventes at komme til 
behandling i udvalget det næste halve år:

 Kvalitetsstandarder 2027
 Orientering om anbragte borgere med handicap
 Prioritering af områder i sektorplan for det specialiserede handicapområde
 Status på hjemløsesektorplan
 Årligt møde med Handicaprådet

Faste udvalgssager, der behandles flere gange om året, indgår ikke i oversigten.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse

Bilag
Ingen bilag.
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Ledighedsstatistik og status på arbejdsmarkedsindsatsen 
2.kvartal 2026

Til orientering
SagsID.: EMN-2023-00083
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked orienterer løbende om status på 
arbejdsmarkedsindsatsen og udviklingen i ledigheden. Denne orientering vedrører 2. kvartal 2026.

Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked kan imidlertid ikke fremlægge ledighedsstatistikken for 
2. kvartal 2026. Under systemnedbruddet blev ledige borgere registreret lokalt, og de registrerede 
oplysninger fra de enkelte byer er endnu ikke samlet. Der er derfor ikke et samlet overblik over 
ledigheden i kommunen for 2. kvartal.

Ledighedsstatistikken for 2. kvartal vil i stedet indgå i orienteringen om ledigheden for 3. kvartal, 
som forventes at indgå på udvalgsmødet i oktober.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ingen.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 5 af 8. juni 2014 om arbejdsformidling m.v.
o Inatsisartutlov nr. 28 af 9. december 2015 om job-, vejlednings- og opkvalificeringscentre
o Inatsisartutlov nr. 6 af 20. juni 2022 om offentlig hjælp
o Inatsisartutlov nr. 7 af 20. juni 2022 om jobsøgningsydelser
o Resultatkontrakt for Majoriaq

Bilag 
Ingen bilag
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Orientering om indberetninger af magtanvendelser for 2. kvartal 2026

Til orientering
SagsID.: EMN-2025-03342
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked orienterer kvartalsvis udvalget om 
magtanvendelsesindberetninger på handicap- og socialpsykiatriområdet. Denne orientering 
omhandler indberetningerne fra april til juni 2026.

Magtanvendelserne dokumenteres for at sikre, at borgere og medarbejdere har dokumentation for, 
at der er foretaget de rette pædagogiske og faglige overvejelser.

Indberetninger for Handicap og Socialpsykiatri 

2025:
Indberetningstype 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal
§ 38 - Fysisk magtanvendelse eller føren - 6 3 1
§ 39 - Fastholdelse ifm. hygiejne 3 - - -
§ 43 - Tilbageholdelse i boligen - - - -
§ 40 - Anvendelse af stofseler - - - -

2026:
Indberetningstype 1. kvartal 2. kvartal 3. kvartal 4. kvartal
§ 38 - Fysisk magtanvendelse eller føren - 1
§ 39 - Fastholdelse ifm. hygiejne - -
§ 43 - Tilbageholdelse i boligen - -
§ 40 - Anvendelse af stofseler - -

Opfølgning på indberetninger
Der har været én indberetning om magtanvendelser i 2. kvartal. Forvaltningen bemærker, at der er 
tale om underrapportering og følger op på dette løbende. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Ingen.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant. 

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 8 af 20. juni 2022 om magtanvendelse inden for det sociale område.

Bilag 
Ingen bilag.



Udvalg for Social og Handicap, 03.08.2026 1

Orientering om Handicaprådets arbejde
August 2026

Til orientering 
SagsID.: EMN-2026-01392
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – Direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orienteringen om Handicaprådets arbejde tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Handicaprådet afholdt sit 2. ordinære møde den 30. april 2026, hvor rådet behandlede en række 
orienterings- og beslutningspunkter vedrørende handicapområdet.

På mødet blev Nina Møller fra Sugisaq valgt som næstformand for Handicaprådet. Herudover 
godkendte rådet sine fokusmål for valgperioden 2026–2029. Fokusmålene omfatter blandt andet 
sammenhængende borgerforløb, styrket tværgående samarbejde, tilgængelig information om 
rettigheder og støtte samt kvalitet og udvikling i indsatser på handicapområdet.

Handicaprådet blev desuden orienteret om den fremtidige afholdelse af International Handicapdag, 
hvor arrangementet fremover forlænges frem til kl. 18.00 for at skabe bedre muligheder for 
deltagelse og inddragelse af borgere og medarbejdere fra kommunale tilbud.

Derudover blev rådet orienteret om politisk behandlede sager på handicapområdet samt 
præsenteret for status og initiativer på området. Handicaprådet drøftede endvidere sektorplanen 
for det specialiserede handicapområde, hvor medlemmerne fik mulighed for at fremsende skriftlige 
bemærkninger og input til det videre arbejde.

Orienteringen understøtter kommunens arbejde med borgerinddragelse og udvikling af 
handicapområdet i samarbejde med relevante aktører og interesseorganisationer.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Orienteringen har ingen økonomiske eller ressourcemæssige konsekvenser.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse
o Vedtægt for Handicaprådet i Kommuneqarfik Sermersooq

Bilag 
1. Referat fra Handicaprådets 2. ordinære møde den 30. april 2026
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Status på uddeling af puljemidler til frivilligt socialt arbejde 
Forår 2026

Til orientering
SagsID.: EMN-2026-00216
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orienteringen tages til efterretning 

Sagsfremstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked uddeler årligt midler til frivilligt socialt arbejde. Formålet 
med puljen er at hjælpe organisationer, foreninger og enkeltpersoner med at arrangere, og 
gennemføre frivillige aktiviteter for socialt udsatte. Puljen vil fortsat være placeret under formålet 
Voksne med særlige behov og afdelingen Social pulje.

Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked behandler indkomne ansøgninger to gange årligt (i juni 
og oktober). Efter ansøgningsfristen i juni har Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked modtaget 
fire ansøgninger, hvoraf to er afvist. Dette, på baggrund af, at de ikke er indenfor formålets 
rammer. En enkel ansøgning fra Forening Cykel’liussisartut er blevet godkendt. Forvaltningen har 
bevilliget foreningen 43.000 kr. Midlerne skal bruges til at aktivere ældre i kommunen og forebygge 
ensomhed blandt denne målgruppe. En enkel ansøgning fra Forening Kalaallit Røde Korsiat er 
også blevet godkendt. Forvaltningen har bevilliget foreningen 49.881 kr. Midlerne skal bruges til at 
styrke livskvalitet, fællesskab og sociale relationer for ældre borgere.

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Der er årligt afsat 201.000 kroner til puljen. Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked har efter 
første ansøgningsrunde i 2026 bevilliget midler for i alt 92.881 kr. Forvaltning for Velfærd og 
Arbejdsmarked vil behandle indkomne ansøgninger igen i oktober 2026 og efterfølgende orientere 
Udvalg for Social og Handicap.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Kriterier for støtte til puljen; Tilskud til frivilligt arbejde med et socialt sigte

Bilag 
Ingen bilag.
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Orientering om midlertidig forlængelse af driftsoverenskomst med Siu-
Tsiu
Orientering om formandsbeslutning

Til orientering 
SagsID.: EMN-2026-01625
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling 
Formand for Udvalg for Social og Handicap godkendte d. 13. juli 2026 en 3 måneders midlertidig 
forlængelse af driftsoverenskomsten mellem Fonden Den Selvejende Institution Siu-Tsiu og 
Kommuneqarfik Sermersooq, så den nu gælder indtil d. 31 oktober 2026. 

Driftsoverenskomsten udløb oprindeligt den 31. maj 2026, men blev efter godkendelse i Udvalg for 
Social og Handicap den 26. januar 2026 og Udvalg for Økonomi og Erhverv den 10. februar 2026 
forlænget til den 31. juli 2026.

Forlængelserne er blevet godkendt, fordi Udvalg for Social og Handicap den 5. november 2025 
besluttede, at opgaven med at drive et ikke-bogligt opkvalificeringstilbud i Tasiilaq skulle sendes i 
udbud. Siden udbudsmaterialet blev godkendt af Udvalg for Social og Handicap d. 26. januar samt 
Udvalg for Økonomi og Erhverv den 10. februar 2026, har Kommuneqarfik Sermersooq sendt 
opgaven i offentligt udbud to gange. Kommunen har dog ikke modtaget tilbud, som opfylder de 
krav, der er stillet i udbudsmaterialet. Derfor er det fortsat uklart, hvordan opgaven skal løftes 
fremadrettet. 

Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked har derfor fået godkendt, at driftsoverenskomsten nu 
kan gælde indtil d. 31. oktober 2026. En forlængelse der vil sikre, at de unge i Tasiilaq fortsat har 
adgang til et ikke-bogligt opkvalificeringstilbud, imens fremtiden for tilbuddet bliver afklaret. 

Den midlertidige forlængelse er betinget af, at Siu-Tsiu fortsat er interesseret i at varetage 
opgaven. 

Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
I den nuværende driftsoverenskomst mellem Siu-Tsiu og Kommuneqarfik Sermersooq forpligter 
kommunen sig til at betale 8.000 kr. pr. måned pr. ung. Kommuneqarfik Sermersooq udbetaler fra 
d. 31. juni for minimum 10 elever. Den tre måneders forlængelse koster derfor 240.000 kr. 
Udgifterne afholdes inden for den nuværende budgetramme.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 31 af 28. november 2019 om registrerede socialøkonomiske 

virksomheder
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o Inatsisartutlov nr. 6 af 12. juni 2019 om udbud i forbindelse med indkøb af varer og 
tjenesteydelser i offentlige myndigheder og institutioner

o Driftsoverenskomst mellem Fonden Den Selvejende Institution Siu-Tsiu og Kommuneqarfik 
Sermersooq 

o Resultatkontrakt mellem Kommuneqarfik Sermersooq og Grønlands Selvstyre om drift af 
Majoriaq 2025-2027

Bilag 
1. Formandsbeslutning – Midlertidig forlængelse af driftsoverenskomst med Siu-Tsiu
2. Underskrevet formandsbeslutning
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Udmøntning af anlægspulje på ældre- og handicapområdet 

Til beslutning 
SagsID.: EMN-2026-00094
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked – direktør Ejner Grønvold / EJGR

Indstilling 
Forvaltning for Velfærd og Arbejdsmarked indstiller over for Udvalg for Social og Handicap:

1. at udvalget beslutter en prioritering af anlægsprojekterne, der kan indgå i den videre 
budgetlægning for Budget 2027 og overslagsår

2. at sende sagen til godkendelse i Udvalg for Økonomi og Erhverv samt 
Kommunalbestyrelsen

Sagsfremstilling 
Ved budget 2025 besluttede kommunalbestyrelsen at afsætte 522.045.000 kroner til en pulje til 
anlægsprojekter på ældre- og handicapområderne. Disse midler skal prioriteres mellem de 
anlægsprojekter, som kommunalbestyrelsen ønsker. Forvaltningen har aktuelt forundersøgelser på 
fem projekter, der alle vurderes at være behov for i forhold til den fremtidige drift. Flere af 
projekterne har været drøftet administrativt og politisk i mere end ti år. 

Tabel 1: Godkendte anlægsbevillinger og udmøntning af anlægspuljen (2026-2031)

Projekt / pulje 2026 2027 2028 2029 2030 2031 I alt
Nyt plejehjem, 
Tasiilaq

9,0 11,0 – – – – 20,0

Boenhed for psykisk 
syge og autister, 
Nuuk

– – – – – – –

Demensplejehjem, 
Nuuk

– – – – – – –

Ældrekollektiv, 
Ittoqqortoormiit

3,0 – – – – – 3,0

Samlet 
hadicapcenter, Nuuk

– – – – – – –

Ældrepulje – – 40,3 109,2 346,5 26,0 522,0
I alt 12,0 11,0 40,3 109,2 346,5 26,0 545,0
Alle beløb i tabellen er i millioner kroner 

Tabel 2: Prisestimater og periodisering af anlægsomkostninger

Prioritet Anlægsprojekt 2028 2029 2030 2031 I alt Prisestimat1

1 Nyt plejehjem, Tasiilaq – – – – 97,3 97,3

2 Boenhed for psykisk syge 
og autister, Nuuk

– – – – 150,0 150,0

3 Demensplejehjem, Nuuk – – – – 193,0 193,1
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4 Ældrekollektiv, 
Ittoqqortoormiit

– – – – 39,0 39,0

5 Samlet handicapcenter, 
Nuuk

– – – – 61,72 75,0

I alt 49,3 119,2 346,5 26,0 541,0 554,4
1  Prisestimaterne er fra forundersøgelserne foretaget i år 2024 og 2025
2  Det samlede handicapcenter mangler 12 mio.kr. jf. Forundersøgelsernes estimater

Forvaltningen indstiller til ovenstående prioritering, men understreger, at den endelige prioritering 
af anlægsprojekterne er en politisk beslutning. Tabel 1 viser de allerede godkendte 
anlægsbevillinger samt den budgetlagte udmøntning af anlægspuljen til ældre- og 
handicapområdet i perioden 2026-2031. Der er i den vedtagne budgetperiode afsat konkrete 
anlægsbevillinger til nyt plejehjem i Tasiilaq og ældrekollektiv i Ittoqqortoormiit, mens 
demensplejehjemmet indgår i den fælles ældrepulje. De øvrige projekter afventer politisk 
godkendelse både fra kommunen og selvstyret. Flere af projekterne forudsætter medfinansiering 
fra sidstnævnte. Der foreligger på nuværende tidspunkt ikke endelige tilsagn om denne 
medfinansiering. Den endelige realisering af projekterne vil derfor afhænge af både den 
kommunale prioritering og eventuelle tilsagn om medfinansiering fra selvstyret, før der kan 
afsættes konkrete anlægsbevillinger. Tabel 2 viser de estimerede anlægsomkostninger på 
baggrund af forundersøgelserne.
 
Økonomisk og ressourcemæssig vurdering fra forvaltningen 
Forvaltningen foreslår, at den allerede afsatte anlægspulje til ældre- og handicapområdet 
udmøntes i overensstemmelse med den foreslåede prioritering af projekterne. De allerede afsatte 
anlægsmidler, til det nye plejehjem i Tasiilaq, foreslås flyttet til perioden 2028-2031. Den 
foreslåede prioritering afspejler samtidig de behov og indsatsområder, som er beskrevet i 
kommunens sektorplaner på ældre- og handicapområdet. Kommunalbestyrelsens beslutning om 
prioriteringen vil indgå i budgetlægningen for Budget 2027. Flere af projekterne forudsætter 
medfinansiering fra Grønlands Selvstyre og der foreligger endnu ikke endelige tilsagn om denne 
medfinansiering. Realiseringen af projekterne vil medføre afledte driftsmæssige konsekvenser, 
som vil blive belyst nærmere i forbindelse med de enkelte projekters videre planlægning og 
bevillingssager.

Økonomisk vurdering fra Afdeling for Budget og Regnskab 
Ingen bemærkninger.

Lovgrundlag og rammesættende dokumenter 
o Inatsisartutlov nr. 13 af 1. december 2021 om ændring af Inatsisartutlov om kommunernes 

og Grønlands Selvstyres budgetter og regnskaber (Ændret metode for opgørelse af 
budgetstillingen, engangstilladelse til regulering af egenkapitalen og præcisering af reglerne 
om fælles offentlige IT-systemer

Bilag 
1. Dispositionsforslag – Alderdomshjem og dagcenter i Tasiilaq
2. Programoplæg – beboelsesenhed for psykisk syge, udviklingshæmmede og autister
3. Dispositionsforslag – Nyt ældrekollektiv i Ittoqqortoormiit
4. Programoplæg – Nyt demensplejehjem i Nuuk
5. Programoplæg – Rehabiliteringscenter i Nuuk
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