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Punkt .: Forside

Medlemmer

Avaaraq Olsen (IA)

Charlotte Ludvigsen (IA)
Juaaka Lyberth (IA)

Uju Petersen (IA)

Inge Olsvig Brandt (IA)
Naya-Sophia Lyberth (IA)

Lone Rosengreen Pedersen (1A)
Harald Bianco (IA)

Justus Hansen (D)

Poul Petersen (D)
Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)
Peter Davidsen (S)

Mala Hey Kiko (S)

Laura T4unajik Uitsatikitseq (S)
Dines Mikaelsen (S)

Doris J. Jensen (S)

Ken Madsen (N)

Emanuel Niko (N)

Storm Ludvigsen

Beslutning

Til stede:

Avaaraq Olsen (IA)

Juaaka Lyberth (IA)

Uju Petersen (IA)

Inge Olsvig Brandt (IA)

Naya-Sophia Lyberth (IA)

Harald Bianco (IA)

Justus Hansen (D)

Poul Petersen (D)

Emanuel Niko (N)

Storm Ludvigsen

Doris J. Jensen (S)

Dines Mikaelsen (S)

Mala Hey Kiko (S)

Peter Davidsen (S)

Samuel Reimer (IA) suppleant for Charlotte Ludvigsen (IA)
Knud Mathiassen suppleant for Lone Rosengreen Pedersen (1A)

Deltager via telekommunikation:
Ken Madsen (N)

Laura Taunajik Uitsatikitseq (S)
Dorthe-Marie Mogensen-Fontain (S)

Afbud:
Charlotte Ludvigsen (IA)
Lone Rosengreen Pedersen (IA)



Punkt .: Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Dagsorden godkendes.



Punkt .: Meddelelser

Beslutning

Meddelelser fra Borgmester Avaaraq Olsen (IA):

Perioden den 21. november 2023 — 22. januar 2024

e o6 o o o o o o

24/11: Made med Naalakkersuisoq for Milje Kalistat Lund om initiativet ”Affald 2024-2025”

24/11: Overraekkelse af resolution arrangeret af Unicef, NAKUUSA og Bornerddet - sammen med formanden for
Naalakkersuisut gvrige borgmestre.

28/11: Oplaeg for Rotary om “Fremtidens Kommuneqarfik Sermersooq: Erhverv og kommunalt samarbejde”
29/11: Vellykket arrangement i Katuaq med visning af hdndboldkvindernes forste VM-kamp samt anden kamp i
Inussivik

30/11: Underskrift af principbeslutning med Naalakkersuisoq for Sundhed Agathe Fontain

3/12: Juletreesteending, 1. advent

4-8/12: Inspirationstur til Danmark med direktionen. Besagte en rekke danske kommuner for at indsamle
inspiration og erfaringer fra deres processer med automatisering

7/12: Made med Kebenhavn Kommunes overborgmester for at formalisere og diskutere venskabsbysamarbejde
mellem Nuuk og Kebenhavn

13/12: Reception pa radhuset for handbold U18 landsholdet (piger)

13/12: Mede med Naalakkersuisoq Aqqaluaq B. Egede - opdatering af ”Handlingsplan for efterlevelse af FN’s
Konvention om Barnets Rettigheder 2023-2030”

14/12: Deltog i Departementet for Bern og Unges orientering om rapport vedr. degntilbudsomradet

15/12: Mede med bygdebestyrelsesformandene

15/12: Made med Vicepolitiinspektor Jan Geisler (opstartsmede om etableringen af et lokalrad i Kommuneqarfik
Sermersooq)

15/12: Juleafslutning for medarbejder

1/1: Nytarstale vist pA KNR

6/1: Idraetsdag — holdt tale og overrakte diplomer

8/1: Deltog i KNR interview om budskaber fra nytarstale

8/1: Nytarskur pa brandstationen

9/1: Uddeling af Arets Ildsjal 2023 — i hele kommunen

11/1: Mede sammen med Juaaka Lyberth og med formand og medlem af Fiskerirddet

11/1: Mede med Inatsisartuts Familie og Sundhedsudvalg vedrerende Kommuneqarfik Sermersooqs syn pa sagen
om Nuuk Outdoor og anbragte bern

12-19/1: Tjenesterejse til Tromse: Forny aftale om venskabsbysamarbejde, mode med AMF samt inspirationsoplaeg
om “Turisme, ny lufthavn, hovedstadsstrategi” og ”Kriminalitet blandt unge — forebyggelse vs. straf”. Derudover
Tromse borgmesters gast ved dbning af Tromse Filmfestival.

20/1: Nytarsparole ved beredskabet (holdt kort tale)

20/1: Kulturnat pa radhuset

22/1: Temadag med kommunalbestyrelsen

Andet: Planleegning af Aalborgdage i Nuuk er i gang, og vil blive aftholdt den 23.-25. april 2024.

Meddelelser fra Inge Olsvig Brandt (IA) udvalgsformand for Udvalg for Velfzerd og Arbejdsmarked:

Forvaltning for Velferd og Arbejdsmarked har den 27. december 2023 indsendt en bekymringsskrivelse til departement
for Sociale Anliggender, Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender. Skrivelsen vedrerende implementering af ny lovgivning
om offentlig hjelp og jobsegningsydelse. Forvaltningens bekymring drejer sig dels om, at IT-systemerne, der skal
understotte de fremtidige udbetalinger, fortsat er under udvikling ved ikrafttraedelsen af bestemmelserne. I skrivelsen ytrer
forvaltningen ligeledes bekymring om konsekvenserne ved den nye lovgivning, herunder at kommunen ikke lengere har
samme mulighed for at understette udsatte borgere, husstande uden bern, som er endt i restance, som felge af det nye lov
vil ikke leengere have muligheden for at & betalt regninger og huslejerestancer, hvorfor det frygtes, at flere kan ende i
hjemleshed.



Genoptagelse af sundhedssamarbejdet

Forvaltning for Velfaerd og Arbejdsmarked har arbejdet for at genoptage sundhedssamarbejdet jevnfer den
samarbejdsaftale der blev indgéet med Departement for Sundhed i 2021.

I december 2023 og januar 2024 har forvaltningen séledes deltaget i flere meder med Sundhedsvasenet og Departement
for Sundhed. Medeme har haft fokus pa en afdekning af samarbejdspunkter mellem Sundhedsvasenet og
Kommuneqarfik Sermersooq. Der er en raekke fzlles udfordringer i hovedstadskommunen, som enskes belyst saledes at
man kan finde feelles losninger for samarbejdet fremadrettet.

Aktiviteter inden for eldreomrédet

Forvaltning for Velferd og Arbejdsmarked har inden for sit &ldreomréde iveerksat en reekke aktiviteter af
sikkerhedsmaessigforanstaltninger for medarbejderne i plejehjemmene i Nuuk. De enkelte enheder, som har atholdt
forstehjelpskursus og brand elementaerkursus er plejehjem i Nuuk, hjemmehjalpen Nuuk og Puilasunnguaq i Paamiut.
Plejehjemmet i Nuuk den 21. dec. 2023 atholdt en (vintersolhverv; Ullukinneq) for beboerne, hvor Mike Thomsen kom
og sang julesange, og Lana Hansen kom og laste julehistorier op for de aldreborgere pé plejehjemmet i Nuuk frivilligt.

Meddelelser fra Poul Petersen (D) udvalgsformand for Udvalg for Bern, Familie og Skole:

Selvstyrets projekts Bernehus i Tasiilaq

BFC - bernefamiliecenterets medarbejdere er flyttet til bernehuset.

Medarbejderne vil vere til workshop i dagene fra 29. januar til og med 1. februar. Med opleg fra "Bernehus Sjelland og
Socialstyrelsen.

Arbejde omkring kerneopgave med videre for Bernehus Tasiilaq.

Brug af Bernehuset er smat i gang og vil blive brugt gradvis mere og mere.

Meddelelser fra Justus Hansen (D) udvalgsformand for Udvalg for Byudvikling og Anlaeg:

Forste spadestik for en ny fiskefabrik
Landsstyreformand Mute B. Egede har besggt Tasiilaq, hvor ferste spadestik blev taget til en ny fiskefabrik i byen. Ved
samme lejlighed blev der atholdt meder med relevante.




Punkt 1: Udskydelse af mededato

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Formandsgodkendelse med dato og underskrift



Udskydelse af mgdedato

Orientering om formandsbeslutning

Til orientering

SagsID.: EMN-2023-04389
Koncernservice — kommunaldirektgr Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Styrelsesloven § 18 foreskriver, at "Borgmesteren kan pa kommunalbestyrelsens vegne afgare
sager, som ikke taler udseettelse eller ikke giver anledning til tvivl.

Stk. 2. Borgmesteren orienterer senest pa farstkommende ordinaere mgde kommunalbestyrelsen
om afgerelser truffet i medfer af stk. 1.”

Den 8. december traf borgmesteren en beslutning pa Kommunalbestyrelsens vegne, angaende
Kommunalbestyrelsens syttende ordineere mgde og temadag.

Styrelsesloven § 8 foreskriver, at "Kommunalbestyrelsen traeffer beslutning om, nar og hvor
ordinaere mader skal afholdes. Beslutning herom offentliggeres i begyndelsen af hvert regnskabsar
pa den made, der saedvanligt benyttes i kommunen, og kommunalbestyrelsen har pligt til, at
orientere Naalakkersuisut herom.”

Styrelseslovens § 18 foreskriver endvidere, at "Borgmesteren kan pa kommunalbestyrelsens
vegne afgare sager, som ikke taler udseettelse eller ikke giver anledning til tvivl”.

Kommunalbestyrelsen godkendte til made d. 21. november 2023 politisk madekalender frem til
udgangen af valgperioden. Der blev blandt andet besluttet, at Kommunalbestyrelsens temadag og
syttende ordinzere made skulle finde sted henholdsvis den 15. og 16. januar.

Da Kommunaldirektgr og Vicekommunaldirekter begge er forhindret i at deltage de ovennaevnte
datoer, godkendte borgmesteren at flytte temadagen til den 22. januar og
Kommunalbestyrelsesmgdet til den 23. januar.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
De politiske mader afholdes for de i budgettet fastsatte midler hertil, herunder vederlag,
personaleressourcer med videre.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse

Bilag
1. Formandsgodkendelse med dato og underskrift



Punkt 2: Orientering om heringer

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Oversigt over heringer



Orientering om hgringer

Til orientering
SagsID.: EMN-2023-04840
Koncernservice — kommunaldirektar Ole Jakobsen / OJAK

Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Udvalg for Kommunalbestyrelsen:
- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

Kommuneqarfik Sermersooq modtager hvert ar en reekke hgringer, som den ansvarlige forvaltning
afgiver hgringssvar til. Koncernservice fremlaegger i neervaerende sagsfremstilling en oversigt over
indkomne hgringer i 2023 til orientering.

| 2023 har Kommunegqarfik Sermersooq indtil nu modtaget 124 hgringer. | bilaget kan ses en
detaljeret oversigt over indkomne haringer.

Hvert halve ar, vil der blive samlet op pa modtagne hgringer.

@konomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Kommuneqarfik Sermersooq’s kompetencefordelingsplan

Tidligere beslutning:
Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag
1. Oversigt over hgringer



Punkt 3: Overblik over stillede forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer
2023

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

Status pé forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Anleg og Miljo

Status pé forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Bern og Familie

Status pa forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Bern og Skole

Status pa forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Velferd og Arbejdsmarked
Status pé forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Koncernservice

Afviste og tilbagetrukne forslag



Overblik over stillede forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer 2023
Til orientering
SagsID: EMN-2023-01151
Koncernservice — kommunaldirektar Ole Jakobsen / OJAK
Indstilling
Koncernservice indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at orienteringen tages til efterretning
Sagsfremstilling
Ledelsessekretariatet har udarbejdet en oversigt over status pa dagsordensforslag fra
Kommunalbestyrelsesmedlemmer i 2023, og hvor det administrative ansvar for disse er placeret.
Ydermere er her medtaget de forslag som blev trukket af forslagsstilleren, samt afviste forslag.

Fremadrettet vil Ledelsessekretariatet udarbejde en status pa ovenstaende hvert halve ar, og
fremleegge til Kommunalbestyrelsens orientering.

En detaljeret oversigt og beskrivelse af de enkelte forslag kan ses i bilagene.

| 2023 blev der fremsendt 46 forslag. Disse er fordelt som fglgende, efter forvaltning og status:

Forvaltning Igangsat Endnu Afsluttet | Afvist/ Antal
ikke ingen samlede
pabegyndt afgerelse

Anlaeg og Miljg 7 11 18
Barn og Familie 0 0
Bgrn og Skole 3 1 4
Velfeerd og 1 1 2
Arbejdsmarked

Koncernservice 4 4 3 1 12
lalti2023 15 16 3 2 36

Afviste og trukne forslag er ikke medtaget i tabellen, da de ikke blev overleveret til forvaltning.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Den eneste omkostning vil vaere arbejdstid fra allerede ansat personale.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse



@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Bilag

1.

2.
3.
4

oo

Status pa forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Anleeg og Milja
Status pa forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Bern og Familie
Status pa forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Barn og Skole
Status pa forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Forvaltning for Velfeerd og

Arbejdsmarked

Status pa forslag fra Kommunalbestyrelsesmedlemmer — Koncernservice
Afviste og tilbagetrukne forslag



Punkt 4: Orientering om tilsyn af dagplejeordninger 2023

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Arsuk Dagpleje

Kapisillit Dagpleje

Kulusuk Dagplejeordning
Qeqertarsuatsiaat Dagplejeordning

Bygdetilbud i Tasiilaq



Orientering om tilsyn af dagplejeordninger 2023

Tilsyn af fem dagplejeordninger i Kommunegqgarfik Sermersooq

Til orientering
SagsID.: EMN-2023-04346
Forvaltning for Barn og Skole — direktgr Lone Nukaarag Maller / LNM

Indstilling
Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:

- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

I henhold til § 5, stk. 2, i Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om paedagogisk udviklende
tilbud til barn i farskolealderen fremgar det, at Kommunalbestyrelsen skal fgre det almindelige og
paedagogiske tilsyn med samtlige dagtilbud i kommunen.

Udover kommunale dagtilbud findes der dagplejeordninger i Kommunegarfik Sermersooq. Dagple-
jeordningerne er pasningstilbud for bgrn mellem 0-6 ar. Forvaltningen har veeret pa tilsyn i fem
dagplejeordninger:

- Arsuk, som har to bgrn og én medarbejder

- Kapisillit, som har to bagrn og én medarbejder

- Qegertarsuatsiaat, som har 16 barn og fire medarbejdere

- Kulusuk, som har 12 barn og tre medarbejdere

- Isertoq, som har fire barn og én medarbejder (og én pedel for én time)

- Tiilerilaaq, som har seks bgrn og to medarbejdere (og én pedel for én time)

- Sermiligaaq, som har ni bagrn og tre medarbejdere (og én pedel for én time)

- Kuummiit, som har 14 bgrn og fire medarbejdere (og én pedel for én time)

Forvaltningen har udfgrt tilsyn af dagplejeordningerne i perioden marts - april 2023. Herunder frem-
haeves generelle betragtninger fra tilsynsbesagene, og hvad forvaltningen seerligt agter at falge op
pa:

Paedagogisk arbejde

Barnene

Personale

Foreeldresamarbejde

Sikkerhed

Sundhed

OO WN =

Ad 1 Paedagogisk arbejde

I henhold til Inatsisartutloven nr. 16 af 3. december 2012, § 16 stk. 2 udarbejder alle dagplejeord-
ninger en paedagogisk arsplan for det paedagogiske arbejde. Arsplanen har forskellige temaer og
aktiviteterne der typisk falger arstiden. Arsplanen afleveres 1. november og kvalitetssikres af de
paedagogiske konsulenter. Arsplanerne tages altid op pa4 mgder mellem leder af dagplejeordningen
og de paedagogiske konsulenter og ved kvartalsvis besgg samt ved tilsynsbesgg.

| henhold til Inatsisartutloven § 2 arbejder fire dagplejeordninger ud fra formalet med dagtilbud,
hvor udgangspunktet er Tunngaviits 7 paedagogiske principper. Det er tydeligt, at principperne er
den grundlzeggende paedagogiske tilgang, som dagplejeordningerne tager udgangspunkt i til plan-
lzegningen af peedagogiske aktiviteter. Der er en dagplejeordning, som ikke kender til principperne
endnu.
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Alle dagplejeordninger benytter ogsa Kammagiitta som en del af den daglige rutine og sa vidt mu-
ligt peedagogisk idraet.

Ad 2 Bgrnene

| henhold til Inatsisartutloven § 2, stk. 2 og Kommune Sermersooqs Sektorplan for Dagtilbudsom-
radet 2022-2030 med indsatsomradet glidende overgange, bruger alle dagplejeordninger Bgrne-
mappen som fglger barnet. Alle dagplejeordninger anvender screeningsveerktgjet MIIM3 — 5 i for-
bindelse med screening af barnene. Dagsplejeordningerne i bygderne har ikke mulighed for at ar-
kivere screeningsmaterialerne i GetOrganized, da der i bygderne er begreenset internetadgang el-
ler at Wi-Fi stik ikke er installeret i bygningen.

Fire dagplejeordninger laver skoleforberedende aktiviteter for storbarnsgruppen. Tre dagplejeord-
ninger har samarbejde med skolen i form af besag pa skolen. En dagplejeordning samarbejder ik-
ke med skolen, og efter gnske fra skolen og pabud fra leder startes der nu op pa samarbejdet. Den
sidste dagplejeordning har ikke barn i skolealderen endnu, og laver derfor ikke skoleforberedende
aktiviteter eller samarbejde med skolen.

En dagplejeordning har ingen legeplads til bgrnene.

Tre af dagplejeordningerne har en overnormering af barn, da tilsynet i marts — april finder sted. Det
skyldes overgangen fra bygdetilbud til dagplejeordninger som traeder i kraft fra 1. september 2023.
| bygdetilbud var normeringen hgjere end i dagplejeordninger. | dagplejeordninger er normeringen
fire bgrn pr. medarbejder. Overnormeringen er efterfglgende udlignet og dagplejeordningerne fal-
ger normeringen.

Ad 3 Personale

Barneattester sikres altid. To dagplejeordninger udtrykker frustration over lang ventetid pa barneat-
testen. Det understreges fra forvaltningens side, at sikring af barneattester altid har hgjeste priori-
tet.

En dagplejeordning har aftholdt MUS-samtaler, og en dagplejeordning har planlagt MUS-samtaler
til efter tilsynets besgg.

Alle dagplejeordninger er interesseret i at deltage i kommunens kurser seerligt indenfor bgrns ud-
vikling.

Flere dagplejeordninger bruger muligheden at ansaette en fleksibel pedel i en time dagligt, hvor
vedkommende foretager praktiske opgaver efter behov.

Ad 4 Foreeldresamarbejde
I henhold til Inatsisartutloven § 21, stk. 1, skal leder invitere til mindst tre brugerforsamlingsmader
om aret. Der er to dagplejeordninger som har afholdt mader.

En dagplejeordning har kun et foreeldrepar, og har derfor ingen brugerforsamlingsmeder og ad
hoc-grupper. En dagplejeordning mangler brugerne et samlingssted og er derfor ikke kommet i
gang. Den sidste dagplejeordning er ikke kommet i gang med brugerforsamlinger.

Alle dagplejeordninger afholder foraeldremgader, og har et godt samarbejde med foraeldrene og af-
holder Igbende foraeldresamtaler efter behov.



3 4

/v |

Forvaltningen har opfordret til oprettelse af brugerforsamlinger og ad hoc-grupper og har under-
streget, at foreeldresamarbejdet skal prioriteres i alle dagplejeordninger, da et godt samarbejde er
afgarende for at skabe bgrn i trivsel.

Ad 5 Sikkerhed
Ingen dagplejeordninger har udpeget en sikkerhedsrepraesentant, SIK-repraesentant eller repree-
sentant for NPK.

Ad 6 Sundhed

Alle dagplejeordninger har en god procedure for hygiejne og renggring. De er alle opmaerksomme
pa begrn med allergier samt laver varieret, sukkerfattigt kost og ofte grenlandsk mad. Forvaltningen
har pakraevet, at to dagplejere skal falge kommunens retningslinjer for kostpolitik og har sendt
madplaner til dagplejerordningerne. Forvaltningen vil falge op pa kostpolitikken.

To dagplejeordninger har udfordringer med rindende vand. Forvaltningen anbefaler, at der tages
kontakt til "Institution” under Forvaltning for Anleeg og Milja.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om paedagogisk udviklende tilbud til barn i
forskolealderen

Tidligere beslutninger
Udvalg for Barn, Familie og Skole 30.11.23:
Orienteringen tages til efterretning.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

1. Arsuk Dagpleje

2. Kapisillit Dagpleje

3. Kulusuk Dagplejeordning

4. Qegertarsuatsiaat Dagplejeordning
5. Bygdetilbud i Tasiilag



Punkt 5: Orientering om tilsyn pa dagtilbudsomradet 2023

Beslutning
Orienteringen tages til efterretning.
Bilag
Amaut
Annersuaq
Meeqqat
Nukariit
Paarsisoq
Sikkersoq
Timmiaaqqat
Tikiusaaq
Muku
Apisseq
Puiaq

Soralu
Umiaq
Qivioq

Nuka

Uiloq
Ungaavaraq
Maligiaq
Meeraq
Amaagajaaq
Dr. Indgrid
Mike
Paarsisor
Mikisoq
Pingajeqqad

Paannaat
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Orientering om tilsyn pa dagtilbudsomradet 2023
Tilsyn for alle kommunale vuggestuer, barnehaver og integrerede institutioner i Kommuneqarfik
Sermersooq

Til orientering
SagsID.: EMN-2023-04166
Forvaltning for Barn og Skole — direktgr Lone Nukaarag Maller / LNM

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

I henhold til § 5, stk. 2, i Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om paedagogisk udviklende til-
bud til barn i farskolealderen fremgar det, at Kommunalbestyrelsen skal fgre det almindelige og
paedagogiske tilsyn med samtlige dagtilbud i kommunen.

I Kommuneqarfik Sermersooq er der en raekke paedagogisk udviklende pasningstilbud til bgrn i
forskolealderen. Denne sagsfremstilling omhandler de 26 dagtilbud, der gar under betegnelserne:
Vuggestue (0-2 ar): Amaut, Paannaat, Uilog, Ungaavaraq, Amaagajaaq, Meeraq

Barnehave (3-6 ar): Nuka, Dr. Ingrids Bgrnehave, Mike

Integreret institution (0-6 ar): Annersuaq, Meeqqat, Nukariit, Paarsisoq, Sikkersoq, Timmiaaqqat,
Tikiusaaq, Muku, Apisseq, Puiaq, Soralu, Umiaq, Qivioq, Maligiaq, Paarsisor, Mikisoq og Pinga-
jeqgad

Forvaltningen har udfgrt tilsyn i alle institutionerne i perioden februar til maj 2023. Herunder frem-
haeves generelle betragtninger fra tilsynsbesggene og hvad forvaltningen seerligt agter at falge op
pa:

Paedagogisk arbejde

Barnene

Personale

Foreeldresamarbejde

Sikkerhed

Sundhed

OB WN =

Ad 1 Paedagogisk arbejde

I henhold til Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012, § 16 stk. 2 udarbejder alle institutionerne en
paedagogisk arsplan sammen med personalet for det peedagogiske arbejde og en arsplan med for-
skellige temaer. Arsplanen afleveres 1. november og kvalitetssikres af de psedagogiske konsulen-
ter. Arsplanerne tages op pa ledergruppemader, ved kvartalsvise besgag i institutionerne samt ved
tilsynsbesag.

Institutionerne planleegger aktiviteter ud fra arsplanen. Ved personalemangel oplever enkelte insti-
tutioner, at de har svaert ved at gennemfgre aktiviteterne, nar det faste personale erstattes af vika-
rer.

Derudover har alle institutionerne tydelige kendetegn og malsaetning for vision og mission for insti-
tutionen ud fra forvaltningens malsaetninger.

| henhold til Inatsisartutloven § 2 arbejder alle institutionerne ud fra formalet med dagtilbud, hvor
udgangspunktet er Tunngaviits 7 paedagogiske principper. Principperne og en anerkendende pae-
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dagogik er den grundlaeggende paedagogiske tilgang, og institutionerne tager udgangspunkt i disse
til planleegningen af paedagogiske aktiviteter.

Alle institutioner benytter ogsa Kammagiitta som en del af den daglige rutine. Alle ledere har veeret
pa kursus i 2023 indenfor den nyeste viden om mobbeforskningen.

Tre institutioner benytter sig af ikke Paedagogisk idraet, og et par institutioner er begyndt at bruge
Kulturrygsaekken.

Afdelingen afholder hver anden maned en temadag for alle institutionerne, hvor relevante emner
for institutionerne tages op og draftes.

Ad 2 Bagrnene

| henhold til Inatsisartutloven § 5, stk. 6 skal institutionerne anvende et screeningsveerktgj i forbin-
delse med screening af barnene. Alle institutioner undtagen to, bruger screeningsveerktagj MIIM3 —
5. Den ene af de to institutioner bruger MIIM3, men endnu ikke MIIMS. Institutionen vil begynde at
bruge begge screeningsmaterialerne hurtigst muligt. Den anden institution har endnu ikke imple-
menteret MIIM5, og personalet vil begynde at bruge screeningsmaterialet sa snart personalet er
opleert i det.

I henhold til Inatsisartutloven, § 5, stk. 5 og Kommune Sermersooqs Sektorplan for Dagtilbudsom-
radet 2022-2030 med indsatsomrade pa glidende overgange bruger alle institutioner Barnemap-
pen, som felger barnet. Alle institutioner har en procedure i forbindelse med overgangen fra hjem
til vuggestue og fra vuggestue til barnehave. Her indgar blandt andet bes@ag, pjecer og pottetree-
ning som en del af proceduren. Institutionerne kan opleve udfordringer, hvis for mange nye barn
starter samtidig.

Institutionerne foretager skoleforberedende aktiviteter for storb@rnsgruppen, hvor barnene blandt
andet laerer at skrive deres eget navn og har madpakke med i bgrnehaven.

Elleve institutioner har samarbejde med skolen i form af besag af eller pa skolen. For resten af in-
stitutionerne er det op til foraeldrene selv at foretage besgg. Det svarer til, at under halvdelen af in-
stitutionerne har etableret et samarbejde med skolerne.

Fire institutioner laver direkte forberedelse og samarbejde til AKO. Otte institutioner har ingen sam-
arbejde med barnenes kommende AKO. Der er ikke beskrivelser eller svar fra resten af institutio-
nerne om samarbejde mellem institutionerne og AKO.

For at understgtte samarbejdet mellem bgrnehave, skole og AKO, har forvaltningen i forbindelse
med indfgrsel af glidende overgange, gget fokus pa samarbejdet mellem bgrnehave, AKO og sko-
le. Forvaltningen er derfor i gang med at udarbejde en procedure for samarbejdet mellem bgrneha-
ve, skole og AKO.

Ad 3 Personale

Institutionerne skal altid sikre en bgrneattest pa deres medarbejdere fgr anseaettelse. Fra institutio-
nerne udtrykkes frustration over lang svartid. Det understreges fra forvaltningens side, at sikring af
barneattester altid har hgjeste prioritet.

Kommunens retningslinje for rygepolitik bliver overholdt pa institutionerne, idet personalet kun ry-
ger udenfor og i pauserne. Ved enkelte institutioner er rygerne synlige for huset. Forvaltningen har
patalt, at personalet skal ga sa langt veek, at barnene ikke kan se dem fra institutionen.
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Ti institutioner har aftholdt MUS-samtaler med deres medarbejdere ved tilsynet i februar-maj 2023.
Forvaltningen har opfordret til afholdelse af de sidste samtaler inden udgangen af aret.

Omsorgssamtaler afholdes efter behov og institutionerne fglger op pa sygefraveer med samtaler ef-
ter behov. Alle institutionerne foretager personaleregistrering.

Rekruttering og fastholdelse af personale er en stor indsats i forvaltningen og et fokuspunkt i sek-
torplanen for dagtilbudsomradet. Institutionerne oplever loyale medarbejdere. Der er en generel
personalemangel, specielt uddannet personale, hvilket kan resultere i et ustabilt arbejdsmiljg og
mange ustabile vikarer. Det opleves derfor sveert for det faste personale at skabe kontinuitet i bar-
nenes udvikling og lave udviklende paedagogiske aktiviteter.

Forvaltningen har iveerksat en "Flyverpaedagog-ordning”, der sgger at sikre de paedagogiske aktivi-
teter for bgrnene og at lette arbejdsbyrden for det faste personale. Det er endnu ikke lykkedes at
rekruttere en flyverpaedagog. Udfordringer til at rekruttere medarbejdere til ordningen, begrundes i
manglende personalebolig til stillingen, ugentlig arbejdstid pa 30 timer og at Iennen derfor er under
den normale indkomst for en paedagog. Forvaltningen arbejder pa at gare indholdet og vilkar i fly-
verpaedagog-stillingen mere attraktiv, sa flere institutioner far gavn af flyverpaedagog-ordningen.

Alle institutioner efterspgrger kurser og uddannelse. Seerligt indenfor grundleeggende paedagogik
og bernesyn, men ogsa i Kammagiitta, MIIM, GetOrganized og barn med saerlige behov.
Kursusudvalget har i 2023 haft fokus pa kursus og uddannelse til ufaglaerte, for eksempel kursus i
Projekt Kompetenceudvikling (PKU) og vil i 2024 have fokus pa de fagleerte. Kursusudvalget udby-
der forskellige kurser i 2024 til institutionerne og foretager en prioritering af kursusmidler ud fra in-
stitutionernes @gnsker og behov.

Institutionerne gnsker opkvalificering af ufagleerte medarbejdere. Der var 25 medarbejdere, der
startede pa Dagtilbudsmedhjaelper-uddannelsen og 18 har gennemfgrt hele uddannelsen med ek-
samen i oktober 2023.

Ad 4 Foraeldresamarbejde

| henhold til Inatsisartutloven § 21, stk. 1, skal lederen invitere til mindst tre brugerforsamlingsmg-
der om aret. To institutioner er ikke kommet i gang med brugerforsamlinger. Det er noget, som
begge to agter at starte op pa snarest. Enkelte institutioner oplever fa deltagere ved brugerforsam-
lingerne. Ud over den daglige kontakt ved bringe- og hentesituationen er brugerforsamlingerne den
mest udbredte form for direkte samarbejde med de enkelte foraeldre. Derudover afholder alle insti-
tutioner foraeldremgder og lgbende foraeldresamtaler efter det enkelte barns behov.

Ad hoc-grupper er ligeledes en made at inddrage foraeldrene pa i institutionernes dagligdag. | ti in-
stitutioner er disse grupper ikke kommet op at kare ved tilsynsbesggene. Dette begrundes i mang-
lende prioritering fra institutionens side eller manglende engagement fra foreeldrenes side.

Forvaltningen har opfordret til oprettelse af ad hoc-grupper og har understreget, at foreeldresamar-
bejdet skal prioriteres i alle dagtilbudsinstitutionerne, da et godt samarbejde er afgerende for bar-
nenes trivsel.

Ad 5 Sikkerhed

To institutioner har ikke udpeget en sikkerhedsrepraesentant ved tilsynsbesggene, men har efter-
folgende faet det. To institutioner har ikke en SIK-repraesentant, og syv institutioner har en reprae-
sentant for NPK. Alle institutioner har udfyldt en arbejdspladsvurdering (APV) indenfor de sidste tre
ar.
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Der er to institutioner, som har haft besgg af Arbejdstilsynet. Mange institutioner mangler tilsyn
med legepladser og bygninger. | nogle institutioner klager personalet og enkelte foraeldre over de
fysiske rammer, for eksempel. legepladser der ikke er vedligeholdt og renovereret gennem mange
ar. Forvaltningen fglger op pa tilsynet af legepladserne.

Halvdelen af institutionerne har haft besgg af Brandtilsynet. Flere steder har der vaeret udfordringer
med sne eller magbler, som speerrer for indgange og flugtveje. Dette er udbedret af institutionerne.

Ad 6 Sundhed

Alle institutioner har en god procedure for hygiejne og renggring. Otte institutioner har udfordringer
med registrering af fadevarer og egenkontrol. Forvaltningen papeger, at institutionerne skal lave en
plan over rapportering af fadevarekontrol, tilsyn og hygiejne. Forvaltningen afholder kvartalsvise
mgder med kokkenpersonalet med fokus pa sund og varieret kost samt vigtigheden af egenkon-
trol.

Afdeling for Udvikling, Sundhedsfremme og Forebyggelse i Forvaltning for Barn og Skole tager ud
til institutionerne og holder oplaeg om sundhed, for eksempel bgrn og seksualitet.

Institutionerne fglger kommunens kostpolitik og er opmaerksomme pa bgrn med allergier samt la-
ver varieret, sukkerfattigt kost og ofte grenlandsk mad. Fire institutioner eftersparger kurser for
kokkenpersonalet. Disse gnsker tages op i kursusudvalget ved planleegningen af de kommende
kurser for 2024.

En institution oplever problemer med skimmelsvamp. Her er kekkenet istandsat og resten af insti-
tutionen afventer udbedring af sundhedsproblemet. Forvaltningen tager det op med institutionen
med henblik pa videre undersggelse.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om psedagogisk udviklende tilbud til bgrn i
forskolealderen

Tidligere beslutninger
Udvalg for Barn, Familie og Skole 30.11.23:
Orienteringen tages til efterretning.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

. Amaut
Annersuaq
Meeqqgat
Nukariit
Paarsisoq
Sikkersoq
Timmiaaqqat

NoOakwn =



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21

Tikiusaaq
Muku
Apisseq
Puiaq
Soralu
Umiaq
Qivioq

Nuka

Uilog
Ungaavaraq
Maligiaq
Meeraq
Amaagajaaq

. Dr. Ingrid
22.
23.
24,
25.
26.

Mike
Paarsisor
Mikisoq
Pingajeqqad
Paannaat




Punkt 6: Orientering om tilsyn af de selvejende daginstitutioner 2023

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.
Bilag

Mikisoq (Selvejende)

Esther Bernehave

Sulunnguit
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Orientering om tilsyn af de selvejende daginstitutioner 2023
Tilsyn af tre selvejende daginstitutioner Meeqqerivik Mikisoq, Meeqqerivik Sulunnguit og Esther
Bgrnehave

Til orientering
SagsID.: EMN-2023-04348
Forvaltning for Barn og Skole — direktgr Lone Nukaarag Maller / LNM

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at orienteringen tages til efterretning

Sagsfremstilling

I henhold til § 5, stk. 2, i Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om paedagogisk udviklende
tilbud til barn i farskolealderen fremgar det, at Kommunalbestyrelsen skal fare det almindelige og
paedagogiske tilsyn med samtlige dagtilbud i kommunen.

Udover kommunale dagtilbud findes der ogsa tre selvejende daginstitutioner i Kommunegarfik Ser-
mersooq, som alle ligger placeret i Nuuk; to bgrnehaver og en integreret institution. Disse er god-
kendt af Kommunalbestyrelsen og modtager driftstilskud fra kommunen.

Selvejende daginstitutioner er:
- Esther Barnehave (3-6 ar), som har 21 barn og 5 ansatte
- Meeqqerivik Sulunnguit (3-6 ar), som har 20 bgrn og 4 ansatte
- Meeqqerivik Mikisoq (0-6 ar) som har 35 barn og 11 ansatte (heraf 2 vikarer udenfor norme-

ring)

Tilsyn af de selvejende daginstitutioner varetages af de paedagogiske konsulenter i Forvaltning for
Barn og Skole. Der blev fart tilsyn med alle tre institutioner fra marts til maj 2023. Tilsynsrapporterne
er alle sendt til lederen efterfalgende. Herunder fremhaeves generelle betragtninger fra tilsynsbesg-
gene og hvad forvaltningen seerligt agter at fglge op pa:

1. Peedagogisk arbejde

2. Barnene

3. Personale

4. Foreeldresamarbejde

Ad 1 Paedagogisk arbejde

Alle institutioner har et arshjul, hvor aktiviteterne typisk falger arstiden. Alle tre institutioner har fokus
pa udeliv, kultur samt krop og bevaegelse. De arbejder alle steder med anerkendende paedagogik.
Der arbejdes alle steder med Tunngaviit 7 paedagogiske principper og Kammagiitta samt to steder
med Paedagogisk idraet.

Institutionerne inviteres til at deltage i den feelles temadag, som afholdes hver anden maned sammen
med alle Kommuneqarfik Sermersooqs kommunale dagtilbud og Forvaltning for Barn og Skole.

Ad 2 Bgrnene

Der benyttes MIIM3-5/UBUS, Tras og RABU til screening af barnet. En enkelt institution benytter
kun Tras og RABU, da de ikke har kendskab til MIIM3-5/UBUS. Bgrnemappen bruges i alle institu-
tionerne til glidende overgange ved institutionsskift.
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Alle samarbejder med MISI, og har kendskab til hvad de kan tilbyde. P4 alle tre institutioner arbejdes
der med skoleforberedende aktiviteter og der afleegges besag pa skoler. To institutioner samarbejder
med Nuuk Internationale Friskole (NIF) og den tredje samarbejder med skolen ASK og lllu fritidsklub.

Forvaltningen oplyser, at det i henhold til Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012, §5, stk. 6 er
lovpligtigt at bruge et screeningsvaerktgj, ogsa de selvejende institutioner. Forvaltningen anbefaler
at de selvejende institutioner anvender MIIM3-5.

Ad 3 Personale
Barneattester sikres altid. Der er stabilt personale i alle institutioner. To af institutionerne afholder
MUS-samtaler. En institution foretager ofte samtaler med deres medarbejdere om trivsel i det dagli-

ge.

Alle institutioner er interesseret i at deltage i kommunens kurser for deres personale.

Ad 4 Foraeldresamarbejde

Alle institutioner har en bestyrelse, som saetter retningen for dagtilbuddet. Disse har

mgader hvert kvartal. Alle har et teet foreeldresamarbejde, og alle er i gang med at afholde brugerfor-
samlinger samt Igbende foraeldremgader og foraeldresamtaler.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

Gkonomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 16 af 3. december 2012 om paedagogisk udviklende tilbud til barn i
forskolealderen.

Tidligere beslutninger
Udvalg for Barn, Familie og Skole 30.11.23:
Orienteringen tages til efterretning.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Orienteringen tages til efterretning.

Bilag

1. Mikisoq (Selvejende)
2. Esther Bgrnehave

3. Sulunnguit



Punkt 7: Resultat af borgerinddragelse Vores Nuup Saava og videre proces

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Bilag

Vores Nuup Saava

Afgrensning af konkurrenceomrade

Endelig vedtagelse Projektansggning SPEKHUSNAS



3 8 9 0,
/> 4 (o S

Resultat af borgerinddragelse Vores Nuup Saava og videre proces

Til beslutning
SagsID.: EMN-2022-08054
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling

Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- atresultatet fra borgerinddragelsen Vores Nuup Saava tages til efterretning
- at godkende forslag til den videre proces

Sagsfremstilling
Forvaltning for Anleeg og Miljg fremlaegger hermed resultatet fra borgerinddragelsen Vores Nuup
Saava og forslag til den videre proces.

Baggrund for inddragelsesprocessen

Omradet omkring Nuup Saava, ogsa kaldet Kolonihavnen og/eller Nuutogaq, rummer store dele af
vores historie og er et yndet mal for Nuuks stadig flere turister og bruges dagligt af mange lokale
borgere. Det er et sted, hvor der ofte er liv, og som danner rammen om arligt tilbagevendende
kulturelle begivenheder, herunder sneskulpturfestival og fejring af nationaldagen.

| labet af de seneste par ar har forvaltningen modtaget flere projektansagninger pa det friholdte
omrade Spaekhusnzes. | forbindelse med hgringsfaserne er der indkommet flere hgringssvar samt
underskriftindsamlinger, hvor borgere har udtrykt utilfredshed med de foreslaede projekter.
Kritikken har bade gaet pa omfanget af bygninger, placering og arkitektur. Men der er ogsa
fremkommet gnsker om at omradet skal forblive som det er, at omradet skal veere bilfrit og at
omradet skal veere et rekreativt andehul. Derudover har der veeret en opfattelse af, at omradet er
fredet.

Pa Kommunalbestyrelsesmadet den 30.08.2022 blev det politisk godkendt at afvise den seneste
projektansggning i omradet Spaekhusnaes og igangsaette en borgerinddragelsesproces, for at blive
klogere pd, hvad borgerne mener, der skal ske i omradet. Forvaltningen indgik i udarbejdelsen af
den omfattende borgerinddragelsesproces et samarbejde med virksomheden Inuva.

Inddragelsens opbygning

Inddragelsen har forlgbet fra januar 2023 til juli 2023 og har veeret inddelt i falgende faser:
. Interviews med beboere og erhvervsdrivende i omradet

. Offentligt tilgeengeligt spargeskema via Kommuneqgarfiga

. Kreativ idé workshop for bgrn pa Nuutogaq (Lokalmuseet)

. Temadag for Kommunalbestyrelsen

. Bred borgerworkshop med tema-dialog@er og borgermgde

. Et fokusgruppeinterview

. Udstilling af inddragelsens resultater pa pladsen foran Nuutoqaq (Lokalmuseet)

NO O~ WN -

Resultatet af inddragelsen

Overordnet viser resultaterne af inddragelsen, at indbyggerne i Nuuk generelt gnsker, at omradet
anvendes som rekreativt andehul med mulighed for kunst og kulturelle begivenheder. Der er
desuden et gnske om, at udendarsarealerne renoveres saledes de passer til det byggede miljg og
understotter aktiviteterne i omradet bedre.
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Forvaltningens anbefaling

| forlaengelse af den offentlige borgerinddragelsesproces anbefaler forvaltningen at der afholdes en
aben idekonkurrence for en helhedsplan for Nuup Saava, hvor alle har mulighed for at indsende
lasningsforslag til omradet. Borgerinddragelsen og resultaterne herfra skal danne grundlag for
konkurrenceoplzegget.

Fokusomrader i konkurrenceopleegget
Ud fra resultaterne fra borgerinddragelsen vil forvaltningen lade fglgende fokusomrader indga i
konkurrenceoplaegget.

- Historisk identitet og kvalitet: Udviklingen af omradet skal ske med respekt for stedets
historiske identitet og med hgj arkitektonisk kvalitet

- Infrastruktur og forbindelser: Forbindelser til og i omradet skal styrkes. Det bilfrie omrade
skal manifesteres og flere parkeringsmuligheder udenfor den bilfrie zone skal ivaretages

- Kultur og rekreative oplevelser: Flere kulturelle og rekreative aktiviteter skal styrke Nuup
Saava som kulturelt og rekreativt andehul til gavn for alle

- Feellesskaber: Nuup Saava skal danne ramme for magdesteder i hverdagen samt starre
feelles begivenheder

- Beeredygtighed udvikling: Baeredygtighedstiltag skal teenkes ind i alle dele af udviklingen af
Nuup Saava

Afgraensningen af konkurrenceomradet

Forvaltningen foreslar afgraensningen af konkurrenceomradet som vedlagt pa bilag 2, med
forbehold for at dette kan sndre sig nar konkurrencematerialet er udarbejdet. Der skal udarbejdes
en samlet helhedsplan for Nuup Saava med fire nedslagsomrader.

Tidsplan og budget

Forvaltningen forventer at idekonkurrencen kan gennemfgres pa ét ar. Der beregnes seks
maneder til at udarbejde konkurrenceopleegget og nedsaette et panel af uvildige fagdommerne; og
seks maneder til at afholde og bedemme de indkomne konkurrenceforslag og i sidste ende finde
en vinder af idekonkurrencen.

Budgettet til at afholde konkurrencen forventes at ligge pa kr. 1 million. Disse vil blive brugt til
konsulentbistand til udformning af selve konkurrenceopleegget, uvildige fagdommere og
preemiesummer. Forvaltningen vil undersage, om der kan sgges fonde til projektet.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Forvaltningen forventer at afholdelse af en idekonkurrence vil koste ca. 1 million kr.

Forvaltningen bemeerker, at en idekonkurrence og omfanget heraf vil optage ca. ét arsveerk i
forvaltningen.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke indhentet.



Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planleegning og arealanvendelse
o Inatsisartutlov nr. 34 af 9. december 2015
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger
Udvalg for Byudvikling og Anleeg, 28.11.23:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Indstillingen godkendes.

Bilag

1. Hvidbog Vores Nuup Saava - Resultater fra inddragelsesprocessen
2. Afgraensning af konkurrenceomradet

3. Sagsfremstilling til projektansagning Spaekhusneaes



Punkt 8: Endelig godkendelse af Kommuneplantilleeg 4A8-2 Boligomrade
ved Ningitsivik, Nuuk

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Bilag

Kommuneplantilleeg 4A8-2 Boligomrade ved Ningitsivik, Nuuk



KOMMUNEPLANTILLAEG

o

FORSLAG TIL VEDTAGELSE
HORING 1 usA
1. NSA = Ll
2. AA SKE

Endelig godkendelse af Kommuneplantilleeg 4A8-2 Boligomrade ved
Ningitsivik, Nuuk

Til beslutning
SagsID.: EMN-2022-09549
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at godkende kommuneplantillzeg 4A8-2 Boligomrade ved Ningitsivik, Nuuk

Sagsfremstilling

Forvaltning for Anlaeg og Miljg fremlaegger hermed kommuneplantilleeg 4A8-2 Ningitsivik, Nuuk.
Kommuneplantillaeg 4A8-2 Ningitsivik, Nuuk har som forslag veeret fremlagt i otte ugers offentlig
haring i perioden 30. august til 25. oktober 2023. Der er i perioden ikke indkommet hgringssvar.

Kommuneplantilleegget er en revision af 4A8-1, og har primeert til formal at muliggere flere boliger i
delomradet samt at revidere beliggenheden af de eksisterende byggefelter, sa det sikres at de
ligger hensigtsmaessigt i terraenet og i henhold til den naesten overstdede byggemodning.

Delomradet ligger i Qinngorput og er for nuvaerende ubebygget. Kommuneplantillaeg 4A8-2
fastslar, at delomradet er udlagt til boligomrade (A), og kan rumme énfamilie-, dobbelt- og
etagebebyggelse (A4).

Med naervaerende kommuneplantilleeg udlsegges 43 byggefelter til boligbebyggelse. Tre
byggefelter i detailomrade 3 udleegges til offentlige boliger.

Bebyggelsen skal tilpasses omradets typologi og det skal sikres, at omradets kvaliteter og
rekreative vaerdier fortsat er tilgaengelige for beboere, lokale og udefrakommende borgere.

Bebyggelse
Byggefelterne i delomrade 4A8 er udlagt med henblik pa, at alle fremtidige boliger far udsigt til

fiorden. Byggefelterne fglger fjeldsidens variation, og omradets terreenheeldning sikrer sammen
med bygningshgjderne pa én til tre etager gode udsigts- og solforhold for de nye boliger. De
friholdte abninger i bebyggelsesplanen skaber naerhed til et lokalt, rekreativt landskab samtidig
med, at de muligger tilgeengelighed til en fremtidig kyststi fra omradet og naboomraderne.

Byggefelter
| delomrade 4A8 udleegges 42 byggefelter som beskrives naermere i det fglgende:

1-19: er udlagt til enfamiliehuse med mulighed for 1,5 etage.
20-26: er udlagt til dobbelthuse og kan bebygges i 2 etager.
27-43: er udlagt til etageboliger og kan bebygges i 3 etager.



Trafikforhold / veje og stier

Der er etableret en ny lokalvej, der forbinder delomrade 4A8 med vejen Agqusineq Dronning
Margrethe Il og det resterende Qinngorput. Lokalvejen forgrener sig i fire boligveje. Desuden er der
muliggjort anlaeggelse af en kyststi igennem delomradet.

Med vedtagelsen af naervaerende kommuneplantillaeg 4A8-2 Ningitsivik, Nuuk bortfalder
kommuneplantillaeag 4A8-1 Ningitsivik, Nuuk.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Udarbejdelsen af neervaerende kommuneplantillaegget optager en tredjedel arsvaerk i forvaltningen.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planleegning og arealanvendelse
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger
Udvalg for Byuadvikling og Anleeg, 28.11.23:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Indstillingen godkendes.

Bilag
1. Kommuneplantillzeg 4A8-2, Boligomrade ved Ningitsivik, Nuuk



Punkt 9: Endelig godkendelse af Helhedsplan for Paamiut 2024

Beslutning

Indstillingen godkendes med folgende bemarkning: Kommunalbestyrelsen ensker en ligebehandling af ansvarsfordeling
indenfor busdrift, uagtet hvor i kommunen det er.

Bilag

Behandling af heringssvar og anbefalede justeringer af den offentliggjorte forslag ”Helhedsplan for Paamiut 2024”
Heringssvar vedrerende Helhedsplan for Paamiut

Helhedsplan for Paamiut 2024

Behandling af enskede indsatser fra borger- og interessentmeder i Paamiut



Endelig godkendelse af Helhedsplan for Paamiut 2024

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-00639
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for dkonomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at godkende Helhedsplan for Paamiut 2024

Sagsfremstilling

Helhedsplan for Paamiut 2024 har som forslag vaeret fremlagt i otte ugers offentlig haring i
perioden 23. august — 18. oktober 2023. Der er i hgringsperioden indkommet ét hagringssvar, der
dog ikke har givet anledning til hverken redaktionelle eller principielle gendringer.

Helhedsplan for Paamiut 2024 saetter fokus pa hvordan byens fysiske udvikling kan understgtte
det gode liv med udgangspunkt i byens kvaliteter, udfordringer, ressourcer, potentialer og
fremtidsgnsker. Planen har ikke til formal at beskrive turisme- eller erhvervsmuligheder, men
fokusere pa byens hverdagsrum og det gode byliv.

Helhedsplanen sigter bade mod et mere langsigtet og faelles helhedsperspektiv i den fremtidige
planlzegning, men indeholder ogsa konkrete indsatser, der forventes realiserede de kommende ar.

De konkrete indsatser er beskrevet under fglgende 6 indsatsomrader:

- Byens forbindelser har fokus pa at fremme infrastruktur og tilgaengelighed for gaende i
byen

- Oplevelsesruter har til formal at skabe stgrre sammenhaeng i oplevelsen af byen og i madet
mellem byen og den omkringliggende natur

- En aktiv bymidte skal forene bymidtens adgangsveje og parkeringspladser med aktiviteter,
der indbyder til ophold og leg i hverdagen

- Enfelles bypark skal styrke byens park som opholdsrum i hverdagen og samlingspunkt
ved byens starre begivenheder

- Fritid og aktiviteter saetter fokus pa etablering af udendears aktiviteter til barn og unge.

- Oprydning og sanering fokuserer pa handteringen af efterladenskaber og saneringsmodne
bygninger

Indsatserne forventes realiseret indenfor budgetrammen pa 3 millioner om aret de kommende fire
ar. | det godkendte Budget 2023 er der i anleegsbudgettet 2023-2026 afsat 3 millioner om aret for
henholdsvis 2024, 2025 og 2026 til realisering af helhedsplanen.

Borgerinddragelse

Med udarbejdelsen af helhedsplanen blev der i marts 2023 afholdt flere inddragelsesm@der med
lokale aktgrer i Paamiut, herunder Lokaludvalget, Erhvervsradet, Fisker- og Fangerforeningen
PAPP, Paamiut Museum, Multiveerkstedet og Majoriaq. Der blev ogsa afholdt et offentligt
borgermade og -workshop hvor knap 40 borgere var mgdt op.

Formalet med inddragelsen er at sikre lokal forankring og give borgerne i Paamiut medejerskab til
helhedsplanen. Pa alle mgder fremkom vaerdifulde oplysninger, synspunkter og ensker il
helhedsplanen, som sammen med registreringerne har dannet grundlag for helhedsplanens vision
og indsatsomrader.



| inddragelsesprocessen fremkom i alt 152 gnsker til Paamiuts fremtidige udvikling, hvoraf 46
gnsker imgdekommes i helhedsplanen. Alle gnsker er behandlet i bilag 2.

Med vedtagelsen af naervaerende Helhedsplan for Paamiut 2024 bortfalder Helhedsplan for
Paamiut 2018.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Udarbejdelsen af neervaerende forslag til helhedsplan regnes for 1/2 arsveerk i planafdelingen.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planlaegning og arealanvendelse
o Inatsisartutlov nr. 34 af 9. december 2015
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger

Udvalg for Byudvikling og Anleeg, 28.11.23:

Indstillingen godkendes med fglgende bemeerkning: Udvalget ensker en ligebehandling af
ansvarsfordeling indenfor busdrift, uagtet hvor i kommunen det er.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Indstillingen godkendes med fglgende bemeerkning: Udvalget ansker en ligebehandling af
ansvarsfordeling indenfor busdrift, uagtet hvor i kommunen det er.

Bilag

1. Behandling af hgringssvar

2. Indkomne hgringssvar

3. Helhedsplan for Paamiut 2024

4. Behandling af gnskede indsatser fra borger- og interessentmgder i Paamiut



Punkt 10: Offentlig hering af forslag til kommuneplantillaeg 3E5-6 Nuuk
Airport

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Bilag

Forslag til kommuneplantilleeg 3E5-6 Nuuk Airport



o

KOMMUNEPLANTILLAEG
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FORSLAG TIL VEDTAGELSE
HARING 1. SAA
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2. AA 3. KB

Offentlig hering af forslag til kommuneplantillaeg 3E5-6 Nuuk Airport

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-02349
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at godkende otte ugers offentlig haring af forslag til kommuneplantillaeag 3E5-6 Nuuk Airport

Sagsfremstilling
Forvaltning for Anlzeg og Miljg fremlaegger hermed forslag til kommuneplantillzeg 3E5-6 Nuuk
Airport.

Kommuneplantillaegget er udarbejdet for at sikre en hensigtsmaessig udvikling af lufthavnsomradet
ved abningen af en international lufthavn i Nuuk. Arealer indenfor delomradet forbeholdes
lufthavnsrelateret erhverv og funktioner.

Kommuneplantilleegget beror pa et behov for en udvidelse af det eksisterende stenbrud gst for
landingsbanen med forlaeengelse mod nord til vejen Isertitsivit ved anstalten. Med dette
plangrundlag, vil fieldet kunne nedspraenges til vejkoten for Agissegarajooq, og tillzegges
lufthavnsomradet som udviklingsomrade for lufthavnens koncessionshaver.

Med naerveerende kommuneplantillzeg udleegges omradet sydast for landingsbanen til stenbrud og
udviklingsomrade. Dette omrade planlaegges sammenlagt med 3C9 Erhvervsomrade ved
lufthavnen efter nedspraengning med henblik pa udleegning af erhvervsarealer.

Med kommuneplantillaegget ajourfares delomradeafgraensningen for delomradet.
Delomradeafgraensningen vil hermed fglge kystlinjen og ubenyttede omrader vil tilbagetages til
frinoldte arealer langs kysten. Ligeledes vil delomradeafgraensningen ajourfagres i forhold til det nye
erhvervsomrade 3C9 gst for lllerngit 2001.

Kommuneplantillaeegget sikrer bestemmelser for terraenprofilen for det nu forhenveerende
deponiareal nord for landingsbanen. Fremover vil dette omrade blive udlagt til rekreativt friholdt
omrade med vandrerrute samt snescooter- og langrendsspor. Derudover vil et nyt deponiareal
blive udpeget sydvest for landingsbanen.

| neervaerende kommuneplantilleeg udpeges derudover byggefelter til kritisk infrastruktur. Disse
byggefelter fastlaegges til vandveerk ved Malenesg og ngdelveerk ved den eksisterende
transformatorstation ved krydset mellem lllerngit 2001 og Borgmester Anniitap Aqquserna.

Forslaget sendes i offentlig haring i otte uger.
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Med vedtagelse af naerveerende forslag til kommuneplantillaeg 3E5-6 Nuuk Airport bortfalder
kommuneplantilleeg 3E5-5 Nuuk Airport.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Udarbejdelse af naervaerende forslag til kommuneplantillaeg regnes for 1/3 arsveerk i forvaltningen.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planlaegning og arealanvendelse
o Inatsisartutlov nr. 34 af 9. december 2015
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger

Udvalg for Byudvikling og Anlaeg, 28.11.23:

Indstillingen godkendes med fglgende bemeerkning: Bilag skal rettes inden sagen behandles i
Udvalg for @konomi og Erhverv.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Indstillingen godkendes.

Bilag
1. Forslag til kommuneplantillzeg 3E5-6 Nuuk Airport



Punkt 11: Offentlig hering af forslag til kommuneplantilleeg 4A3-1
Ningitsivik Syd, Nuuk

Beslutning
Indstillingen godkendes.
Bilag

KOMMUNEPLANTILLAG 4A3-1 NINGITSIVIK SYD, NUUK NOVEMBER - 2023



KOMMUNEPLANTILLAEG
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Offentlig hering af forslag til kommuneplantillaag 4A3-1 Ningitsivik Syd,
Nuuk

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-01301
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at godkende otte ugers offentlig haring af forslag til kommuneplantillaeag 4A3-1 Ningitsivik
Syd

Sagsfremstilling
Forvaltning for Anleeg og Miljg fremlaegger hermed forslag til kommuneplantillzeg 4A3-1 Ningitsivik
Syd.

Delomradet 4A3 er placeret i det gstlige Nuuk i bydelen Qinngorput. Omradet er i dag udlagt som
centeromrade. Med naerveerende kommuneplantilleeg aendres omradets anvendelse til
boligomrade i form af blandede boligbebyggelser, her reekkehuse samt etageboliger.

Neaervaerende kommuneplantillaeg er udarbejdet pa baggrund af projektforslaget Boligudvikling i
Ningitsivik, der blev endelig godkendt af Kommunalbestyrelsen den 22. februar 2022.

Der udlaegges tre detailomrader. | detailomrade A udlaegges fire byggefelter til taet-lav
boligbebyggelse i op til to etager. | detailomrade B udlaegges der seks byggefelter til
etageboligbebyggelse i op til fire etager. Detailomrade C udlzegges til friholdt omrade.

Som en del af projektet etableres stiforbindelser pa tveers af omradet samt en straekning af
kyststien. Der skal yderligere etableres rekreative uderum, herunder legeplads, opholdsarealer
med mere.

Forslaget sendes i offentlig hering i otte uger.

Med vedtagelse af naerveerende forslag til kommuneplantillaeg 4A3-1 bortfalder kommuneplantillaeg
4C3-1.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Udarbejdelsen af neerveerende forslag til kommuneplantillaeg er bekostet af projektejer.
Kvalitetssikring, sparring med videre fra forvaltningen regnes for svarende til 1/10 arsveerk.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.



Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 17 af 17. november 2010 om planlaegning og arealanvendelse
o Inatsisartutlov nr. 34 af 9. december 2015
o Den digitale kommuneplan www.kp.sermersooq.gl

Tidligere beslutninger
Udvalg for Byudvikling og Anleeg, 28.11.23:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Indstillingen godkendes.

Bilag
1. Forslag til kommuneplantilleeg 4A3-1 Ningitsivik Syd



Punkt 12: Midlertidig sammenlaegning af skolebestyrelserne for USK og
ASK til én skolebestyrelse pa Atuarfik Inussuk

Beslutning

Indstillingen godkendes.



Midlertidig sammenlaegning af skolebestyrelserne for USK og ASK til én
skolebestyrelse pa Atuarfik Inussuk

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-04192
Forvaltning for Barn og Skole — direktgr Lone Nukaarag Megller / LNM

Indstilling
Udvalg for @konomi og Erhverv indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at godkende beslutningen om midlertidig sammenlaegning af skolebestyrelserne for ASK og
USK til én skolebestyrelse pa Atuarfik Inussuk

Sagsfremstilling

I henhold til § 45, stk. 11 i folkeskoleloven kan Kommunalbestyrelsen beslutte, at i de tilfaelde, hvor
to eller flere skoler sammenleegges, kan alle skolebestyrelsesmedlemmer fungere sammen indtil
udlgbet af de enkelte medlemmers valgperiode. Foraeldrerepraesentanter veelges for en firearig
valgperiode, imens leerer- og elevrepraesentanter vaelges for en ét arig periode, jeevnfar
folkeskolelovens § 45, stk. 8.

Da abningen af den nye skole i Nuuk, Atuarfik Inussuk, vil ske igennem en fusion af USK (Atuarfik
Ukaliusaq) og ASK (Atuarfik Samuel Kleinschmidt), ansker Skoleafdelingen i Forvaltning for Barn
og Skole, at skolebestyrelserne pa henholdsvis USK og ASK midlertidigt sammenlaegges til én
skolebestyrelse pa Atuarfik Inussuk. Dette med virkning fra 1. februar 2024.

Den midlertidige samlede skolebestyrelse vil fa felgende sammensaetning:
- i foreeldrerepraesentanter, heraf fem fra USK og fem fra ASK
- fire leererepraesentanter, heraf to fra USK og to fra ASK
- fire elevrepraesentanter, heraf to fra USK og to fra ASK

Der vil ogsa, nar den samlede skolebestyrelse treeder sammen, skulle vaelges en ny formand
blandt de ti foreeldrerepraesentanter.

Den samlede skolebestyrelse for de to skoler skal fungere frem til udigbet af den firearige
valgperiode for foreeldrerepraesentanterne den 31. juli 2025. Herefter vil sammensaetningen af
skolebestyrelsen pa Atuarfik Inussuk veere den samme, som pa de gvrige byskoler i Nuuk, det vil
sige med fem foraeldrerepraesentanter, to leererepraesentanter og to elevrepraesentanter.

Da den samlede skolebestyrelse vil skulle fungere frem til det neeste valg af
foraeldrerepraesentanter, vil der ved udlgb af valgperioden pa et ar for leerer- og
elevrepraesentanterne i funktionsperioden, skulle finde nyvalg sted af disse, pa vanlig vis.
Skolederen pa Atuarfik Inussuk vil blive sekretaer for den midlertidige samlede skolebestyrelse, og
skolelederne fra henholdsvis USK og ASK vil blive inviteret med til skolebestyrelsens mader efter
behov.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.



Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter
o Inatsisartutlov nr. 15 af 3. december 2012 om folkeskolen

Tidligere beslutninger
Udvalg for Barn, Familie og Skole 30.11.23:
Indstillingen godkendes.

Udvalg for @konomi og Erhverv, 12.12.23:
Indstillingen godkendes.

Bilag
Ingen.




Punkt 13: Forslag til udarbejdelse af en handleplan, for at opna bedre vilkar
i sleededistriktet

Beslutning

Forslaget godkendes og sendes videre til behandling i Udvalg for Bosteder og Milje, samt Udvalg for Byudvikling og
Anleg.
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Forslag til udarbejdelse af en handleplan, for at opna bedre vilkar i

slaededistriktet
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensens (S) forslag til Kommunalbestyrelsen

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-04590

Indstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at forslaget dragftes i Kommunalbestyrelsen og der traeffes en beslutning om det videre
forlgb

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) har den 10. november 2023 indsendt et
beslutningsforslag til Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) gnsker at Kommunalbestyrelsen drafter
udarbejdelse af en handleplan, for at opna bedre vilkar i slaededistriktet.

Begrundelse:

Overseaettelse af Kommuneqarfik Sermersooq:

“Jeg forventer, at bearbejdelsen af handleplanen administreres til samme vaerdi, som en uddannet
AC ansat.

Hundeslaededistrikter under Kommuneqarfik Sermersooq er saledes: Ittoqqortoormiit, Tasiilaq og
bygderne til disse byer.

Der var forskellige malsaetninger, da Arctic Nomads blev afholdt i Sisimiut i 2016, her var det
formalet at skabe bedre vilkar for hundesleededistrikter og vidensdeling.

Kulturen er ved at eendre sig, hundene plejede at vaere udenfor ejernes huse, men de placeres
udenfor beboelsesomraderne i dag. Der er fordele og ulemper ved det, idet der ikke er taphuse taet
pa mange af de fleste af de steder, hvor hundesleededistrikterne befinder sig, og hvor man ikke har
forbedret vejene dertil. Det er derfor meget vigtigt at sikre, at der er gode hundeomrader i
hundesleededistrikterne, og om kommunen har sarget for, at der er taphuse taet pa hundene og
gare vejene dertil bedre.

Der er ogsa et problem som man kan neevne er, at hundene desvaerre ikke bliver vaccinerede,
fordi der mangler en dyrleege der kan vaccinere dem, eller af en anden grund. Derfor méa
kommunen sikre, at der er nok af vacciner mod hundesyge, og om vi har sikret, at der er dyrlaeger i
alle hundeslaededistrikterne osv. Der vil for eks. vaere hundeslaedeveaeddelgb til neeste ar i marts
maned i llulissat, hvor hundesleededistrikterne fra Granland vil deltage, hvor gstgranleenderne
ogsa vil deltage, dette kan kun ske, hvis hundene fra @stgronland er blevet vaccineret mod
hundesyge.

Og for at bevare kulturen er det et interessant mal, at samle pa gstgrenleendernes made at bruge
kommandoerne pa, nér de karer pa deres slaedekuske, og hvad de kalder deres redskaber, samt
gamle historier om hundeslaedeture.

Det er sadan jeg begrunder mit forslag, at der skal udarbejdes en handleplan, sa de falgende
beskrivelser ovenfor kan blive til virkelighed.



Doris Jakobsen Jensen, Siumut”

Hvordan finansieres forslaget?
Ikke preeciseret af forslagsstiller.

Lovgrundlag og rammeseattende dokumenter

o

Bilag
Ingen.

Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse:

§ 13. Ethvert medlem af kommunalbestyrelsen kan for kommunalbestyrelsen indbringe
ethvert spgrgsmal om kommunens anliggender samt fremseette forslag til beslutninger
herom. Udvalgene og borgmesteren skal meddele kommunalbestyrelsen de oplysninger,
denne forlanger, og er med de begraensninger, som er fastsat i lovgivningen i enhver
henseende undergivet Kommunalbestyrelsens beslutninger

Forretningsorden for kommunalbestyrelsen § 3:

Ethvert medlem af Kommunalbestyrelsen har ret til at indbringe enhver sag om
kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen (jf. styrelseslovens § 13). Optagelse pa
dagsordenen sker i overensstemmelse med § 4. Nar sagen er optaget pa dagsordenen,
treeffer Kommunalbestyrelsen pa medet afggrelse om sagens videre behandling i
overensstemmelse med § 8. Dette geelder ogsa nar sagen er indbragt som et
beslutningsforslag

[\



Punkt 14: Forslag om anvendelse af maerket Svanemeerket i offentlige
virksomheder

Beslutning
Forslaget afvises af flertallet (1A, D og N).

Mindretallet (S og lesgaengerne Storm Ludvigsen og Knud Mathiassen) bakker op om forslaget.



Forslag om anvendelse af maerket Svanemaerket i offentlige

virksomheder
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensens (S) forslag til Kommunalbestyrelsen

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-04588

Indstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at forslaget dragftes i Kommunalbestyrelsen og der traeffes en beslutning om det videre
forlgb

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) har den 10. november 2023 indsendt et
beslutningsforslag til Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) gnsker at Kommunalbestyrelsen drafter
mulighed for anvendelse af maerket Svanemeerke i offentlige virksomheder.

Begrundelse:

Overseettelse af Kommuneqarfik Sermersooq:

"Svanemeaerket er det officielle nordiske miligmaerke. Maerket er det mest kendte miljomeerke i
norden og ved det blotte gje vides det at det er godkendt og indeholder ikke de veerste kemikalier.

Som enkelte personer og virksomheder forurener vi naturen, ved brug af skadelige kemikalier. |
butikkerne er der mange forskellige rengaringsmidler, nogle indeholder steerke kemikalier,
eksempelvis til rengaring af toiletter. Blandt disse kan man veelge rengaringsartikler med meaerket
Svanemeaerket, til tider tager man ikke udgangspunkt i dem, og teenker nok ikke sa meget over det,
og veelger maske nogle renggringsartikler der ikke er godt for naturen.

Engangsklude er iblandt dem der kan forurene mest, de vaskes nogle gange flere gange selvom
de er beregnet til éngangsbrug. Disse indeholder mange microplast og derfor ages maengden af
mikroplast i vores hav, det skader dyrearter og pa grund af fedekaeden rammes ogsa
menneskene.

Med henvisning til ovenneevnte argumenter foreslar jeg, at vi i Kommuneqarfik Sermersooq skal
arbejde for at anvende mindre skadelige produkter i vores virksomheder blandt andet ved
informering og krav.

Doris Jakobsen Jensen, Siumut”

Hvordan finansieres forslaget?
Ikke preeciseret af forslagsstiller.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter

o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse:
§ 13. Ethvert medlem af kommunalbestyrelsen kan for kommunalbestyrelsen indbringe
ethvert spgrgsmal om kommunens anliggender samt fremseette forslag til beslutninger
herom. Udvalgene og borgmesteren skal meddele kommunalbestyrelsen de oplysninger,
denne forlanger, og er med de begraensninger, som er fastsat i lovgivningen i enhver
henseende undergivet Kommunalbestyrelsens beslutninger



o Forretningsorden for kommunalbestyrelsen § 3:
Ethvert medlem af Kommunalbestyrelsen har ret til at indbringe enhver sag om
kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen (jf. styrelseslovens § 13). Optagelse pa
dagsordenen sker i overensstemmelse med § 4. Nar sagen er optaget pa dagsordenen,
traeffer Kommunalbestyrelsen pa mgdet afggrelse om sagens videre behandling i
overensstemmelse med § 8. Dette gaelder ogsa nar sagen er indbragt som et
beslutningsforslag

Bilag
Ingen.



Punkt 15: Forslag om ejeblikkelig hjzlp til borgere der ikke er
arbejdsdygtige grundet sygdom, og som har afleveret en laegeerkleering

Beslutning

Forslaget godkendes og sendes videre til behandling i Udvalg for Velfaerd og Arbejdsmarked.
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Forslag om gjeblikkelig hjzelp til borgere der ikke er arbejdsdygtige

grundet sygdom, og som har afleveret en laegeerklaring
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensens (S) forslag til Kommunalbestyrelsen

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-04605

Indstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- at forslaget dragftes i Kommunalbestyrelsen og der traeffes en beslutning om det videre
forlgb

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) har den 10. november 2023 indsendt et
beslutningsforslag til Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsesmedlem Doris Jakobsen Jensen (S) gnsker at Kommunalbestyrelsen drafter
mulighed for gjeblikkelig hjselp til borgere der ikke er arbejdsdygtige grundet sygdom, og som har
afleveret en laegeerklaering

Begrundelse:

Overseaettelse af Kommuneqarfik Sermersooq:

"Hvert et menneske kan blive ramt af en sygdom, og hvert et menneske kan ufrivilligt miste sit
arbejde dag for dag, grundet arbejdsulykke. Mange mennesker har oplevet dette, ved
kreeftsygdom, hjernebladning, blodpropper, psykiske sygdomme eller ved ulykker. Mange er ramte,
de har livserfaringer og har tjent landet i mange ar. De oplever det ikke kun fysisk, idet systemet
oftest er alt for langsomt, nar de modtager service. Nogle af dem kan ikke betale deres husleje
hvor de slet ikke modtager hjeelp i lang tid, nogle af dem modtager endda ikke hjeelp i Iabet af et ar.
Det er derfor slet ikke maerkeligt, at mange af dem flytter til Danmark, da de ikke far den rette hjaelp
de har behov for. Det er derfor jeg kommer med et forslag til Kommuneqarfik Sermersooq, at der
gives gjeblikkelig hjeelp til personer, der ufrivilligt mister deres arbejde grundet arbejdsulykke. Her
er det vigtigt, at borgeren der har ret til at modtage hjaelp - modtager gjeblikkeligt hjaelp, nar
borgeren har afleveret en laegeerklaering, uden at skulle vente pa det administrative system, der
arbejder langsomt. Derfor bgr man sikre, at varigheden af serviceringen er kortere.

Doris Jakobsen Jensen, Siumut”

Hvordan finansieres forslaget?
Ikke preeciseret af forslagsstiller.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter

o Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse:
§ 13. Ethvert medlem af kommunalbestyrelsen kan for kommunalbestyrelsen indbringe
ethvert spgrgsmal om kommunens anliggender samt fremseette forslag til beslutninger
herom. Udvalgene og borgmesteren skal meddele kommunalbestyrelsen de oplysninger,
denne forlanger, og er med de begraensninger, som er fastsat i lovgivningen i enhver
henseende undergivet Kommunalbestyrelsens beslutninger
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o Forretningsorden for kommunalbestyrelsen § 3:
Ethvert medlem af Kommunalbestyrelsen har ret til at indbringe enhver sag om
kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen (jf. styrelseslovens § 13). Optagelse pa
dagsordenen sker i overensstemmelse med § 4. Nar sagen er optaget pa dagsordenen,
traeffer Kommunalbestyrelsen pa mgdet afggrelse om sagens videre behandling i
overensstemmelse med § 8. Dette gaelder ogsa nar sagen er indbragt som et
beslutningsforslag

Bilag
Ingen.



Punkt 16: Forslag om Venskabsbyaftale Gentofte og Tasiilaq

Beslutning

Forslaget godkendes og sendes videre til behandling 1 Udvalg for @konomi og Erhverv.



Forslag om Venskabsbyaftale Gentofte og Tasiilaq
Kommunalbestyrelsesmedlem Justus Hansens (D) forslag til Kommunalbestyrelsen

Til beslutning
SagsID.: EMN-2023-03315

Indstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Justus Hansen (D) indstiller overfor Kommunalbestyrelsen:
- atforslaget dreftes i Kommunalbestyrelsen og der treeffes en beslutning om det videre forlgb

Sagsfremstilling
Kommunalbestyrelsesmedlem Justus Hansen (D) har den 13. juni 2023 indsendt et
beslutningsforslag til Kommunalbestyrelsen.

Kommunalbestyrelsesmedlem Justus Hansen (D) gnsker at Kommunalbestyrelsen drafter
Venskabsbyaftalen mellem Gentofte og Tasiilaq.

Begrundelse:

"Tasiilag og Gentofte har en mangearig aftale om udveksling af elever i 6 klasse. Man har i
Gentofte besluttet efter DR dokumentaren ” byen hvor barn forsvinder” besluttet at nér de danske
barn kommer til Tasiilaq, skal de samlet indlogeres i Minihallen, og nar de Grl. barn kommer til
Gentofte, skal de indlogeres i deres vaertsfamilier. Jeg far denne grimme tanke, om at vi i Tasiilaq,
bliver alle fremstillet som paedofile og alkoholikere af familierne og kommunen i Gentofte.

Findes disse ikke ogsa i Gentofte??

Har man kendskab til sager i Politiet og kommunerne, om der har vaeret misbrug af barn under
disse besag?

Har man kendskab til at de Grl. barn bliver efterlagt ved deres vaert-families dar udenfor, da man
abenbart skulle noget andet denne afrejsedag for det barn der skal rejse tilbage til Tasiilag?
Har man kendskab til andet relevant vedr. sager om vores barn i begge byer?

Gentofte besgget i Tasiilaq varer ca. 10 dage og Tasiilaq besgget i Gentofte varer i ca 6 uger.
Hvorfor denne forskel??

Vi har selv set at man helst ikke vil have bagrn med usynligt handicap, pa besag i Gentofte, prov at
forteelle dit barn, at de er ugnsket.

Ikke alle handicap er synlige. Nogle er usynlige, fx ordblindhed, psykiske sygdomme, kroniske
smerter, autisme, ADHD, demenssygdomme, hjerneskade, talehandicap, synsnedsaettelse,
blindhed, harehandicap mv. i ar 2023 er vi i nu, og vi skulle da gerne omfavne og veere
mangfoldige, men ser desvaerre en tydelig forskelsbehandling i Gentofte, haber det samme ikke
sker i Tasiilaq.”

Formal:
"At fa disse aftaler genforhandlet, sa begge byer har det bedst mulige udbytte og mest mulige
gensidige respekt og kendskab til hinanden uden forskelsbehandling.

Formalet er vel at fé langvarige venskaber og kendskab til hinandens kultur og sprog.”



Hvordan finansieres forslaget?
Ikke preeciseret af forslagsstiller.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter

O

Bilag
Ingen.

Inatsisartutlov nr. 29 af 17. november 2017 om den kommunale styrelse:

§ 13. Ethvert medlem af kommunalbestyrelsen kan for kommunalbestyrelsen indbringe
ethvert spgrgsmal om kommunens anliggender samt fremsaette forslag til beslutninger
herom. Udvalgene og borgmesteren skal meddele kommunalbestyrelsen de oplysninger,
denne forlanger, og er med de begraensninger, som er fastsat i lovgivningen i enhver
henseende undergivet Kommunalbestyrelsens beslutninger

Forretningsorden for kommunalbestyrelsen § 3:

Ethvert medlem af Kommunalbestyrelsen har ret til at indbringe enhver sag om
kommunens anliggender for kommunalbestyrelsen (jf. styrelseslovens § 13). Optagelse pa
dagsordenen sker i overensstemmelse med § 4. Nar sagen er optaget pa dagsordenen,
traeffer Kommunalbestyrelsen pa mgdet afgerelse om sagens videre behandling i
overensstemmelse med § 8. Dette gaelder ogsa nar sagen er indbragt som et
beslutningsforslag



Punkt 17: Tilleegspunkt: Godkendelse af heringssvar: Forslag til ny
Inatsisartutlov om fiskeri

Beslutning

Indstillingen godkendes.
Bilag

Kommunalbestyrelsens heringssvar
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Godkendelse af hagringssvar: Forslag til ny Inatsisartutlov om fiskeri

Til beslutning
SagsID.: EMN-2024-00357
Forvaltning for Anlaeg og Miljg — direkter Seren Pedersen / SSKP

Indstilling
Forvaltning for Anlzeg og Miljg indstiller over for Kommunalbestyrelsen:
- at godkende det udarbejdede hagringssvar vedrgrende forslag til ny Inatsisartutlov om fiskeri

Sagsfremstilling

Kommunalbestyrelsen afholdt den 22. januar temadag om forslag til ny Inatsisartutlov om fiskeri.
Blandt de fremmgadte var samtlige af kommunens fisker- og fangerforeninger, Departementet for
Fiskeri og Fangst samt kommunens afdeling for Infrastruktur, Miljg og Fiskeri. P4 temadagen
gennemgik embedsfolk fra Departementet for Fiskeri og Fangst lovforslaget, og kommunens
afdeling for Infrastruktur, Miljg og Fiskeri fremlagde potentielle administrative konsekvenser for
kommunen (som fremsendes i et separat hgringssvar). Derudover kom kommunens fisker- og
fangerforeninger med deres respektive holdninger til lovforslaget. Temadagen blev afsluttet med
politisk debat blandt Kommunalbestyrelsens medlemmer, pa baggrund af de foregadende indleeg.

Neerveerende hgringssvar er resultatet af denne politiske debat. Yderligere tilfgjelser besluttet pa
Kommunalbestyrelsesmgadet tirsdag d. 23. januar 2024 vil blive tilfgjet hgringssvaret.
Fokuspunkterne i hgringssvaret vedrgrer blandt andet manglende inddragelse og information
under hgringsperioden, manglende inddragelse af fisker- og fangerforeninger, tydeligere opdeling
af kystnaert og havgaende fiskeri, bestemmelser om minimums indhandlingspriser samt
muligheder for potentielle nye aktarer i fiskeriet. Grundet Departementets svarfrist for indkomne
hgringer, der er sat til den 24. januar, taler sagen ikke udsaettelse. Forslaget til den nye fiskerilov
forventes fremsat til behandling i Inatsisartuts kommende forarssamling.

Gkonomisk og ressourcemassig vurdering fra forvaltningen
Ikke relevant.

@konomisk vurdering fra Koncernservice
Ikke relevant.

Lovgrundlag og rammesattende dokumenter
o Forslag til Inatsisartutlov om fiskeri

Bilag
1. Kommunalbestyrelsens hgringssvar



Punkt 18: Lukket



Punkt .: Godkendelse af referat

Beslutning

Referat godkendes kl. 16:!5.
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